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|. Zur Situation der Schule im Sommer 2009

Aktuelle Schulerzahlen

Im Schuljahr 2009/2010 werden an der Wilhelm-Busch-Schule Hunteburg 249 Schilerinnen und Schuiler unterrichtet, davon besuchen 180 den
Grundschulzweig und 69 den Hauptschulzweig.

Die Grundschule ist durchgéngig zweizugig, die Hauptschule tberwiegend einziigig.
Kollegium

An unserer Schule unterrichten zurzeit zwanzig Lehrkréfte sowie zwei abgeordnete Lehrkréfte von der Astrid-Lindgren-Schule in Bohmte. Fur den
Bereich Berufsorientierung im Hauptschulzweig ist ein Schulsozialpadagoge mit flinfzehn Wochenstunden im Rahmen des Landesprogramms zur
Profilierung der Hauptschulen angestellt. Nahezu alle in der Hauptschule unterrichtenden Lehrkrafte haben an der Fortbildung ,Lions Quest —
Erwachsen werden“ teilgenommen und binden regelmai3ig Elemente aus dem Programm zur Personlichkeitsstarkung von Kindern und Jugendlichen in
ihren Unterricht ein. Mit Einrichtung der Offenen Ganztagsschule im Schuljahr 2005/2006 werden fur die Schilerinnen und Schiler der Klassen 5 bis 9
nachmittags insgesamt 15 Kurse von 11 externen Kraften angeboten.

Schulgeschichte

Da das Fihren von Schulchroniken wohl erst 1883 durch entsprechende Richtlinien verpflichtend wurde, fehlen fur die friiheren Zeitraume haufig
genaue Angaben, wann erstmals in den Ortschaften Unterricht durchgefihrt wurde.

Das gilt auch fir die Ortschaft Hunteburg, die bis zur Gebiets- und Verwaltungsreform 1972 eine eigenstandige Gemeinde war. Seitdem gehort
Hunteburg zur Gemeinde Bohmte.

Zur damaligen Gemeinde Hunteburg gehorten die Ortschaften Meyerhdfen, Schwege und Welplage. In diesen Ortschaften entwickelte sich auch ein
unterschiedliches und eigenstandiges Schulwesen.

Verschiedene Schulreformen, besonders die Einfuhrung des 9. Schuljahres, aber auch die Rucklaufigkeit der Geburtenzahlen etwa in der Ortschaft
Schwege, fuhrten zu einer schrittweisen Zusammenlegung und Konzentration des Schulwesens in Welplage.

Die Zusammenlegung aller Schulen in den Ortsteil Welplage, dem jetzigen Schulstandort, wurde 1970/1971 mit der SchlieBung und Abschulung der
Schulerinnen und Schiler aus Meyerhofen und Schwege abgeschlossen. Allerdings wurden zunéchst noch zwei konfessionelle Schulzweige gefuihrt.
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» Aufnahme zeigt das zur Zeit im Umbau befindliche Hunteburgor Schulgebédude. Die friher getrennten Gebiiude der evangelischen
atholischen Volksschule — zwischen denen sich ine Tumhallengebéude % inen Ne
i einst das kleine Ti befand - sind durch Neubautrakt mit-

Eingang
e : m " m:'mmummdnmwm.dummmhzw“mm*m

1972 wurden die beiden konfessionellen Hauptschulen zur Schule fur Schiler aller Bekenntnisse.

1976 erfolgte dann die Zusammenlegung der beiden konfessionellen Grundschulen.

Eine Orientierungsstufe wurde zum 1. August 1990 eingerichtet.

Mit Abschaffung der Orientierungsstufe zum Schuljahr 2004/2005 wird die Wilhelm-Busch-Schule Hunteburg als Grund- und Hauptschule geftihrt.

Die Eltern und Erziehungsberechtigten der Grundschdilerinnen und -schiler entscheiden nun wieder nach dem vierten Schuljahrgang Uber die weitere
schulische Laufbahn ihrer Kinder.

Die Anzahl der Schiilerinnen und Schuler nichtdeutscher Herkunft betragt gemessen an der Gesamtzahl 28 %. In der Grundschule sind es 12 % und in
der Hauptschule 10 %.

Das Verhaltnis zwischen Madchen und Jungen liegt in beiden Schulformen bei 45 % Madchen und 55 % Jungen.
Mit dem Schuljahr 2005/2006 wird der Hauptschulzweig als Offene Ganztagsschule gefihrt.

Das Angebot der Offenen Ganztagsschule wurde auf Antrag der Gesamtkonferenz und des Schultrédgers zum 1. August 2005 vom Kultusministerium
genehmigt, allerdings ohne zunachst weitere Lehrerstunden zur Verfigung zu stellen.
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Fir das Schuljahr 2009/2010 werden der Schule 15 Lehrerstunden fir den Nachmittags-unterricht zuerkannt, 5 davon haben wir kapitalisiert, das heif3t,
wir bekommen Geld zur Verfiigung, von dem wir externe Dozenten auf Honorarbasis bezahlen.

Durch verschiedene An- und Umbaumafl3inahmen sowie durch Erneuerung bzw. Neuanschaffung von Fachrdumen bzw. Fachraumeinrichtungen und
dem Bau einer neuen, dreiteiligen Sporthalle verfugt die Schule tber gentigend Klassen- und Fachrdume. Eine weitere Ergdnzung bzw. Komplettierung
erfolgte im Zusammenhang mit der Offenen Ganztagsschule.

Aktuelle Situation der Wilhelm-Busch-Schule Huntebu rg

Fir die funfte Hauptschulklasse war die Zahl der Anmeldungen fir dieses Schuljahr so gering, dass wir erstmalig eine so genannte Kombiklasse 5/6
eingerichtet haben.

Die Schilerinnen und Schiler der Klasse 5 und 6 werden in den so genannten Nebenfachern gemeinsam unterrichtet. Die Kernfacher Mathematik,
Deutsch und Englisch werden zum Teil jahrgangsbezogen, zum Teil jahrgangsubergreifend erteilt.

Die geringe Zahl der Anmeldungen lag zum einen daran, dass wir im letzten Schuljahr einen relativ kleinen vierten Schuljahrgang hatten und
demzufolge auch nur relativ wenig Grundschilerinnen und —schiler mit der Schullaufbahnempfehlung fir die Hauptschule, zum anderen an der fir uns
unverstandlichen geringen Akzeptanz der Schulform Hauptschule in der Gesellschaft, die wohl auch dazu fihrt, dass viele Eltern bei der Anmeldung
ihres Kindes an den weiterfiihrenden Schulen von der Empfehlung der Grundschule abweichen.

Die verhaltnismaRig geringe Schilerzahl im Hauptschulzweig unserer Schule ermdglicht uns einen engen persoénlichen Kontakt zu unseren Schilern
und deren Eltern bzw. Erziehungsberechtigten.

Daruber hinaus bieten wir unserer Schilerschaft durch

- ein umfangreiches Angebot zur Berufsorientierung

- vielfaltige Kontakte mit berufswahlunterstitzenden Unternehmen und Institutionen

- den personlichen Kontakt zu ortsansassigen Ausbildungsbetrieben

- die Unterstutzung durch einen eigens fir diesen Bereich zustandigen Sozialarbeiter
eine gute Vorbereitung fur den Start in das Berufsleben.

So konnten von unseren 19 Schilerinnen und Schilern des letzten Entlassungsjahrganges eine Schilerin und vier Schiler am 01.08.2009 ihre
Ausbildung beginnen. Das sind mehr als

25 %. Diese Schilerinnen und Schiler haben sich rechtzeitig mit Unterstitzung der Schule bereits nach den Sommerferien in 2008 um einen
Ausbildungsplatz beworben oder/und sich wéahrend der Praxistage bzw. Praktika in den Betrieben so engagiert, dass sie schon mit dem
Hauptschulabschluss nach Klasse 9 den Ausbildungsplatz erhalten haben.
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II. Schwerpunkt Personlichkeitsstarkung

/ Einlibung der Verantwortungsiibernahme
/Vermittlung einer sozialen Kompetenz

J Starkung des Selbstbewusstseins
JFbrderung der Selbststéndigkeit im Lernprozess

JBeféhigung zur Kritik und Selbstkritik
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1. Schiler helfen Mitschtlern

Beschreibung:

Schilerinnen und Schuler der
Jahrgange 7 bis 9 Gibernehmen
neben dem Betreuungspersonal
die Aufsicht fur Grundschiler, die
an der Nachmittagsbetreuung des
Landkreises teilnehmen

X

OOodx

Schwerpunkt Personlichkeitsstarkung:

Einlbung der Verantwortungsiubernahme
Vermittlung einer sozialen Kompetenz

Starkung des Selbstbewusstseins

Forderung der Selbststandigkeit im Lernprozess
Beféahigung zur Kritik und Selbstkritik

Schwerpunkt Leistungsqualifizierung:

Beherrschung der Grundanforderungen Deutsch

Beherrschung der Grundanforderungen
Mathematik

Forderung des Verstandnisse der Wirtschafts-
und Arbeitswelt

Forderung des Leistungsverhaltens
Berufsvorbereitende Leistungsqualifizierung

O 0O 0O OooOg oo o od

Schwerpunkt Eighungsorientierung:
Eignungsorientierung Unterrichtsarbeit

Eignungsorientierung Arbeit auf der Basis von
Lernkooperationen

Eignungsorientierung Beratungsarbeit auch
unter Einbezug externer Berater

Erstellung eines Eignungsprofils fiir den
einzelnen Schiler

Darstellung des Eignungserfolgs in der
Ausbildung

Be

teiligung:

= Schulerinnen und Schiiler, die
sich freiwillig fir jungere
Mitschiiler einsetzen wollen

= Aufsichtspersonal der Gemeinde
= Aufsichtfihrende Lehrkréfte

Nachhaltigkeit:

Schilerinnen und Schiler
Ubernehmen Verantwortung

Schulerinnen und Schiler
gestalten das Miteinander von
Grund- und Hauptschilern

Betreuende Schiilerinnen und
Schiler erhalten ein Zertifikat Giber
ihren Einsatz, das bei der
Bewerbung vorgelegt werden
kann

Digitale Anlagen

[1 per E-Mail angehéangt:

[] auf CD eingereicht:

[] auf USB-Stick eingereicht:

Fotos (Anzahl eintragen)
Videodateien (Anzahl eintragen)
(Zeitungs-) Artikel (Anzahl eintragen)
andere Art/en (Anzahl eintragen):
Welche?

[] Anlagen in .
gedruckter Form .
eingereicht:

Fotos (Anzahl eintragen)
(Zeitungs-) Artikel (Anzahl
eintragen)

andere Art/en (Anzahl eintragen):
Welche?

Seite 10/ 90




Wilhelm- Busch-Schule Hunteburyg

Dokumentation Gutesiegel 2009

2. Restaurierung alter Kiichenstuihle und Tische

Beschreibung: [X] Schwerpunkt Personlichkeitsstarkung: Beteiligung: Nachhaltigkeit:
= Restaurieren alter Kiichenstiihle IZ' Elnupung derlVerantwortungsubernahme = Beteiligt an diesem Projekt waren * Die Schiilerinnen und Schiiler
(15) und Tische (4) aus der [J Vermittlung einer sozialen Kompetenz 19 Schiilerinnen und Schiiler der wertschéatzen das Schulmob_lllar
Schulkiiche [] starkung des Selbstbewusstseins Klasse 9 und gehen schonender damit um
= Abschleifen der Flachen, um sie [] Férderung der Selbststandigkeit im Lernprozess = Die Schiilerinnen und Schiiler . S(T..h[]_lerinr?en und Sch[]ler_lernen
von alten Lacken zu befreien [0 Befahigung zur Kritik und Selbstkritik haben unter Anleitung der Mdglichkeiten der Restaurierung
) _ _ Fachlehrkraft in Einzel- oder bzw. Erneuerung alter Mobel
- gt;)er_Tach;r_ltm vetrS(_:hrl]edenen Gruppenarbeit ihre Ausfgaben kennen
rbeitsschritten streichen i . "
erfullt = Schiilerinnen und Schiiler schulen
= Stihle mit Stoff beziehen ] Schwerpunkt Leistungsqualifizierung: |h.r(.an.Geschmack und erleb.en
= farblich passende Sets anfertigen [0 Beh h der Grundanford Deutsch stiistische Umsetzungen, die
P 9 eherrschung der Grundaniorderungen Deutsc wiederum fiir Bedurfnisse in der
= Tischlaufer nahen L] Beherrschung der Grundanforderungen ersten eigenen Wohnung
Mathematik umsetzbar erscheinen
O Fb(rjdergn_g desI Verstandnisse der Wirtschafts- «  Schiilerinnen und Schiiler sind
und Arbeitswelt Teil einer wachsenden Schule, die
[J Férderung des Leistungsverhaltens durch das Engagement der
1 Berufsvorbereitende Leistungsqualifizierung Schuler profitiert und zuséatzliche
Kosten einspart
[] Schwerpunkt Eignungsorientierung: = Gemeinsame Verantwortung fur
[] Eignungsorientierung Unterrichtsarbeit dlbe Inst;]tutlon S%h_lile
. - . . Ubernehmen und jungeren
O ElgnEngsorletntlerung Arbeit auf der Basis von Schiilerinnen und Schiilern
ernkooperationen wertschatzenden Umgang damit
[l Eignungsorientierung Beratungsarbeit auch vorleben
unter Einbezug externer Berater
[] Erstellung eines Eignungsprofils fiir den
einzelnen Schiller
[] Darstellung des Eignungserfolgs in der
Ausbildung
Digitale Anlagen ] Fotos (Anzahl eintragen) XI Anlagen in = 1 Fotos (Anzahl eintragen)
] per E-Mail angehangt: . Videodateien (Anzahl eintragen) gﬁ]drgrcekiirt":orm . (Zeitungs-) Artikel (Anzahl
[ auf CD eingereicht: . (Zeitungs-) Artikel (Anzahl eintragen) 9 ' eintragen)
XI auf USB-Stick eingereicht: . andere Art/en (Anzahl eintragen): . andere Art/en (Anzahl eintragen):
Welche? Welche?
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3. MESI (Medizinische Erstversorgung mit Selbstschutzinhalt

en) Projekt in Klasse 8

Beschreibung: [X] Schwerpunkt Persénlichkeitsstarkung: Beteiligung: Nachhaltigkeit:
- Durchfiihrung eines Lehrgangs [] Eintbung der Verantwortungstibernahme «  Schiilerinnen und Schiiler der * Forderung der sozialer.l. _
(Medizinische Erstversorgung mit X Vermittlung einer sozialen Kompetenz Klasse 8 Kompetenzen der Schiilerinnen
; ; = ; und Schiiler der Klasse 8
Selbstschutzinhalten) in der [0 starkung des Selbstbewusstseins - Klassenleitung der Klasse 8 als )
Klasse 8 [] Férderung der Selbststandigkeit im Lernprozess Unterstiitzer und Begleiter = Forderung des _
* Umfang: 12 Unterrichtsstunden ] Befahigung zur Kritik und Selbstkritik wahrend der Durchfiihrung Gefahrenbewusstseins
»  Férderung durch das » Schulsozialarbeit als Unterstutzer * Vorbereitung der Schilerinnen
Bundesministerium fiir Inneres und Begleiter wahrend der und Schler auf die Situation bei
und somit fiir Schiilerinnen und Durchfiihrung und als Organisator Grol3schadensereignissen
Schler kostenlos [] Schwerpunkt Leistungsqualifizierung: »  Ausbilder des Deutschen Roten = Vermittlung eines Bausteins zum
«  Zwei Ausbilder bilden je eine [ Beherrschung der Grundanforderungen Deutsch Kreuz, Kreisverband Osnabriick- Fuhrerscheinerwerb und somit zur
halbe Klasse aus [0 Beherrschung der Grundanforderungen Land Steigerung der Mobilitat
Mathematik
[] Férderung des Verstandnisse der Wirtschafts-
und Arbeitswelt
[J Férderung des Leistungsverhaltens
[] Berufsvorbereitende Leistungsqualifizierung
[] Schwerpunkt Eignungsorientierung:
[] Eignungsorientierung Unterrichtsarbeit
] Eignungsorientierung Arbeit auf der Basis von
Lernkooperationen
[l Eignungsorientierung Beratungsarbeit auch
unter Einbezug externer Berater
[] Erstellung eines Eignungsprofils fiir den
einzelnen Schiller
[] Darstellung des Eignungserfolgs in der
Ausbildung
Digitale Anlagen Fotos (Anzahl eintragen) XI Anlagen in = 2 Fotos (Anzahl eintragen)
] per E-Mail angehangt: Videodateien (Anzahl eintragen) gﬁ%rgfekiirt_':orm . (Zeitungs-) Artikel (Anzahl
[] auf CD eingereicht: (Zeitungs-) Artikel (Anzahl eintragen) ' eintragen)
[] auf USB-Stick eingereicht: andere Art/en (Anzahl eintragen): ] andere Art/en (Anzahl eintragen):
Welche? Welche?
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Mesi-Seminar Klasse 9 im Juli 2008
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4. Kooperation mit der Gleichstellungsbeauftragten

der Gemeinde Bohmte

Beschreibung:

= Durchflihrung von Sozialprojekten

in Zusammenarbeit mit den
ortlichen Pflegeeinrichtungen

= Durchflihrung eines
Haushaltsfiihrerscheins in
Zusammenarbeit mit Eltern und
ortlichen Betrieben

= Unterstiitzung bei Zukunftstagen

= Unterstiitzung bei der
Durchfiihrung von Praktika

= Unterstiitzung bei der
Durchfiihrung von Aktionstagen

X

OOooxQd

Schwerpunkt Persdnlichkeitsstarkung:
Einlbung der Verantwortungsibernahme
Vermittlung einer sozialen Kompetenz
Starkung des Selbsthewusstseins
Forderung der Selbststandigkeit im Lernprozess
Beféahigung zur Kritik und Selbstkritik

O

Schwerpunkt Leistungsqualifizierung:
Beherrschung der Grundanforderungen Deutsch

Beherrschung der Grundanforderungen
Mathematik

Forderung des Verstandnisse der Wirtschafts-
und Arbeitswelt

Forderung des Leistungsverhaltens
Berufsvorbereitende Leistungsqualifizierung

O 0O 0O OO oo o od

Schwerpunkt Eighungsorientierung:
Eignungsorientierung Unterrichtsarbeit

Eignungsorientierung Arbeit auf der Basis von
Lernkooperationen

Eignungsorientierung Beratungsarbeit auch
unter Einbezug externer Berater

Erstellung eines Eignungsprofils fiir den
einzelnen Schiller

Darstellung des Eignungserfolgs in der
Ausbildung

B¢

teiligung:

= Eltern bei der Durchfiihrung von
Aktionstagen oder Projekten

= Klassen- und Fachlehrer bei der
Organisation und Durchfiihrung
von Projekten

= Schulsozialarbeit bei der
Organisation, Begleitung und
Durchfiihrung von Projekten

= Schilerinnen und Schiiler aller
Jahrgangsstufen

= Die Gleichstellungsbheauftragte
der Gemeinde Bohmte als
Kooperationspartner

Nachhaltigkeit:

= Die Schulerinnen und Schiiler
kdnnen durch die verschiedenen
Projekte ihre Perspektiven
erweitern

= Erwerben von sozialen
Kompetenzen in Sozialprojekten

= Erwerben von
Alltagskompetenzen beim Projekt
LHaushaltsfiihrerschein“

= Erlernen von Teamfahigkeit

Digitale Anlagen

[1 per E-Mail angehéangt:

[] auf CD eingereicht:

[] auf USB-Stick eingereicht:

Fotos (Anzahl eintragen)
Videodateien (Anzahl eintragen)
(Zeitungs-) Artikel (Anzahl eintragen)
andere Art/en (Anzahl eintragen):
Welche?

XI Anlagen in .
gedruckter Form . 1
eingereicht:

Fotos (Anzahl eintragen)
(Zeitungs-) Artikel (Anzahl
eintragen)

andere Art/en (Anzahl eintragen):
Welche?
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cb HUNTEBURG. ,lch freue
mich, dass wir solch eine Ak-
tion mit der Wilhelm-Busch-
Schule zustande bekom-
men haben", sagte Harald
Wessel, Leiter des Caritas-
Pflegezentrums St. Agnesin
Hunteburg zur BegriiBung.
Vorgestellt wurde an diesem
Morgen das Pilotprojekt
»Engagiert und Mitverant-
wortlich”, das Karin Helm,
ehrenamtliche Gleichstel-
lungsbeauftragte der Ge-
meinde Bohmte, fiir die
Schiiler der neunten Kiasse
initiierte.

Das Projekt will neue
Wege in der Berufs- und Le-
bensplanung aufzeigen
durch vertiefte Berufsorien-
tierung. Inhalte sind Stir-
kung und Férderung sozia-
ler Kompetenzen, Selbstbe-
wusstsein und Reflexionsfi-
higkeit, Vereinbarung und
Einhaltung von Regeln, Kon-
fliktfdhigkeit, Hilfsbereit-
schaft und Respekt gegen-
iiber anderen, Ubernahme
von Verantwortung, Mitge-
staltung des Gemeinschafts-
lebens und Abbau wvon
Hemmschwellen.

»3chon, dass ich heute alle
Kooperationspartner dieses
Projektes begriiffen kann®,
zeigte sich Karin Helm be-
geistert liber die Resonanz
und verdeutlichte weiter:

a) Bericht Wittlager Kreisblatt ,Neue Wege der Beru

Neue Wege der Berufs- und Lebensplanung

Pilotprojekt ,,Engagiert und Mitverantwortlich” vorgestellt - Soziale Kompentenz

»Sie  dokumentieren ein-

‘drucksvoll, wie viele Siulen

dieses Projekt hat.” IThr Dank
galt dem Landkreis Osna-

britek, vertreten durch den 1.

Kreisrat Dr. Réinhold Kas-
sing und Michael Fedler,
Schulleiter Hubert Has-
kamp sowie  Hildegard
Schwertmann-Nicolay veom
Gesundheitsdienst fiir
Landkreis und Stadt Osna-
briick, denn ,ohne ihren Rat

fs- und Lebensplanung*

Das Pilotprojekt wurde im Caritas-Pflegezentrum S. Agnes Hunteburg vorgestellt.

und ihre. Unterstiitzung
wire das nicht méglich ge-
worden®, sprach Karin Helm
ihr ihren besonderen Dank
aus.
Hlich glaube, dass dieses
Projekt die Lebensqualitit
im Landkreis Osnabriick
auch kennzeichnet. Das Mit-
einander und soziale Kom-
petenzen, das prégt eine Re-
gion®, unterstrich Reinhold
Kassing. Sie habe den Stein

Viele Bereiche werden behandelt

Viele Kooperations- Osnabriick, Erste Hospizarbiet und und Umgang mit

partner konnten Hilfe, die Vorstel- Palliativmedizin, Demenzerkrankten
fitr das Pilotprojekt  lung von Pflegebe-  Teilhabe am gesell-  sowie Erndhrung in
gewonuen werden.  rufe, Patientenver-  schaftlichen Leben  Theorie und Praxis.
Folgende Bereiche  fiigung und Vorsor-  durch Erhaltender = Die Gruppenarbeit
werden behandelt:  gevollmacht, Pflege  Lebensqualitit mit  findet jeweils nach-

ins Wasser geworfen, damit
Ringe gezogen werden kon-
nen, dankte er Karin Helm.
Bei dem Projekt gehe es
nicht nur um Wissen. son-
dern auch darum, ,wie gehe
ich als junger Mensch mit
den Alteren um?¢, Bedingt
durch den demografischen
Wandel der Gesellsehaft,
sollten dltere  Menschen
nicht an den Rand, sondern
in den Mittelpunkt des Ortes
geriickt werden, wiinschte
sich der Kreisrat, denn das
sei auch ein Chance des
lindlichen Raumes gegen-

| tiber den Stidten.

,Das ist ein ganz wichtiges
Themenfeld®, befand 'denn
auch Gemeindebiirgermeis-
ter Klaus Goedejohann, der
den teilnehmenden Schii-

Initiiert hat es Karin Helm (vornim Bild links).

ten wird®, unterstrich Rek-
tor Hubert Haskamp, dessen
Dankder Einrichtung St. Ag-
nes galt,

Dann stellte Hildegard
Schwertmann-Nicolay die
Evaluierung des Projekies
vor. Hier habe es eine Befra-
gung der beteiligten Schiiler
vor Beginn gegeben, deren
Ergebnisse sie nither vor-
stellte. Uberraschend sei un-
ter anderem gewesen, dass
es fiir die 18 Schiiler sehr
wichtig sei, dass der spétere
Beruf es moglich machen
sollte, sich um den Haushalt
und/eder Kinder zu kiim-
mern. Einige Jungen konn-
ten sich auch vorstellen, in
einem Altenheim Menschen
zu betreuen.

-wMit der .Ersten Hilfe’ hat

Bericht zum Projekt ,Engagiert und Mitverantwortlich”

Foto: Christa Bechtel

beispielsweise ein Kompe-
tenztraining, die Altenpflege |
oder die Vorstellung der Pfle-
geberufe in St. Agnes oder In-
formationen zu den Themen
Hospiz und Palliativim Kran-
kenhaus Ostercappeln sowie
Unterrichtseinheiten zur Er-
go- und Physiotherapie vor-
sieht.

Fiir die vier Module ,Er-
nihrung in Theorie und Pra-
xis” in der Schule ist Chris-
tine Hiillsmann, ldndliche
Hauswirtschafterin, zustin-
dig. Unterstiitzung bekommt
sie dabei durch die ,Promi- |
nenten”  Gemeindebiirger-
meister Klaus Goedejohann,
die Hunteburger Pastoren
Hans-Jiirgen Milehner und
Hans Sommer sowie Rektor
Hubert Haskamp.
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5. Martinuslauf/Martinslauf

Beschreibung: [X] Schwerpunkt Persénlichkeitsstarkung: Beteiligung: Nachhaltigkeit:

. Seit 1998 wird zu St. Martin ein O Elnub.ung der.Verantv.vortungsubernahme «  Schiilerinnen und Schiiler . E?friedi%urllfg andelz?n mit eigenem
Benefizlauf veranstaltet, dessen X Vermittlung einer sozialen Kompetenz . Lehrer insatz helfen zu kénnen
Erlos Kindern in Not zur [] starkung des Selbstbewusstseins * Selbstbewusstsein, etwas durch
Verfugung gestellt wird ] Forderung der Selbststandigkeit im Lernprozess * Eltern eigenen Einsatz erreichen zu

= Die Schilerinnen und Schiiler [ Befahigung zur Kritik und Selbstkritik = Sponsoren kénnen
suchen sich Sponsoren, die ihnen « div. Oranisationen (Kinderhospiz = demokratisches Verhalten bei der
fur jede in 45 Minuten um den Léwenherz, Malawikreis, Deepam Auswahl der Projekte
Sportplatz gedrehte Runde eine . . ' ’ P
gewisse Summe geben . — . in Indien,...) = Verantwortungsiibernahme fiir

] Schwerpunkt Leistungsqualifizierung: Menschen in Not

= Schilerinnen und Schiler, Lehrer [0 Beherrschung der Grundanforderungen Deutsch
und Eltern konnen Projekte [] Beherrschung der Grundanforderungen
vorschlagen, die geférdert werden ung 9
sollen Mathematik

[] Férderung des Verstandnisse der Wirtschafts-

= Der Schiilerrat legt nach und Arbeitswelt
Abspache mit der Schillerschaft . .
das Projekt fest [J Férderung des Leistungsverhaltens

) ) [] Berufsvorbereitende Leistungsqualifizierung

= Wahrend der Weihnachstfeier
wird der Erlds an einen Vertreter - — )
des ausgewahlten Projekts [] Schwerpunkt Eignungsorientierung:
ibergeben, der das Projekt selbst [] Eignungsorientierung Unterrichtsarbeit
und die Verwendung der Spende [0 Eignungsorientierung Arbeit auf der Basis von
aus erster Hand beschreibt Lernkooperationen

[l Eignungsorientierung Beratungsarbeit auch
unter Einbezug externer Berater

[] Erstellung eines Eignungsprofils fiir den
einzelnen Schiller

[] Darstellung des Eignungserfolgs in der
Ausbildung

Digitale Anlagen Fotos (Anzahl eintragen) X Anlagen in ] Fotos (Anzahl eintragen)

] per E-Mail angehangt: Videodateien (Anzahl eintragen) gﬁ%rgfekiirt_':orm » 1 (Zeitungs-) Artikel (Anzahl

[] auf CD eingereicht: (Zeitungs-) Artikel (Anzahl eintragen) ' eintragen)

[J auf USB-Stick eingereicht: andere Art/en (Anzahl eintragen): . andere Art/en (Anzahl eintragen):

Welche? Welche?
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a) Bericht Wittlager Kreisblatt zum Hunteburger Mar

tinslauf

Hunteburger Martinslauf
Zeichen der Solidarit:it

4460 Euro dem Kinderhospiz ,Lowenherz” iibergeben

Hunteburg (cb)
Wiahrend des diesjdhrigen
<Martinslaufes” haben die
Schiiler und Schiilerinnen
der Wilhelm-Busch-Schule
Hunteburg 4395 Euro und
83 Cent erlaufen.

Die Jungschar der evange-
lischen Kirche legte noch 65
Euro dazu, so dass Schiiler-
sptecher Thomas Schild-
meyer im Beisein aller Schii-
ler Anja Thorns, ehrenamt-
liche Mitarbeiterin  des
Kinderhospizes Lowenherz
Syke, stattliche 4460,83
Euro per ,Riesenscheck”
tiberreichen konnte.

Durch Vortrige brachte
Anja Thorns, selbst betrof-
fene Mutter, an diesem Mor-
gen erst den Grundschiilern,
dann den Hauptschilern
den Grundgedanken der
Hospize und nattirlich das
Kinderhospiz naher. Seit Ok-
tober 2003 besteht diese Ein-
richtung in Syke, die im ers-
ten Jahr bereits rund 70 Fa-
milien betreute, ,Deutsch-

landweit gibt esnur flinf Kin-
derhospize; das  dlteste
wurde vor sechs Jahren in
Olpe gedffnet”, erkldrte Anja
Thorns den Midchen und
Jungen.

Hospiz bedeute ,Herber-
ge”, so Thorns, ,Herberge
am Wegrand, in der sich Fa-
milien auf ihrem schweren
Weg ausruhen und erholen
diirfen.” Denn wenn Eltern
erfahren, dass ihr Kind an ei-
ner unheilbaren Krankheit
leidet, dann erschiittert dies
die ganze Familie. Alles ist
anders und dreht sich nur
noch um die Pflege und Ver-
sorgung des schwer kranken
Kindes. Oft sind es Monate,
manchmal auch Jahre, in de-
nen die Eltern bis an den
Rand der Erschopfung gefor-
dert werden. '

Diesen Familien hilft das
Kinderhospiz Syke, indem es
ihnen einen Ort anbietet, an
dem schwerkranke Kinder
liebevoll in einer familidren
Atmosphdre kompetent be-
treut werden. Die Pflege

tibernehmen die Angestell-
ten, so dass Zeit zum Spielen,
Kuscheln, Spazieren oder
Ausfliige ist. In einem Ab-
schiedszimmer wird Sterbe-
und Trauerbegleitung ange-
boten. Syke hat acht Pflege-
pldtze, einen separaten
Wohnbereich fiir Eltern und
Geschwister und kann bis zu
150 Familien im Jahr auf-
nehmen. Diese Aufenthalte
werden grofitenteils aus
Spenden bezahlt.

»Haben die Kinder im Hos-
piz starke Schmerzen?”,
Bestent wirklich keine Hoff-
nung auf Genesung?’ oder

,Wenn ein Kind stirbt, wie

geht es den Eltern dann?”,
waren da nur einige Fragen,
die den Erst- bis Neuntkldss-
lern auf der Seele lagen.
»Das Kinderhospiz Lb-
wenherz, das iibrigens am
23. Januar im Fernsehen
(NDR) um 11 Uhr vorgestellt
wird, braucht die Unterstiit-
zung vieler Menschen’,
machte Anja Thorns ab-
schliefiend deutlich.

Spariesse Osnakeiey B
Fug LR T

HILFE AUS HUNTEBURG: Thomas Schildmeyer (hinten rechts) iberreichte mit den Erstkldsslern
Florian Meyer (links), der 17 Runden beim Martinslauf lief, und Lea Schiitte (rechts), die 14
Rundenschaffte, den Scheck an Anja Thorns vom Kinderhospiz,, Lowenherz”, Foto: Bechtel
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6. Renovierung Raum Schulervertretung (SV)

Beschreibung: X] Schwerpunkt Persénlichkeitsstarkung: Beteiligung: Nachhaltigkeit:
«  Ermeuerung bzw. Renovierung X Elnupung der.Verantv.vortungsubernahme = Die Vertreter der einzelnen = direktes Mitwirken am Schulleben
des SV-Raumes [1 Vermittlung einer sozialen Kompetenz Klassen; der Klassen 5 - 6 je zwei «  Firsorge gegeniiber Schiilerinnen
= Planung der architektonischen [0 starkung des Selbstbewusstseins SV-Mitglieder und Schiilern(Gleichgesinnten)
Veranderungen im Raum [] Forderung der Selbststandigkeit im Lernprozess * insgesamt 10 Mitglieder der und Lehrern tGben und umsetzen
- Planung und Durchfiihrung der ] Befahigung zur Kritik und Selbstkritik Schulervertretung . Mdglichkeiter) der Verstandigung
farblichen Gestaltung des = Unter Anleitung des Fachlehrers suchen und finden
Raumes = Promblemlésungsmodelle
- ; entwickeln
EL%Z‘;”%:S%;J“&:E&Z#”S”%”H [ Schwerpunkt Leistungsqualifizierung: o .
Stellung des Mobilliarg [0 Beherrschung der Grundanforderungen Deutsch ' Eé?]ﬁlaetgl?ij??gg%l:;l:‘fgleRbh:I’t10nk
[] Beherrschung der Grundanforderungen
Mathematik = Vernetzung komplexer
[] Férderung des Verstandnisse der Wirtschafts- Personlichkeiten
und Arbeitswelt = Personwerdung durch
[0 Férderung des Leistungsverhaltens Verantwortungshaltung und
[] Berufsvorbereitende Leistungsqualifizierung Vorbildfunktion im Schulalitag
= Mitwirken an der Schulgestaltung
[] Schwerpunkt Eignungsorientierung:
[] Eignungsorientierung Unterrichtsarbeit
] Eignungsorientierung Arbeit auf der Basis von
Lernkooperationen
[l Eignungsorientierung Beratungsarbeit auch
unter Einbezug externer Berater
[] Erstellung eines Eignungsprofils fiir den
einzelnen Schiller
[] Darstellung des Eignungserfolgs in der
Ausbildung
Digitale Anlagen Fotos (Anzahl eintragen) ] Anlagenin ] Fotos (Anzahl eintragen)

[1 per E-Mail angehéangt:
[] auf CD eingereicht:
XI auf USB-Stick eingereicht:

Videodateien (Anzahl eintragen)
(Zeitungs-) Artikel (Anzahl eintragen)
andere Art/en (Anzahl eintragen):
Welche?

gedruckter Form
eingereicht:

(Zeitungs-) Artikel (Anzahl
eintragen)

andere Art/en (Anzahl eintragen):
Welche?
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7. Schuilervertretung

Beschreibung:

= SV-Schilervertretung in der
Hauptschule

= Vertretung der Schiilerinteressen
der Schilerinnen und Schiler aus

X

OOo0dx

Schwerpunkt Persdnlichkeitsstarkung:
Einlbung der Verantwortungsiubernahme
Vermittlung einer sozialen Kompetenz
Starkung des Selbsthewusstseins
Forderung der Selbststandigkeit im Lernprozess

B¢

teiligung:

= Je zwei SV-Mitglieder aus den
Klassen 5 bis 9, insgesamt 10
Vertreter

= Eine Lehrkraft als

Nachhaltigkeit:
= direktes Mitwirken am Schulleben

= Firsorge gegeniiber Schilerinnen
und Schilern (Gleichgesinnten)
und Lehrkraften tben und

den Klassen 5-9 im Schulleben Befahigung zur Kritik und Selbstkritik Ansprechpartner umsetzen
= Einblick in Organisation, Ablauf - Mt‘)glichkeiten der Verstandigung
und Struktur der eigenen Schule suchen und finden
- P ; ; =  Promblemlésungsmodelle
Mitwirkung in Gremien der Schule ] Schwerpunkt Leistungsqualifizierung: entwickeln
= Verantwortungsiibernahme [0 Beherrschung der Grundanforderungen Deutsch P .
einzelner Schilerinnen und ] Beh h der Grundanford ' Empathlgfahlgkelt und Rhetorik
Schiller Metr?rrsct'lling er rundanioraerungen schulen fur das Berufsleben
athemati
= Einrichtung einer AG O Forderung des Verstandnisse der Wirtschafts- - \P/em?tzl'u?]gk k_(t)mplexer
L~Schilervertretung” im und Arbeitswelt ersonlichkeiten
Vormittagsbereich [0 Forderung des Leistungsverhaltens . Personwerdunghdlfrch .
] ] s Verantwortungshaltung un
[] Berufsvorbereitende Leistungsqualifizierung Vorbildfunktion im Schulalitag
[] Schwerpunkt Eignungsorientierung:
[] Eignungsorientierung Unterrichtsarbeit
] Eignungsorientierung Arbeit auf der Basis von
Lernkooperationen
[l Eignungsorientierung Beratungsarbeit auch
unter Einbezug externer Berater
[] Erstellung eines Eignungsprofils fiir den
einzelnen Schiller
[] Darstellung des Eignungserfolgs in der
Ausbildung
Digitale Anlagen Fotos (Anzahl eintragen) ] Anlagenin ] Fotos (Anzahl eintragen)
] per E-Mail angehangt: Videodateien (Anzahl eintragen) gﬁ%rgrcekiirt_':orm . (Zeitungs-) Artikel (Anzahl
(1 auf CD eingereicht: (Zeitungs-) Artikel (Anzahl eintragen) ' eintragen)
X auf USB-Stick eingereicht: andere Art/en (Anzahl eintragen): . andere Art/en (Anzahl eintragen):
Welche? Welche?
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8. Sozial- und Teamibungen Klasse 7

Beschreibung: [X] Schwerpunkt Persénlichkeitsstarkung: Beteiligung: Nachhaltigkeit:

- Die Schulsozialarbeit fihrt im 2. L] Einlibung der Verantwortungstibernahme = Schilerinnen und Schler der " Forderung der sozialen =
Halbjahr der Klasse 7 Sozial- und X Vermittlung einer sozialen Kompetenz Klasse 7 als Teilnehmer an diesen Kompeteﬂnzen der Schiulerinnen
Teamubungen im Klassenverband [] sStarkung des Selbstbewusstseins Ubungen und Schuler der Klasse 7
durch [0 Forderung der Selbststandigkeit im Lernprozess = Eltern als Unterstiitzer dieser = Forderung der Teamfahigkeit der

» Individuell auf die Klassensituation [0 Befahigung zur Kritik und Selbstkritik MaRnahmen ig‘sﬂzr'?””e” und Schiler der
gbge\itlmmte Ubu(;wge?] wef[(:]en an = Klassenleitung bei der ) o .

- 3 Vormittagen durchgefuhrt Vorbereitung und Durchfiihrung = Vermittlung wichtiger Bausteine

» Je nach Klassensituation kénnen der Ubungen gjdsinm?r:’;ﬂg:gg?:;in den
plle Ubungen stunq_enwelse oder [ 1 Schwerpunkt Leistungsqualifizierung: «  Schulsozialarbeit bei der Planung, Abgangs- und Vorabgangsklassen
im Block durchgeflhrt werden [0 Beherrschung der Grundanforderungen Deutsch Vorbereitung und Durchfiihrung

[ Beherrschung der Grundanforderungen dieser Ubungen
Mathematik
[] Férderung des Verstandnisse der Wirtschafts-
und Arbeitswelt
[J Férderung des Leistungsverhaltens
[] Berufsvorbereitende Leistungsqualifizierung
[] Schwerpunkt Eignungsorientierung:
[] Eignungsorientierung Unterrichtsarbeit
] Eignungsorientierung Arbeit auf der Basis von
Lernkooperationen
[l Eignungsorientierung Beratungsarbeit auch
unter Einbezug externer Berater
[] Erstellung eines Eignungsprofils fiir den
einzelnen Schiller
[] Darstellung des Eignungserfolgs in der
Ausbildung
Digitale Anlagen Fotos (Anzahl eintragen) XI Anlagen in = 2 Fotos (Anzahl eintragen)
] per E-Mail angehangt: Videodateien (Anzahl eintragen gedruckter Form . (Zeitungs-) Artikel (Anzahl
9 eingereicht:
[] auf CD eingereicht: (Zeitungs-) Artikel (Anzahl eintragen) ' eintragen)
[J auf USB-Stick eingereicht: andere Art/en (Anzahl eintragen): . andere Art/en (Anzahl eintragen):
Welche? Welche?
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a) Fotos Sozialtraining Klasse 7

Sozialtraining in Klasse 7/2007
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9. Theater am Nachmittag

Beschreibung:

= |mprovisationstheater

X

OOoxO0O

Schwerpunkt Persdnlichkeitsstarkung:
Einlbung der Verantwortungsiubernahme
Vermittlung einer sozialen Kompetenz
Starkung des Selbsthewusstseins
Forderung der Selbststandigkeit im Lernprozess
Beféahigung zur Kritik und Selbstkritik

O

Schwerpunkt Leistungsqualifizierung:
Beherrschung der Grundanforderungen Deutsch

Beherrschung der Grundanforderungen
Mathematik

Forderung des Verstandnisse der Wirtschafts-
und Arbeitswelt

Forderung des Leistungsverhaltens
Berufsvorbereitende Leistungsqualifizierung

O 0O 0O OoOog oo o od

Schwerpunkt Eighungsorientierung:
Eignungsorientierung Unterrichtsarbeit

Eignungsorientierung Arbeit auf der Basis von
Lernkooperationen

Eignungsorientierung Beratungsarbeit auch
unter Einbezug externer Berater

Erstellung eines Eignungsprofils fiir den
einzelnen Schiller

Darstellung des Eignungserfolgs in der
Ausbildung

B¢

teiligung:

= Schiler der Klassen 5-9

Nachhaltigkeit:
= Gute Ausdrucksschulung

= Bereitschaft zur Selbst- und
Gruppenreflexion

= Forderung der
Selbstwahrnehmung

= situationsangemessenes Agieren
und Reagieren

Digitale Anlagen

[1 per E-Mail angehéangt:

[] auf CD eingereicht:

[] auf USB-Stick eingereicht:

Fotos (Anzahl eintragen)
Videodateien (Anzahl eintragen)
(Zeitungs-) Artikel (Anzahl eintragen)
andere Art/en (Anzahl eintragen):
Welche?

[] Anlagen in
gedruckter Form
eingereicht:

] Fotos (Anzahl eintragen)

] (Zeitungs-) Artikel (Anzahl
eintragen)

] andere Art/en (Anzahl eintragen):
Welche?
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10. Schulmediation

Beschreibung:

Seit 2003 werden Schiilerinnen
und Schiiler der Klassen 5-9 zu
Streitschlichtern ausgebildet

Die Ausbildung erfolgt durch
Lehrkrafte, die selbst durch
Mitglieder des Bundesverbandes
Mediation in 80 Stunden
umfassend ausgebildet wurden

Die Mediation ist ein
Konkfliktldsungsverfahren, das die
Interessen und Belrfnisse aller
Konkliktparteien berticksichtigt
und die Konfliktpartner bei der
Lésungsfindung unterstitzt. Es
gibt keine Gewinner und Verlierer,
angewendet wird das Win-Win-
Prinzip

Die Schilerinnen und Schiiler
werden im Rahmen der
wdchentlich stattfindenden AG
"Schulmediation” (doppelstiindig)
Uber einen Zeitraum von einem
Jahr ausgebildet.
Ausbildungsinhalt ist ein
umfassendes Sozialtraining mit
theoretischen Anteilen und
praktischen Ubungen
(Rollenspiele). Nach erfolgreicher
Prufung erhalten die
Schulmediatioren eine Urkunde

Die ausgebildeten
Streitschlichterinnen und
Streitschlichter arbeiten in
Zweierteams, die allen
Schilerinnen und Schilern in
jeder groRen Pause und nach
Vereinbarung zur Verfligung
stehen

Sowohl fur die Konfliktgesprache

X

OOo0dx

Schwerpunkt Persdnlichkeitsstarkung:
Einlbung der Verantwortungsiubernahme
Vermittlung einer sozialen Kompetenz
Starkung des Selbsthewusstseins
Forderung der Selbststandigkeit im Lernprozess
Beféahigung zur Kritik und Selbstkritik

O

Schwerpunkt Leistungsqualifizierung:
Beherrschung der Grundanforderungen Deutsch

Beherrschung der Grundanforderungen
Mathematik

Forderung des Verstandnisse der Wirtschafts-
und Arbeitswelt

Forderung des Leistungsverhaltens
Berufsvorbereitende Leistungsqualifizierung

O 0O 0O OoOog oo o od

Schwerpunkt Eighungsorientierung:
Eignungsorientierung Unterrichtsarbeit

Eignungsorientierung Arbeit auf der Basis von
Lernkooperationen

Eignungsorientierung Beratungsarbeit auch
unter Einbezug externer Berater

Erstellung eines Eignungsprofils fiir den
einzelnen Schiller

Darstellung des Eignungserfolgs in der
Ausbildung

B¢

teiligung:

Insgesamt sto3t das Konzept der
Schulmediation seit Beginn der
Einflhrung auf erfreuliche
Resonanz bei Schilerinnen,
Schilern und Lehrkréften

Nach einer anfangs sehr groRen
Bereitschaft, sich zur
Schulmediatorin ausbilden zu
lassen, ging diese bei den
Hauptschilern in den
vergangenen Jahren etwas zurlick

Zunehmend interessieren sich
auch Grundschuler fiir die
Streitschlichterausbildung, so
dass daruber nachgedacht wird,
ein Konzept auch fir diese
Altergruppe auszuarbeiten und
anzubieten

Nachhaltigkeit:

Seit Beginn der Einfiihrung wird
das Verfahren der Schulmediation
nach wie vor erfolgreich zur
Streitschlichtung eingesetzt.
Etliche Mediationsgesprache
wurden gefiihrt und Konflikte
konnten erfolgreich und nachhaltig
gelést werden. Das
Sozialverhalten vieler Schiler
konnte geférdert werden

Auch im aktuellen Schuljahr wird
die Arbeit in diesem Bereich
fortgesetzt
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als auch fur die Ausbildung der
Schulmediatoreninnen und
Schulmediatoren steht ein groRRer
Klassenraum zur Verfligung, der
extra daflir eingerichtet und auf
die Anforderungen und
Bedirfnisse der Mediationsarbeit
abgestimmt wurde

Digitale Anlagen

[0 per E-Mail angehéangt:

[ auf CD eingereicht:

[] auf USB-Stick eingereicht:

Fotos (Anzahl eintragen)
Videodateien (Anzahl eintragen)
(Zeitungs-) Artikel (Anzahl eintragen)
andere Art/en (Anzahl eintragen):
Welche?

[J Anlagen in
gedruckter Form
eingereicht:

] Fotos (Anzahl eintragen)

] (Zeitungs-) Artikel (Anzahl
eintragen)

] andere Art/en (Anzahl eintragen):
Welche?
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11. Lions-Quest "Erwachsen werden”

Beschreibung:

= Es handelt sich hierbei um ein
Personlichkeitsentwicklungs-
programm, das auf dem
amerikanischen Programm "Skills
for Adolescense" basiert. Die
Fachberatung fur die deutsche
Kursstruktur hat Prof. Dr. Klaus
Hurrelmann

[X] Schwerpunkt Personlichkeitsstarkung:

Einlbung der Verantwortungsiubernahme
Vermittlung einer sozialen Kompetenz

Starkung des Selbsthewusstseins

Forderung der Selbststandigkeit im Lernprozess
Beféahigung zur Kritik und Selbstkritik

OOoxO0O

B¢

teiligung:

= Alle Lehrkrafte, die in der Sek. |
unterrichten haben an einem
Wochenendseminar "Erwachsen
werden" teilgenommen (neue
Lehrkrafte werden teilnehmen)

= Schilerinnen und Schiiler der
Sek. |

Nachhaltigkeit:

"Erwachsen werden" fordert:

Die Entwicklung eines gesunden
Selbstvertrauens und
Selbstwertgefiihls

Die Wahrnehmung und
Auseinandersetzung mit den
eigenen Gefiihlen und denen der
anderen

. = Lions Club
* Inhaltlich werden folgende [J schwerpunkt Leistungsqualifizierung: ia Eshigkei
Themen trainiert: Eigene Féhig- P 9sq 9: = Die Fahigkeit, Kontakte
keiten erkennen und einsetzen. [ Beherrschung der Grundanforderungen Deutsch aufzunehmen, Freundschaften
Mit Gefuihlen sinnvoll umgehen. [1 Beherrschung der Grundanforderungen a_ufzubauen und Beziehungen
Im Team arbeiten. Konflikte Mathematik einzugehen
konstruktiv l6sen. Werte als [0 Forderung des Verstandnisse der Wirtschafts- = Kritisches Denken und den Mut,
Wegweiser erkennen. und Arbeitswelt die eigene Meinung offen zu
Realistische Ziele abstecken - ) vertreten
. [J Férderung des Leistungsverhaltens
* www.lions-quest.de ] Berufsvorbereitende Leistungsqualifizierung = Die Bereitschaft, sich fiir sich
selbst und andere zu engagieren
[] Schwerpunkt Eignungsorientierung: = Standfestigkeit gegeniiber
[] Eignungsorientierung Unterrichtsarbeit Gruppendruck
[1 Eignungsorientierung Arbeit auf der Basis von » Riickschlage und Enttauschungen
Lernkooperationen zu verarbeiten
[l Eignungsorientierung Beratungsarbeit auch
unter Einbezug externer Berater
[] Erstellung eines Eignungsprofils fiir den
einzelnen Schiller
[] Darstellung des Eignungserfolgs in der
Ausbildung
Digitale Anlagen Fotos (Anzahl eintragen) ] Anlagenin ] Fotos (Anzahl eintragen)
L1 per E-Mail angehangt: Videodateien (Anzahl eintragen) gﬁ%rgrcekiirt":orm . (Zeitungs-) Artikel (Anzahl
[] auf CD eingereicht: (Zeitungs-) Artikel (Anzahl eintragen) ' eintragen)
[] auf USB-Stick eingereicht: andere Art/en (Anzahl eintragen): . andere Art/en (Anzahl eintragen):
Welche? Welche?
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12. Musical: Kleiner Germane in Rom

Beschreibung: [X] Schwerpunkt Persénlichkeitsstarkung: Beteiligung: Nachhaltigkeit:
. . . Eintbung der Verantwortungsiibernahme x . i i
= Im Schuljahr 2008/09 nimmt die O ung der , g * Lutz und Thekla Schafer Rafsf.ghemelnsame Ziel der
Wilhelm-Busch-Schule Hunteburg [J Vermittlung einer sozialen Kompetenz . Tanzschulen Hull und Watkins uffiihrung
am Geme[nschaftsprpjekt: Kleiner X starkung des Selbstbewusstseins o ) * Die gesamte Schule arbeitet
Germane in Rom teil, an dem ] Forderung der Selbststandigkeit im Lernprozess = Schilerinnen und Schiler aus 14 alterstibergreifend zusammen
insgesamt 14 Schulen beteiligt aps - - Schulen aus dem Landkreis .
sind I:l Beféahigung zur Kritik und Selbstkritik Osnabriick =  Der Wunsch nach einem neuen
Gemeinschaftsprojekt wird
= Lutz Schéfers Inszenierung -ein = Die AGs Werken, Kunst, Textil, geweckt
Zusammenspiel aus Musik, Tanz Geschichte Kleine A hni d
- i . eine Ausschnitte aus dem
X?%;?ﬁ?e‘]rugt;sdcrnrigtm als [] Schwerpunkt Leistungsqualifizierung: = Klassen- und Fachlehrkréfte Musical kénnen in den nachsten
Vorgeschichte zur Varusschlacht [ Beherrschung der Grundanforderungen Deutsch = Mitarbeiter des Museumsparks Jahren in der Schule nachgespielt
«  Das Musical wird anlasslich des [] Beherrschung der Grundanforderungen Kalkriese werden
s Mathematik
Jubildums: 2000 Jahre . o _ » Forderung durch:
Varusschlacht in Kalkriese ] Forderung des Verstandnisse der Wirtschafts- Initiativkreis Region Osnabriick
aufgefiihrt und Arbeitswelt eV.
*  Unter Leitung des Choreografen [] Forderung des Leistungsverhaltens PwC- Jugendstiftung
Charles Watkins, nehmen 25 ] Berufsvorbereitende Leistungsqualifizierung Lions-Club Wittlager Land
Schulerinnen und Schiler unserer E::tslffzrrnll\rl]::l}renrg;5223541?322?
Grundschule teil ] Schwerpunkt Eignungsorientierung: Musicals
= Fir d'? Anfemgung der Kostime U E!gnungsor!ent!erung Unte.rrlchtsarbelt . - Vernetzung mit den Fachern
wird ein AG-Band in der Wilhelm- [0 Eignungsorientierung Arbeit auf der Basis von Geschichte, Musik, Werken,
Schiler der Klasse 3-9 zusammen [l Eignungsorientierung Beratungsarbeit auch
unter Einbezug externer Berater
[] Erstellung eines Eignungsprofils fiir den
einzelnen Schiler
[] Darstellung des Eignungserfolgs in der
Ausbildung
Digitale Anlagen Fotos (Anzahl eintragen) ] Anlagenin ] Fotos (Anzahl eintragen)
L1 per E-Mail angehangt: Videodateien (Anzahl eintragen) gedruckter Form . (Zeitungs-) Artikel (Anzahl
. - ) ) ) eingereicht: )
[] auf CD eingereicht: (Zeitungs-) Artikel (Anzahl eintragen) eintragen)
[] auf USB-Stick eingereicht: andere Art/en (Anzahl eintragen): . andere Art/en (Anzahl eintragen):
Welche? Welche?
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13. Planung und Durchflhrung von Abschlussgottesdie

nsten

Beschreibung:

= Etwa drei Monate vor dem Termin
der Entlassung treffen sich die
Schilerinnen und Schiler mit
lhren Lehrerinnen und Lehrern
zum Uberkonfessionellen
Religionsunterricht, um
gemeinsam Uber die Gestaltung
des Abschlussgottesdienstes zu
beraten

= Entlang einer vorgegebenen
Gottesdienststruktur machen sich
die Schulerinnen und Schiler
Gedanken tber Motto, Auswahl
der Lieder, Texte und anderer
Elemente, die in den Gottesdienst
einflieRen kdnnen. Die
Lehrerinnen und Lehrer nehmen
dabei lediglich eine beratende
Rolle ein

[X] Schwerpunkt Personlichkeitsstarkung:

OOo0dx

Einlbung der Verantwortungsiubernahme
Vermittlung einer sozialen Kompetenz

Starkung des Selbsthewusstseins

Forderung der Selbststandigkeit im Lernprozess
Beféahigung zur Kritik und Selbstkritik

] Schwerpunkt Leistungsqualifizierung:

Beherrschung der Grundanforderungen Deutsch

Beherrschung der Grundanforderungen
Mathematik

Forderung des Verstandnisse der Wirtschafts-
und Arbeitswelt

Forderung des Leistungsverhaltens
Berufsvorbereitende Leistungsqualifizierung

O 0O 0O OoOog oo o od

Schwerpunkt Eighungsorientierung:

Eignungsorientierung Unterrichtsarbeit

Eignungsorientierung Arbeit auf der Basis von
Lernkooperationen

Eignungsorientierung Beratungsarbeit auch
unter Einbezug externer Berater

Erstellung eines Eignungsprofils fiir den
einzelnen Schiller

Darstellung des Eignungserfolgs in der
Ausbildung

B¢

teiligung:

= Schilerinnen und Schiiler der
Abschlussklasse (Klasse 9)

= Katholische und Evangelische
Geistliche, sowie die
Gemeindereferentin

= Religionslehrerinnen und
Religionslehrer beider
Konfessionen

Nachhaltigkeit:

= QOrientierung an traditionellen
Gottesdienststrukturen unter
Einbindung eigener Aspekte

= sich bei 6ffentlichen Ritualen
angemessen zu prasentieren

= Sinnesfindung im Bezug auf
Personlichkeitshaltung

= Forderung des
Organisationstalentes

= Eintbung der sozialen
Kompetenz, indem Absprachen
und Einigung untereinander und
mit Vertretern der
konfessionsgebundenen Kirchen
getroffen werden miissen

= Verbindung verschiedener
religiéser Glaubensrichtungen
(Beteiligung und Einbindung z.B.
auch der islamischen Schiler am
und in dem Gottesdienst)

Digitale Anlagen

[1 per E-Mail angehéangt:

[] auf CD eingereicht:

[] auf USB-Stick eingereicht:

Fotos (Anzahl eintragen)
Videodateien (Anzahl eintragen)
(Zeitungs-) Artikel (Anzahl eintragen)
andere Art/en (Anzahl eintragen):
Welche?

[] Anlagen in .
gedruckter Form
eingereicht:

Fotos (Anzahl eintragen)
(Zeitungs-) Artikel (Anzahl
eintragen)

andere Art/en (Anzahl eintragen):
Welche?
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14.Kunst im und um das Schulgebaude

Beschreibung:

Die Schilerinnen und Schiiler
gestalten ein Fassaden-Wandbild
nach Keith Haring

Sie bauen eine groR3e
Fantasiefigur nach Nicci de Saint
Phalle aus Pappmachee

Die Schulerinnen und Schiler
beteiligen sich an dem Projekt zur
Varusschlacht und gestalten
Friedenszeichen, die an
exponierten Orten aufgestellt
werden

X

OOoxO0O

Schwerpunkt Persdnlichkeitsstarkung:
Einlbung der Verantwortungsiubernahme
Vermittlung einer sozialen Kompetenz
Starkung des Selbsthewusstseins
Forderung der Selbststandigkeit im Lernprozess
Beféahigung zur Kritik und Selbstkritik

O

Schwerpunkt Leistungsqualifizierung:
Beherrschung der Grundanforderungen Deutsch

Beherrschung der Grundanforderungen
Mathematik

Forderung des Verstandnisse der Wirtschafts-
und Arbeitswelt

Forderung des Leistungsverhaltens
Berufsvorbereitende Leistungsqualifizierung

O 0O 0O OoOog oo o od

Schwerpunkt Eighungsorientierung:
Eignungsorientierung Unterrichtsarbeit

Eignungsorientierung Arbeit auf der Basis von
Lernkooperationen

Eignungsorientierung Beratungsarbeit auch
unter Einbezug externer Berater

Erstellung eines Eignungsprofils fiir den
einzelnen Schiller

Darstellung des Eignungserfolgs in der
Ausbildung

Be

teiligung:

= Schilerinnen und Schiiler im
Nachmittagsunterricht

= WPK 7/8/9

= Fachlehrer

Nachhaltigkeit:

= Wertschatzung der eigenstandig
angefertigten Kunstwerke

= Aufwertung des Schulgeb&udes
= zeigen von Présenz nach Aulien

= Teilnahme an uberregionaler
Ausstellung

Digitale Anlagen

[1 per E-Mail angehéangt:

[] auf CD eingereicht:

[] auf USB-Stick eingereicht:

Fotos (Anzahl eintragen)
Videodateien (Anzahl eintragen)
(Zeitungs-) Artikel (Anzahl eintragen)
andere Art/en (Anzahl eintragen):
Welche?

XI Anlagen in .
gedruckter Form .
eingereicht:

2  Fotos (Anzahl eintragen)
(Zeitungs-) Artikel (Anzahl
eintragen)
andere Art/en (Anzahl eintragen):
Welche?
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Kunst in der Aula und an der AuRenfassade
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15. Sportliche Aktivitaten

Beschreibung: [X] Schwerpunkt Personlichkeitsstarkung: Beteiligung: Nachhaltigkeit:

- Ubernahme von Aufgaben an ] Elnub.ung der.Verantv.vortungsubernahme = Kooperation mit dem Hunteburger » Die Kooperation .mit dem _
Schulsportfesten (Vorbereitung [J Vermittlung einer sozialen Kompetenz SV (Gemeinsame NUtZUf‘Q der H_uEteburgerI SV ist vetraglich
der Sportanlagen, Betreuung von X Starkung des Selbstbewusstseins Sportanlagen und Materialien) nicht geregelt
Gruppen, Schiedsrichter, [] Férderung der Selbststandigkeit im Lernprozess = Aktionstag Mini-Spielfeld * Die sportlichen Aktivitaten
Kampfrichter, Catering) [0 Befahigung zur Kritik und Selbstkritik Kooperationspartner: DFB, NFV erstrepken sich Uiber das ganze

» Ausrichtung div. Sportfeste: und Hunteburger SV Schuljahr
Bundesjugendspiele, Mini- = Schiilerinnen und Schiiler lernen * Esfindet mindestens ein Sportfest
Splelfeld.. Mlts'plelen kickt", in sich in Gruppen sportlich zu pro Schuljahr mit
ggoiii?éfzxétr%ir; W&igb..uvrg;r [ Schwerpunkt Leistungsqualifizierung: betétigen, zu kooperieren und Schilerbeteiligung statt

' : - N ] Verantwortung zu tbernehmen = Die Schilleri d Schiil
Schulsport in den Vereinssport Beherrschung der Grundanforderungen Deutsch ie Schilerinnen und Schiler
(Ein Versuch der Integration von ] Beherrschung der Grundanforderungen » Schilerinnen und Schiiler werden an ehrenamtliche
Schiilern aus osteuropaischen Mathematik ibernehmen selbststéandig Tatigkeiten herangefihrt
Familien in den ansassigen [J Forderung des Verstandnisse der Wirtschafts- Aufgaben bei Sportfesten = Die Schilerinnen und Schiler
I\S/IF;?]rr:\;iLe;?tsn;It(;jrte;:tesn(:hwerpunkt und Arbeitswelt «  Schillerinnen und Schiiler werden entsprechend ihren

p ] Férderung des Leistungsverhaltens Ubernehmen Verantwortung fur g:;]ggfgfenn Y\QJer;S(;:Qr?n und

* Durchfiihrung einer Projektwoche Berufsvorbereitende Leistungsqualifizierun Grundschuler IgRELen Loer
mit dem Hunteburger SV (alle O g%q 9 . Schiler d Schiiler bri Sportunterricht hinaus an
Abteilungen des Vereins stellen _ — 'hc Fu e[:nr)en un Z Jierbringen sportliche Betatigungen
sich vor), dem Bogenschiitzen- ] Schwerpunkt Eignungsorientierung: ISr ?C WISSEn a_lth_ én herangefuhrt
und de"m Reiterverein "Grol3e [0 Eignungsorientierung Unterrichtsarbeit Por vereinen rt" elr? = Sportlehrkrafte und Ubungsleiter
Bohne [ Eignungsorientierung Arbeit auf der Basis von * Die Sportlehrkrafte bieten den machen ihre Kompetenzen

» Verschiedene sportliche Angebote Lernkooperationen Handlungsrahmen fir die Schuler gegenseitig nutzbar
im Ganztagsschulbereich mit | Eignungsorientierung Beratungsarbeit auch = Schiilerinnen und Schiiler finden
Ubungsleitern des Hunteburger unter Einbezug externer Berater den Zugang zu Sport und
SV [] Erstellung eines Eignungsprofils fiir den Sportverein

einzelnen Schiler
[] Darstellung des Eignungserfolgs in der
Ausbildung

Digitale Anlagen Fotos (Anzahl eintragen) [] Anlagen in = 2 Fotos (Anzahl eintragen)

] per E-Mail angehangt: Videodateien (Anzahl eintragen) gﬁ%rgrcekiirt_'zorm . (Zeitungs-) Artikel (Anzahl

[] auf CD eingereicht: (Zeitungs-) Artikel (Anzahl eintragen) ' eintragen)

[] auf USB-Stick eingereicht: andere Art/en (Anzahl eintragen): ] andere Art/en (Anzahl eintragen):

Welche? Welche?
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a) Fotos Sportliche Aktivitaten

|

7

Biler épdrtwerbewoche
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16. ';Stark-CooI-Fair"

Beschreibung: X] Schwerpunkt Persénlichkeitsstarkung: Beteiligung: Nachhaltigkeit:
- Es handelt sich bei diesem Projekt | | = Enubung der Verantwortungsiibernahme = Schiilerinnen und Schiler der 7. » Alltagliche Gewalt in ifren
um ein Deeskalationstraining, das [J Vermittlung einer sozialen Kompetenz bzw. 8. Jahrgangsstufe dlversgn Auspragungsformen
statt Gewalt Alternativen zu [0 Starkung des Selbstbewusstseins . Kiassenlehrer (C:N(I)(r)rtl)blljrt]gr’sAineTeaChe’ Bullying,
einem gewaltfreien Miteinander ] Forderung der Selbststandigkeit im Lernprozess puierspie -
anbietet aps - - = |-GSK-Trainer des Instituts fur Frauenfelndllchkelt, Handyfilme,..)
XI Befahigung zur Kritik und Selbstkritik Gewaltpravention wird wahrgenommen und ggf.
= Die Schilerinnen und Schiiler Selbstbehauptungi und verhindert
lernen ihr Handeln aus anderen Konflikttraini .
Perspektiven zu reflektieren: onfiikttraining * Die angebotenen
Warum werde ich beleidigt? Wie . - = Schulférderverein Verhaltensalternatjven vyerden
fiihlt sich ein Mobbing-Opfer? [] Schwerpunkt Leistungsqualifizierung: _ _ gelibt und ggf. verinnerlicht
Welche Strukturen werden bei ] Beherrschung der Grundanforderungen Deutsch = Schulsozialarbeit - Zivilcourage und das
Ausgrenzugen deutlich? ... | Beherrsch_ung der Grundanforderungen Selbstbewusstsein werden
* Das Training ist spaR-, erlebnis- Mfithemat'k o _ gestarkt
und bewegungsorientiert ] Fo(rjdzrgngj[ desltVerstandnlsse der Wirtschafts- * Die Klassengemeinschaft und die
= Die inhaltiche Bearbeitung von [ ur.1- roefiswe . Schulgemeinschaft profitieren
Gewalt erfolgt im Wechsel aus Forderung des Leistungsverhaltens
Bewegung und Theoriestranfer ] Berufsvorbereitende Leistungsqualifizierung
[] Schwerpunkt Eignungsorientierung:
[] Eignungsorientierung Unterrichtsarbeit
] Eignungsorientierung Arbeit auf der Basis von
Lernkooperationen
[l Eignungsorientierung Beratungsarbeit auch
unter Einbezug externer Berater
[] Erstellung eines Eignungsprofils fiir den
einzelnen Schiller
[] Darstellung des Eignungserfolgs in der
Ausbildung
Digitale Anlagen Fotos (Anzahl eintragen) X Anlagen in ] Fotos (Anzahl eintragen)
] per E-Mail angehangt: Videodateien (Anzahl eintragen) g?ndgrgrcekif;rt":orm » 1 (Zeitungs-) Artikel (Anzahl
[] auf CD eingereicht: (Zeitungs-) Artikel (Anzahl eintragen) ' eintragen)
L] auf USB-Stick eingereicht: andere Art/en (Anzahl eintragen): . andere Art/en (Anzahl eintragen):
Welche? Welche?
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man selber fiir richtig halt,
dennich entscheide, was ab-
geht”, betont Matthias Wol-
ter vom Institut fir Gewalt‘
privenﬁon, Sﬂb&tbeh
?{( nlning
(IG ) Holdarf, der jetzt bei
n Achtkldsslern der Wil-
helm-kuwﬁ Schule (WBS) in
Hunteburg zi Gast war. Und
ers. s wissen, war

dr Ve
ofer”, dawftmalsve i~ Konfliki

t wurde und sich nichtge-
traute, kkh zu wehren,

man Gewalt, mch versteck-
te, heimliche Alltagsgewalt,
erkennen kann“, verdeut-
licht Matthias w«:lter Sein

praktischen H: ings- und
Trainingssequenzen und Re-
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17. Medienkompetenz

Beschreibung: X] Schwerpunkt Persénlichkeitsstarkung: Beteiligung: Nachhaltigkeit:

- Ziel ist die Vermittlung eines X Elnub.ung der.Verantv.vortungsubernahme «  Schiilerinnen und Schiiler der 7. * Ein eigenstandiger, bewusstt_ar
eigenstandigen, bewussten und [J Vermittlung einer sozialen Kompetenz bzw. 8. Jahrgangsstufen und _kompete_nter Umgang mit den
kompetenten Umgangs mit [] starkung des Selbstbewusstseins . Klassenlehrer Medien (Medienkompetenz)
Medien = "Medienkompetenz" ] Forderung der Selbststandigkeit im Lernprozess s ord ) @ = Das sinnvolle Nutzen und positive

= Die Schiilerinnen und Schiiler [] Befahigung zur Kritik und Selbstkritik gewgl_t;:g/neer:tio?\s Instituts fur Einsetzen aller Medien
so_ll_en lernen die neuen Medien Selbstbehauptungi und = Teilhabe an auen Medien und
kritisch zu betrachten und zu Konflikttraining Kommunikationstechniken, um
”Ui'ize”- InsbeS(l)Indelre d?js e ihre Vorteile zu nutzen sowie
Erkennen von illigalen oder : P : = Schulférderverein Risiken zu vermeiden
"asozialen" Medienangeboten [] Schwerpunkt Leistungsqualifizierung: _ _

, , . [] Beherrschung der Grundanforderungen Deutsch = Schulsozialarbeit

* Sie lernen prosoziale Medien [] Beherrschung der Grundanforderungen

kennen und setzen sie ein g g
Mathematik
= Sie lernen informative, kreative [1 Férderung des Verstandnisse der Wirtschafts-
g”d k[llnstlerlsch? eiten K und Arbeitswelt
estaltungsmaoglichkeiten kennen i .
und setzen sie ein [J Férderung des Leistungsverhaltens
[] Berufsvorbereitende Leistungsqualifizierung
[] Schwerpunkt Eignungsorientierung:
[] Eignungsorientierung Unterrichtsarbeit
] Eignungsorientierung Arbeit auf der Basis von
Lernkooperationen
[l Eignungsorientierung Beratungsarbeit auch
unter Einbezug externer Berater
[] Erstellung eines Eignungsprofils fiir den
einzelnen Schiller
[] Darstellung des Eignungserfolgs in der
Ausbildung

Digitale Anlagen Fotos (Anzahl eintragen) ] Anlagenin ] Fotos (Anzahl eintragen)

[1 per E-Mail angehangt: Videodateien (Anzahl eintragen) gﬁ]drgrcekiirt_':orm . (Zeitungs-) Artikel (Anzahl

[] auf CD eingereicht: (Zeitungs-) Artikel (Anzahl eintragen) 9 ' eintragen)

[J auf USB-Stick eingereicht: andere Art/en (Anzahl eintragen): . andere Art/en (Anzahl eintragen):

Welche? Welche?
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[ll. Schwerpunkt Leistungsqualifizierung

JBeherrschung der Grundanforderungen Deutsch
JBeherrschung der Grundanforderungen Mathematik

/ Forderung des Verstandnisse der Wirtschafts- und Ar beitswelt
/ Forderung des Leistungsverhaltens

JBerufsvorbereitende Leistungsqualifizierung
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18. Arbeitsgemeinschaft Deutsch

Beschreibung: [] Schwerpunkt Persénlichkeitsstarkung: Beteiligung: Nachhaltigkeit:
- Die Arbeitsgemeinschaft [0 Eintibung der Verantwortungsiibernahme = Alle Schiilerinnen und Schiiler der . Di(_a jeweilige_indi\_/iduelle
Stiitzkurs Deutsch® ist ein [J Vermittlung einer sozialen Kompetenz Klassen 5 - 9 haben die Lelstungsfahlgkelt der _
Wahlangebot in der [ starkung des Selbstbewusstseins Méglichkeit diese AG zu belegen Schlerinnen und Schler wird
Ganztagsschule . . . o durch differenzierte Aufgaben
[] Férderung der Selbststandigkeit im Lernprozess . .E'ne Honorarkraft, die dlese__AG gefordert und gefestigt.
= Die Starken und Schwéachen der [0 Befahigung zur Kritik und Selbstkritik im Ganztagsangebot durchfihrt . L )
Schilerinnen und Schiler werden it mi * Dadie Schiilerinnen und Schiiler
ermittelt * Zusammenarbeit mit den nicht nur ihre Schwachen
Fachlehremn, um Starken und aufarbeiten sollen, sondern auch
= Die Schiilerinnen und Schiiler der Schwachen zu filtern ihre Starken weiter ausbauen
Arbeitsgemeinschaft , Stltzkurs X] Schwerpunkt Leistungsqualifizierung: kdnnen, werden sie motiviert, sich
Deutsch” bekommen in dieser AG & Beherrschung der Grundanforderungen Deutsch mit dem Fach ,,DeutSCh“ pOSitiV
Unterstiitzung, ihre Defizite auf auseinander zu setzen
- [] Beherrschung der Grundanforderungen
zuarbeiten Mathematik
= Leistungsstarkere Schilerinnen [J Forderung des Verstandnisse der Wirtschafts-
und Schiler kénnen zusétzlich und Arbeitswelt
gezielt gefordert werden [J Férderung des Leistungsverhaltens
[] Berufsvorbereitende Leistungsqualifizierung
[] Schwerpunkt Eignungsorientierung:
[] Eignungsorientierung Unterrichtsarbeit
] Eignungsorientierung Arbeit auf der Basis von
Lernkooperationen
[l Eignungsorientierung Beratungsarbeit auch
unter Einbezug externer Berater
[] Erstellung eines Eignungsprofils fiir den
einzelnen Schiller
[] Darstellung des Eignungserfolgs in der
Ausbildung
Digitale Anlagen Fotos (Anzahl eintragen) ] Anlagenin ] Fotos (Anzahl eintragen)
L1 per E-Mail angehangt: Videodateien (Anzahl eintragen) gﬁ%rgrcekiirt_':orm . (Zeitungs-) Artikel (Anzahl
[] auf CD eingereicht: (Zeitungs-) Artikel (Anzahl eintragen) ' eintragen)
[] auf USB-Stick eingereicht: andere Art/en (Anzahl eintragen): . andere Art/en (Anzahl eintragen):
Welche? Welche?
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19. Arbeitsgemeinschaft Englisch

Beschreibung: [] Schwerpunkt Persénlichkeitsstarkung: Beteiligung: Nachhaltigkeit:

- Die Arbeitsgemeinschaft [] Eintbung der Verantwortungsiibernahme «  Alle Schiilerinnen und Schiiler der . Dig jeweilige.indiyiduelle
,Stiitzkurs Englisch* ist ein [J Vermittlung einer sozialen Kompetenz Klassen 5 - 9 haben die Lels_t_ungsfahlgkelt der__ .
Wahlangebot in der [0 starkung des Selbstbewusstseins Mdglichkeit, diese AG zu belegen Schulerinnen und Schiler wird
Ganztagsschule . et e ] o durch differenzierte Aufgaben

[J Férderung der Selbststandigkeit im Lernprozess * Eine Honorarkraft, die diese AG gefordert und gefestigt.

» Die Schilerinnen und Schiiler der ] Befahigung zur Kritik und Selbstkritik im Ganztagsangebot durchfthrt Die Standardanforderungen

Arbeitsgemeinschaft ,Stutzkurs P - . -
1isge St = Zusammenarbeit mit den (Zeitenbildung, Satzbau und
Englisch* bekommen in dieser AG "

" . .. . Fachlehrern, um Starken und Wortschatz) werden besonders
Unterstiitzung, ihre Defizite auf N : n .
Suarbeiten Schwéchen zu filtern gefordert, so dass diese

[X] Schwerpunkt Leistungsqualifizierung: besonders gefestigt werden und
= Leistungsstarkere Schilerinnen [0 Beherrschung der Grundanforderungen Deutsch die Schilerinnen und Schuler
und Schiiler kdnnen zusatzlich somit den Gebrauch und die
gezielt geférdert werden [ Beherrsch_ung der Grundanforderungen Regeln der Fremdsprache
Mathematik : -
] ) verinnerlichen
] Férderung des Verstandnisse der Wirtschafts-
und Arbeitswelt
XI Férderung des Leistungsverhaltens
[J Berufsvorbereitende Leistungsqualifizierung
[] Schwerpunkt Eignungsorientierung:
ignungsorientierung Unterrichtsarbei
] Ei ienti Unterrichtsarbeit
[] Eignungsorientierung Arbeit auf der Basis von
Lernkooperationen
[l Eignungsorientierung Beratungsarbeit auch
unter Einbezug externer Berater
[J Erstellung eines Eignungsprofils fiir den
einzelnen Schiiler
[] Darstellung des Eignungserfolgs in der
Ausbildung
Digitale Anlagen Fotos (Anzahl eintragen) ] Anlagenin ] Fotos (Anzahl eintragen)

[0 per E-Mail angehéangt:
[ auf CD eingereicht:
[] auf USB-Stick eingereicht:

Videodateien (Anzahl eintragen)
(Zeitungs-) Artikel (Anzahl eintragen)
andere Art/en (Anzahl eintragen):
Welche?

gedruckter Form
eingereicht:

(Zeitungs-) Artikel (Anzahl
eintragen)

andere Art/en (Anzahl eintragen):
Welche?
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20. Air-Hockey-AG am Nachmittag

Beschreibung: [] Schwerpunkt Persénlichkeitsstarkung: Beteiligung: Nachhaltigkeit:
«  Produktion eines Air-Hockey- Ol Elnub.ung der.Verantv.vortungsubernahme = Beteiligung der Schiilerinnen und . E?.nqben_ von handwerklichen
Tisches im Nachmittagsbereich [J Vermittlung einer sozialen Kompetenz Schiiler bei der Planung und der Fahigkeiten
«  Planen der einzelnen [] sStarkung des Selbstbewusstseins Prqdukyon des Splelgerates, = Stérkung der Planungsfahigkeit
Arbeitsschritte [] Férderung der Selbststandigkeit im Lernprozess we_!terhln guch bei der durch das Planen der
[1 Befahigung zur Kritik und Selbstkritik Prasertation auf Veranstaltungen Arbeitsschritte
= Einuben von handwerklichen und Aktionstagen mit dem -
Fahigkeiten wahrend der erstellten Produkt = Einlbung der
Produktion ) Prasentationsfahigkeit durch
* Zusammenarbeit Prasentation des Produktes auf
» Prisentation des Produktes bei X Schwerpunkt Leistungsqualifizierung: Schulsozialarbeit und Werklehrer Veranstaltungen und Aktionstagen
Veranstaltungen und Aktionstagen ' = Ortliche Firmen als Berater u .
[0 Beherrschung der Grundanforderungen Deutsch = Stérkung des Selbstwertgefiihls
[1 Beherrschung der Grundanforderungen durch erfolgreiche Produktion
Mathematik oder erfolgreiche Durchfiihrung
von einzelnen
] Eg{rjdz:ggﬁs(\jl\fleesltVersténdnisse der Wirtschafts- Produktionsschritten
XI Férderung des Leistungsverhaltens
[] Berufsvorbereitende Leistungsqualifizierung
[] Schwerpunkt Eignungsorientierung:
[] Eignungsorientierung Unterrichtsarbeit
] Eignungsorientierung Arbeit auf der Basis von
Lernkooperationen
[l Eignungsorientierung Beratungsarbeit auch
unter Einbezug externer Berater
[] Erstellung eines Eignungsprofils fiir den
einzelnen Schiller
[] Darstellung des Eignungserfolgs in der
Ausbildung
Digitale Anlagen Fotos (Anzahl eintragen) XI Anlagen in = 2 Fotos (Anzahl eintragen)
L1 per E-Mail angehangt: Videodateien (Anzahl eintragen) gﬁggrceﬁrtform . (Zeitungs-) Artikel (Anzahl
[] auf CD eingereicht: (Zeitungs-) Artikel (Anzahl eintragen) ' eintragen)
[J auf USB-Stick eingereicht: andere Art/en (Anzahl eintragen): . andere Art/en (Anzahl eintragen):
Welche? Welche?
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Schuler bei der Montage des Tischgestells fur den Air-Hockeytisch
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21. Internetcafé im Ganztag

Beschreibung: [] Schwerpunkt Persénlichkeitsstarkung: Beteiligung: Nachhaltigkeit:

«  Offenes Angebot fir alle Ol Elnub.ung der.Verantv.vortungsubernahme «  Die Schiilerinnen und Schiiler im . Erlelfnen und Ausbauen von
Schiilerinnen und Schiiler im [J Vermittlung einer sozialen Kompetenz Ganztag als Teilnehmer an Medienkompetenzen
Nachmittagsbereich [] starkung des Selbstbewusstseins diesem Angebot »  Zugang zu den modernen Medien

= Im Internetcafé stehen 12 [] Férderung der Selbststandigkeit im Lernprozess » Die Klassen- und Fachlehrkrafte fUr_ SchUIerinnerI ur_1d Sc_h[]ler, die
moderne PC-Arbeitsplatze mit ] Befahigung zur Kritik und Selbstkritik als Aufgabensteller und keine andere Mdglichkeit haben,
Internetanschluss und einem Hinweisgeber auf das Internetcafe diese zu nutzen.

Drucker zur Verftigung = Fachkundiges Personal als * Ausarbeitung von Aufgaben an

= Die Schiilerinnen und Schiiler Berater in technischen Fragen einem modernen PC-Arbeitsplatz
kénnen unter Aufsicht das Internet X] Schwerpunkt Leistungsqualifizierung: und als Aufsichtspersonal, um den «  Starkung des Selbstwertgefiihls
nutzen, fBertl)(:hte ohde.rb ; [0 Beherrschung der Grundanforderungen Deutsch \')’gfzsl:)ézldcgr?er Medien durch erfolgreiche Umsetzung von
nzld:e\l/uegzssgnsc reiben und E- O Beherrschung der Grundanforderungen ) g Medienkompetenzen

_ _ . Mathematik * Ortliche Firmen zur Wartung der » Informationsbeschaffung im

= Bei Fragen steht eine fachkundige [0 Férderung des Verstandnisse der Wirtschafts- Raumlichkeiten Bewerbungsverfahren
Anleitung zur Verfligung und Arbeitswelt

= Das Internetcafe ist an vier Tagen [ Forderung des Leistungsverhaltens
in der Woche in der Zeit von X Berufsvorbereitende Leistungsqualifizierung
14.00- 15.30 Uhr geoffnet

[] Schwerpunkt Eignungsorientierung:
[] Eignungsorientierung Unterrichtsarbeit
] Eignungsorientierung Arbeit auf der Basis von
Lernkooperationen
[l Eignungsorientierung Beratungsarbeit auch
unter Einbezug externer Berater
[] Erstellung eines Eignungsprofils fiir den
einzelnen Schiler
[] Darstellung des Eignungserfolgs in der
Ausbildung
Digitale Anlagen Fotos (Anzahl eintragen) XI Anlagen in = 1 Fotos (Anzahl eintragen)
] per E-Mail angehangt: Videodateien (Anzahl eintragen gedruckter Form . Zeitungs-) Artikel (Anzahl
9 eingereicht:
[] auf CD eingereicht: (Zeitungs-) Artikel (Anzahl eintragen) ' eintragen)
[] auf USB-Stick eingereicht: andere Art/en (Anzahl eintragen): ] andere Art/en (Anzahl eintragen):
( gen)
Welche? Welche?
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a) Foto Internetcafe

Zwei von zwolf Arbeitsplatzen im Internetcafe
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22. Mofaftihrerschein im Ganztag

Beschreibung: [] Schwerpunkt Persénlichkeitsstarkung: Beteiligung: Nachhaltigkeit:
- Offenes Angebot fiir alle O Elnub.ung der.Verantv.vortungsubernahme «  Die Schiilerinnen und Schiiler im » Das Verhalten im StraRenverkehr
Schiilerinnen und Schiiler im [J Vermittlung einer sozialen Kompetenz Ganztag als Teilnehmer an erlernen
Ganztag I:‘ Stérkung des Selbstbewusstseins diesem Angebot = Den sicheren Umgang mit einem
= Erlernen der Verkehrsregeln und [] Férderung der Selbststandigkeit im Lernprozess = Die Eltern als Unterstiitzer bei motorisierten Fahrzeug erlernen
des sicheren Umgangs mit einem [ Befahigung zur Kritik und Selbstkritik dem Fuhrerscheinerwerb »  Steigerung der Mobilitat und
motorisierten Fahrzeug = Eine ortliche Fahrschule als Flexibilitat, z.B. bei der
» Umsetzung des Erlernten in einer Kooperationspartner und Ausbildungsplatzsuche
Prifung . — Ausbilder = Steigerung des Selbstwertgefiihls
. Erwerb der X Schwerpunkt Leistungsqualifizierung: «  Der TUV als Priifer durch den Erwerb der
Mofapriifbescheinigung [] Beherrschung der Grundanforderungen Deutsch Fahrerlaubnis
[] Beherrschung der Grundanforderungen
Mathematik
[] Férderung des Verstandnisse der Wirtschafts-
und Arbeitswelt
[J Férderung des Leistungsverhaltens
X Berufsvorbereitende Leistungsqualifizierung
[] Schwerpunkt Eignungsorientierung:
[] Eignungsorientierung Unterrichtsarbeit
] Eignungsorientierung Arbeit auf der Basis von
Lernkooperationen
[l Eignungsorientierung Beratungsarbeit auch
unter Einbezug externer Berater
[] Erstellung eines Eignungsprofils fiir den
einzelnen Schiler
[] Darstellung des Eignungserfolgs in der
Ausbildung
igitale Anlagen otos (Anzahl eintragen nlagen in L] otos (Anzahl eintragen
Digitale Anl F Anzahl g X Anl F Anzahl g
] per E-Mail angehangt: Videodateien (Anzahl eintragen gedruckter Form » 1 (Zeitungs-) Artikel (Anzahl
9 eingereicht:
[] auf CD eingereicht: (Zeitungs-) Artikel (Anzahl eintragen) ' eintragen)
[J auf USB-Stick eingereicht: andere Art/en (Anzahl eintragen): . andere Art/en (Anzahl eintragen):
Welche? Welche?
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a) Bericht Wittlager Kreisblatt zum Mofaflihrerschei

n im Ganztag

Freitag,
17. Dezember 2004 1 5

Zum praktischen Uben nun
ein fahrbarer Untersatz

Projekt an der Hunteburger Schule - Mofa gespendet

Hunteburg (cb)
Wie sieht ein Motor aus? Wie
funktionieren Kupplung und
Bremsen? Einige Schiiler und
Schiilerinnen der Klasse 9 der
Wilhelm-Busch-Schule Hun-
teburg wollten diesen Fragen
im Rahmen ihrer Praxistage
unbedingt nachspiiren und
sich mit Motoren auseinan-
der setzen. Dabei war es egal
ob Landmaschine, Kfz oder

| Zweirad. Und dann kam der

| zu schenken. Fahrbereit na- |

Gliickstreffer!

Ein Vater, selbst ehemali-
ger Schiiler der Wilhelm-
Busch-Schule, lie§ durch sei-
nen Sohn mitteilen, er sei be-
reit, der Schule ein Mofa fiir
den praxisnahen Unterricht

| tirlich., Dieses:Mofa wollen

die Méidchen und Jungen
nun  auseinander nehmen,
mogliche Roststellen beseiti-
gen, Lack nachbessern und
auch Motor, Kupplung und
Bremsen genau unter die
Lupe nehmen. Sie wollen ein-
fach wihrend ihres Praxista-
ges feststellen: Wie funktio-
niert so ein Ding iiberhaupt?
»Ich finde es toll, dass hier Ju-

| gendliche einer Sache aufden

Grund gehen wollen und

jetzt auch die Chance dazu
haben”, zeigt sich Rektor
Hubert Haskamp, selbst akti-
ver Motorradfahrer, begeis-
tert. Hinzu kommt, dass zur-
zeit 20 Schiilerinnen und
Schiiler in zwei Gruppen vom
ansdssigen Fahrlehrer Klaus
Balster professionell auf die
quaﬁFﬁEl’uetscheinprﬁfung

vorbereitet werden. Die Schii-
ler tragen lediglich die Prii-
fungsgebtihren.

NEHMEN DAS MOFA genau unter die Lupe: die Schiller Silvia,

Der Schulungsbetrag wird
aus Mitteln finanziert, die der
Wilhelm-Busch-Schule  aus
dem regionalen Konzept zur
Starkung der Hauptschulen
zur Verfligung stehen. Ein
Schwerpunkt der Ausbildung
ist das Verhalten als Verkehrs-
teilnehmer, Riicksichtnahme
und Verantwortung gegen-
iiber anderen Menschen. Da-
mit steht zum Uben nun das
Mofa zur Verfligung.

Christina, Max und Michael. Rechts im Bild Spender Dieter

Schildmeyer,

Foto: Bechtel

Bericht Wittlager Kreisblatt vom 17.12.2004
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23. Schilerbibliothek

Beschreibung: [] Schwerpunkt Persénlichkeitsstarkung: Beteiligung: Nachhaltigkeit:

«  Die Schilerinnen und Schiiler der ] Eintbung der Verantwortungsiibernahme «  Alle Schiilerinnen und Schuler der . D_ie Schulerbiblio_the!( wird neu
Arbeitsgemeinschaft [J Vermittlung einer sozialen Kompetenz Klasse 5- 9 haben die Méglichkeit Eingerichtet damit die _
,Schiilerbibliothek* richten die [1 Starkung des Selbstbewusstseins diese AG zu belegen yorhardenen Brcherfessourcen in
Schiilerbibliothek neu ein [] Férderung der Selbststandigkeit im Lernprozess Ei ie di ' Zukunft optimal genutzt werden

] ine Honorarkraft die d|e§e AG im kénnen

» Sie lesen die Biicher per Scanner [0 Befahigung zur Kritik und Selbstkritik Ganztagsangebot durchfihrt ) L )
in ein PC-Programm ein = Die Schilerinnen und Schiler

lernen sich mit einem

= Die Blicher werden nach unbekannten Computerprogramm
Themenbereichen sortiert und in (Bibliothekssoftware) auseinander
Regale eingeordnet X Schwerpunkt Leistungsqualifizierung: Zu setzten

[0 Beherrschung der Grundanforderungen Deutsch *  Eindben von Planungsschritten
[] Beherrschung der Grundanforderungen bei der Sortierung nach
Mathematik Themenbereichen
] Fbrderung des Verstandnisse der Wirtschafts- » Das Interesse an dem Medium
und Arbeitswelt Buch wird geweckt
XI Férderung des Leistungsverhaltens
[] Berufsvorbereitende Leistungsqualifizierung
[] Schwerpunkt Eignungsorientierung:
[] Eignungsorientierung Unterrichtsarbeit
] Eignungsorientierung Arbeit auf der Basis von
Lernkooperationen
[l Eignungsorientierung Beratungsarbeit auch
unter Einbezug externer Berater
[] Erstellung eines Eignungsprofils fiir den
einzelnen Schiller
[] Darstellung des Eignungserfolgs in der
Ausbildung

Digitale Anlagen Fotos (Anzahl eintragen) XI Anlagen in = 1 Fotos (Anzahl eintragen)

L1 per E-Mail angehangt: Videodateien (Anzahl eintragen) gﬁggrceﬁrtform . (Zeitungs-) Artikel (Anzahl

[] auf CD eingereicht: (Zeitungs-) Artikel (Anzahl eintragen) ' eintragen)

L] auf USB-Stick eingereicht: andere Art/en (Anzahl eintragen): . andere Art/en (Anzahl eintragen):

Welche? Welche?
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24. Stutzkurs Mathematik

Beschreibung:

Wiederholung und Vertiefung der
Grundrechenarten: Addition,
Subtraktion, Multiplikation und
Division

Rechnen mit Briichen und
Dezimalzahlen

Prozent und Zinsrechnen

Flachen- und
Volumenberechnung

Aufarbeitung von Themen bzw.
Aufgaben, die im Unterricht nicht
verstanden wurden

Vorbereitung auf Klassenarbeiten

O

ooogo

Schwerpunkt Persdnlichkeitsstarkung:
Einlbung der Verantwortungsiubernahme
Vermittlung einer sozialen Kompetenz
Starkung des Selbsthewusstseins
Forderung der Selbststandigkeit im Lernprozess
Beféahigung zur Kritik und Selbstkritik

X

Schwerpunkt Leistungsqualifizierung:
Beherrschung der Grundanforderungen Deutsch

Beherrschung der Grundanforderungen
Mathematik

Forderung des Verstandnisse der Wirtschafts-
und Arbeitswelt

Forderung des Leistungsverhaltens
Berufsvorbereitende Leistungsqualifizierung

O 0O 0O OoOOg oo O xO

Schwerpunkt Eighungsorientierung:
Eignungsorientierung Unterrichtsarbeit

Eignungsorientierung Arbeit auf der Basis von
Lernkooperationen

Eignungsorientierung Beratungsarbeit auch
unter Einbezug externer Berater

Erstellung eines Eignungsprofils fiir den
einzelnen Schiller

Darstellung des Eignungserfolgs in der
Ausbildung

B¢

teiligung:

= Schilerinnen und Schiiler der
Jahrgangsstufen 5-9

= Mathematiklehrer

Die jeweiligen Inhalte der Kurse
werden mit den Mathematiklehrern
der Schuler abgesprochen bzw.
ergeben sich aus dem
Anforderungsprofil der jeweiligen
Klassenstufe

Nachhaltigkeit:

= Vorbereitung auf Prifungen,
Einstellungstests

=  Wiederholendes Uben zur
Festigung des mathematischen
Wissens

Digitale Anlagen

[1 per E-Mail angehéangt:

[] auf CD eingereicht:

[] auf USB-Stick eingereicht:

Fotos (Anzahl eintragen)
Videodateien (Anzahl eintragen)
(Zeitungs-) Artikel (Anzahl eintragen)
andere Art/en (Anzahl eintragen):
Welche?

[] Anlagen in .
gedruckter Form .
eingereicht:

Fotos (Anzahl eintragen)
(Zeitungs-) Artikel (Anzahl
eintragen)

andere Art/en (Anzahl eintragen):
Welche?
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25. Fahrzeugtechnik-AG

Beschreibung: [] Schwerpunkt Persénlichkeitsstarkung: Beteiligung: Nachhaltigkeit:
« Diese AG wird einmal pro Woche Ol Elnub.ung der.Verantv.vortungsubernahme « Die Schiilerinnen und Schiiler = Einfache®, Ube_rschauba!'e
im Nachmittagsbereich angeboten [J Vermittlung einer sozialen Kompetenz wirken an der Restaurierung von Fahrzeugtec:hnlk bildet q!e _
o o [] starkung des Selbstbewusstseins Fahrzeugen unter Anleitung mit. Grundlage fur das Verstandnis
= Schilerinnen und Schiler wirken . L heutiger (Automobil)Technik
bei der Restaurierung eines [] Férderung der Selbststandigkeit im Lernprozess » Ein erfahrener Kfz-Meister steht _ _ _
Fahrzeuges mit [J Befahigung zur Kritik und Selbstkritik fir schwierige Detailfragen zur " Einzelne Arbeitsschritte erfordern
) ) Verfuigung und unterstiitzt das genaues, durchdachtes und
= Die Fahrzeuge werden zum Teil Projekt mit seinem Wissensschatz planerisches Handeln
zerlegt, aufbereitet und wieder . L ..
montiert = Ortsansassige Firmen = Die Schilerinnen und Schiler
Hierbei fallen vielfaltide Arbeit X Schwerpunkt Leistungsqualifizierung: (Lackiererei/ Ierggn, sich s¢1a_lbst zu orgsn!tsnaren
. ierbei fallen vielféltige Arbeiten Landmaschinentechnik) werden und in einem Team zu arbeiten
an, wie z.B. Entrosten, Lapkieren, [0 Beherrschung der Grundanforderungen Deutsch involviert )
Veredeln von Fahrzeugteilen [] Beherrschung der Grundanforderungen
Zum Teil flie Mathematik = Fachlehrer leitet die Schilerinnen
=  Zum Teil flieBen iler i
Unterrichtsinhalte. z.B. [0 Férderung des Verstandnisse der Wirtschafts- und Schiler in der AG an
Berechnungen mit ein und Arbeitswelt
[J Férderung des Leistungsverhaltens
X Berufsvorbereitende Leistungsqualifizierung
[] Schwerpunkt Eignungsorientierung:
[] Eignungsorientierung Unterrichtsarbeit
] Eignungsorientierung Arbeit auf der Basis von
Lernkooperationen
[l Eignungsorientierung Beratungsarbeit auch
unter Einbezug externer Berater
[] Erstellung eines Eignungsprofils fiir den
einzelnen Schiller
[] Darstellung des Eignungserfolgs in der
Ausbildung
Digitale Anlagen Fotos (Anzahl eintragen) XI Anlagen in = 2 Fotos (Anzahl eintragen)
] per E-Mail angehangt: Videodateien (Anzahl eintragen) gﬁ%rgfekiirt_':orm . (Zeitungs-) Artikel (Anzahl
[] auf CD eingereicht: (Zeitungs-) Artikel (Anzahl eintragen) ' eintragen)
L] auf USB-Stick eingereicht: andere Art/en (Anzahl eintragen): . andere Art/en (Anzahl eintragen):
Welche? Welche?
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a) Fotos Fahrzeugtechnik AG

et

Der Goggo vor der Aufbereitung und wéhrend der Aufbereitung in der schuleigenen Werkstatt
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26. Forderkonzept der Hauptschule

Beschreibung:

Forderung der Hauptschilerinnen
und Hauptschiler aufbauend auf
dem Forderkonzept der
Grundschule

Forderung der Hauptschilerinnen
und Hauptschdler durch a) innere
Differenzierung im
Klassenverband ( Projekt-
unterricht, Freiarbeit, Werkstatten,
Lernstationen,...)

b) auRere Differenzierung:

- Basistraining in Mathematik,
Deutsch und Englisch

- Prifungsvorbereitung

- Bewerbertraining

- Lese- und Schreibwerkstéatten

Antolinprogramm

Methodentraining

[] Schwerpunkt Personlichkeitsstarkung:

Einlbung der Verantwortungsiubernahme
Vermittlung einer sozialen Kompetenz

Starkung des Selbsthewusstseins

Forderung der Selbststandigkeit im Lernprozess
Beféahigung zur Kritik und Selbstkritik

ooogo

X] Schwerpunkt Leistungsqualifizierung:
Beherrschung der Grundanforderungen Deutsch

Beherrschung der Grundanforderungen
Mathematik

Forderung des Verstandnisse der Wirtschafts-
und Arbeitswelt

Forderung des Leistungsverhaltens
Berufsvorbereitende Leistungsqualifizierung

Schwerpunkt Eighungsorientierung:
Eignungsorientierung Unterrichtsarbeit

Eignungsorientierung Arbeit auf der Basis von
Lernkooperationen

Eignungsorientierung Beratungsarbeit auch
unter Einbezug externer Berater

Erstellung eines Eignungsprofils fiir den
einzelnen Schiller

Darstellung des Eignungserfolgs in der
Ausbildung

O 0O 0O OoOOg oo O xO

B¢

teiligung:

= freiwilliges Angebot im Rahmen
der Ganztagsschule

= individuell im Rahmen des
Klassenverbandes in den
Hauptschulklassen 5-9

Nachhaltigkeit:

Ziel: Unterstiitzung der
Schiilerinnen und Schiiler, so
dass mdoglichst alle Schiler einen
Abschluss nach der Klasse 9
erreichen und die
Prufungsergebnisse optimiert
werden kénnen:

gesicherte Grundlagenkenntnisse
in den Kernfachern bei moglichst
vielen Schilern

bessere Einschatzung ihrer
individuellen Leistungsstéande
durch direkte Rickmeldung

intensive individuelle
Unterstiitzung bei den
Prifungsvorbereitungen

Hinfiihrung zum selbststandigen
und eigenverantwortlichen
Lernen: gute Methodenkompetenz

individuelle Lernberatung

Digitale Anlagen

[1 per E-Mail angehéangt:

[] auf CD eingereicht:

[] auf USB-Stick eingereicht:

Fotos (Anzahl eintragen)
Videodateien (Anzahl eintragen)
(Zeitungs-) Artikel (Anzahl eintragen)
andere Art/en (Anzahl eintragen):
Welche?

[] Anlagen in .
gedruckter Form
eingereicht:

Fotos (Anzahl eintragen)
(Zeitungs-) Artikel (Anzahl
eintragen)

andere Art/en (Anzahl eintragen):
Welche?
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27. Hausaufgabenbetreuung

Beschreibung:

= Schilerinnen und Schiler der
Klassenstufen 5 - 9 werden im
freiwilligen Nachmittagsangebot
bei den Hausaufgaben betreut
und unterstlitzt

= Schlieung von Wissensliicken

= Hilfe bei der Fiihrung und
Gestaltung von Heften und
Mappen

= Vorbereitung auf Klassenarbeiten

[] Schwerpunkt Personlichkeitsstarkung:

Einlbung der Verantwortungsiubernahme
Vermittlung einer sozialen Kompetenz

Starkung des Selbsthewusstseins

Forderung der Selbststandigkeit im Lernprozess
Beféahigung zur Kritik und Selbstkritik

ooogo

X Schwerpunkt Leistungsqualifizierung:
Beherrschung der Grundanforderungen Deutsch

Beherrschung der Grundanforderungen
Mathematik

Forderung des Verstandnisse der Wirtschafts-
und Arbeitswelt

Forderung des Leistungsverhaltens
Berufsvorbereitende Leistungsqualifizierung

Schwerpunkt Eighungsorientierung:
Eignungsorientierung Unterrichtsarbeit

Eignungsorientierung Arbeit auf der Basis von
Lernkooperationen

Eignungsorientierung Beratungsarbeit auch
unter Einbezug externer Berater

Erstellung eines Eignungsprofils fiir den
einzelnen Schiller

Darstellung des Eignungserfolgs in der
Ausbildung

O 0O 0O OO0 |Ox O OO0

B¢

teiligung:

= Schilerinnen und Schiiler der
Klassen 5 - 9

= Lehrkraft

= Honorarkrafte

Nachhaltigkeit:

= Arbeitsaufgaben organisieren
= sorgféltiges Arbeiten

= mit Partnern lernen

= sich Uber Hilfsangebote
informieren und ggf. annehmen

Digitale Anlagen

[1 per E-Mail angehéangt:

[] auf CD eingereicht:

[] auf USB-Stick eingereicht:

Fotos (Anzahl eintragen)
Videodateien (Anzahl eintragen)
(Zeitungs-) Artikel (Anzahl eintragen)
andere Art/en (Anzahl eintragen):
Welche?

[] Anlagen in .
gedruckter Form
eingereicht:

Fotos (Anzahl eintragen)
(Zeitungs-) Artikel (Anzahl
eintragen)

andere Art/en (Anzahl eintragen):
Welche?
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28. Lese-Schreib-Werkstatt

Beschreibung: [] Schwerpunkt Persénlichkeitsstarkung: Beteiligung: Nachhaltigkeit:

« In der Lese-Schreib-Werkstatt Ol Elnub.ung der.Verantv.vortungsubernahme «  Schiilerinnen und Schiiler der = Steigerung der Lust am Lesen
erhalten die Schiilerinnen und [1 Vermittlung einer sozialen Kompetenz Klassen 5 — 9 im freiwilligen = kreativer Umgang mit gelesenen
Schiiler die Moglichkeit aus einer [] sStarkung des Selbstbewusstseins Ganztagsunterricht Texten
Vielzahl aktueller Kinder- und [] Férderung der Selbststandigkeit im Lernprozess y y
Jugendiiteratur auszuwahlen. Auf O Beféhigur?g zur Kritik und Sgelbstkritik " " Wertschatzung neuer Bilcher
diese Weise werden auch Kinder »  Wertschatzung der selbststéandig
zum Lesen animiert, die sonst geschriebenen Texte, Gedichte
aufgrund der Kosten eines etc.
gebundenen Buches wenig oder
gar nicht lesen. X] Schwerpunkt Leistungsqualifizierung:

* Es wird handlungs- und XI Beherrschung der Grundanforderungen Deutsch
produktionsorientiert gearbeitet, z. [] Beherrschung der Grundanforderungen
B. durch: Gestalten eines Comics Mathematik
zu ener Buchszene _oder einem [] Férderung des Verstandnisse der Wirtschafts-

Kapitel; Verfassen eines und Arbeitswelt

Lesertextes, Gestalten von B .

Collagen, Weiterschreiben eines [J Férderung des Leistungsverhaltens

Buches bzw. Veréandern des ] Berufsvorbereitende Leistungsqualifizierung
Buchendes, Verfassen eigener

kurzer Gedichte usw. ] Schwerpunkt Eignungsorientierung:

= Die rdumliche Atmosphére mit [] Eignungsorientierung Unterrichtsarbeit
Sofas und neuen Schreib- und [0 Eignungsorientierung Arbeit auf der Basis von
Les_etlschen tragt sehr zur _ Lernkooperationen
Steigerung der Lesefreude bei. . L .

[] Eignungsorientierung Beratungsarbeit auch
unter Einbezug externer Berater

[] Erstellung eines Eignungsprofils fiir den
einzelnen Schiller

[] Darstellung des Eignungserfolgs in der
Ausbildung

Digitale Anlagen Fotos (Anzahl eintragen) XI Anlagen in = 1 Fotos (Anzahl eintragen)

[1 per E-Mail angehangt: Videodateien (Anzahl eintragen) ggdruclgtehrtForm * 1 (Zeitungs-) Artikel (Anzahl

eingereicht:

[] auf CD eingereicht:
[] auf USB-Stick eingereicht:

(Zeitungs-) Artikel (Anzahl eintragen)
andere Art/en (Anzahl eintragen):
Welche?

eintragen)
andere Art/en (Anzahl eintragen):
Welche?
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b) Béricht Wittlager Kreisblatt zur Lese- Schreib-

Werkstatt

Ziel ist, den Schiilérn wichtiges Riistzeug zu vermitteln

ate mitbrachten. Seit ein
ar Jahren griinden sich der-
agtige Schreiblabore auch an
utschen Universititen, in-
vischen vereinzelt an Gym-
asien - und seit zwei Jahren
| der ersten Hauptschule.

»Das, was die Kollegin in
arbach gemacht hat, das

Hunteburg cb mitbrachte, erfuhr sie von
| Schiiler, die als ,Biicherei- den  Segnungen  eines
mentoren” ausgebildet wer- Schreiblabors, In Amerika ha-
den, sollen eigenstdndig in ben sie sich vor vielen Jahren
der Lesewerkstatt arbeiten; zuerst an Universititen etab-
also den Bestand erfassen, liert, da die Studenten von'i
eventuelle Bestellungen vor- der Schule oft nicht mehr das
| nehmen, die Ausleihe iber- Riistzeug fiir klar und fliissig
wachen und vieles mehr. So ge‘schrie%ene Papiere und Re- |
. sieht es das Konzept der ge-

. Erste Schreib- und Lesewerkstatt der Rec ic;ri in Hunteburg geplant - Wilhelm-Busch-Schule griff Idee aus Marbach auf

bieten wir auch hier an”, war richtsnachmittags im Rah-  In der geplanten SLW wer-
der Leitgedanke an der Wil- men des Ganztagsangebotes den 16 Biichereiarbeits- be-
helm-Busch-Schule in Hun- nutzen und nutzen lernen. ziehungsweise  Leseplitze
teburg, ein solches Zenttum ,Vielleicht konnen die be- eingerichtet, inklusive der
in den Schulbetrieb zuinteg- nachbarten Universititen in dazugehorenden  Tischbe-

rieren, Die Schiiler und Sch

1i- Osnabriick oder Vechta fiir leuchtung und Stellwinde

lerinnen sollen es wihrend eine Zusammenarbeit inte- zwischen den Arbeitsberei-
des ' Unterrichtsvormittags, ressiert werden”, wiinscht chen. ,Der Raum kann auch

besonders aber des Unter- sich der Schulleiter.

fiir das Anfertigen von Refera-
ten, Berichten und Arbeiten,

planten ,Schreib- und Lese-
werkstatt” in der Wilhelm-
Busch-Schule in Hunteburg
vor.

i 1]
i
1)
{

Jetzt hoffen wir, dass die
Investitionen fiir das Projekt
-~ die Gesamtkostenschiit-
zung belduft sich auf rund
45600 Euro - genehmigt wer-
den”, wiinscht sich das Hun-
teburger Lehrerkollegium.

,Soweit mir bekannt ist,
wird es die erste Schreib- und
Lesewerkstatt (SLW) in der
|Region sein”, verdeutlicht
|Schulleiter Hubert Haskamp.
|Die Idee zu diesem Projekt
fand Haskamp in Marbach,
| dem Ort, wo am 10, 11. 1759
Friedrich Schiller geboren
wurde, Seit zwei Jahren wird
dort erfolgreich ein Schreib-
Lese-Zentrum  an  einer
Hauptschule betrieben. Zu
verdanken ist es der dortigen
jungen, engagierten Lehrerin

ZICKE

die die Recherche mit ver-
schiedener Literatur erfor-
dern, genutzt werden”, erldu-
tert Hubert Haskamp, Denk-
bar wiren auch Autorenle-
sungen, Vorlesewettbewerbe,
Buchausstellungen oder Pro-
jekttage rund ums Buch. An-
geschafft werden soll ein Be-
stand an Wissensbiinden,
Schiilerlexika und umfang-
reicher ju¥endliteratur. Au-
Berdem soll eine gemiitliche
Sitzecke eingerichtet werden,
die zum Vorlesen und Lesen
einladt.

»Im Vorgriff auf dieses Pro-
jekt bieten wir bereits jeden
Montag fiir zwei Stunden
eine Lese-Schreib-Schule an?,
erklirt Rektor Haskamp. Zwar
ist das ,Schillerjahr* — ,Mar-
bach” war bekanntlich das
Reizwort ~ verstrichen, den-
noch hofft man in Hunte-
burg, nachdem die Ganztags-
schule inzwischen ihren Be-

Ingrid Spitz. In einem Semi-
nar von Professor Gerd Bréiu-

GEMUTLICHKEIT GEHORT DAZU.
er, der die Idee aus Amerika

Lesewerkstatt das Lesen und Vorlesen pflegen.

ie Schiiler der Wilhelm-Busch-

Schule in Hunteburg kéni

= — i =8 trieb aufgenommen hat, dass
nen in Zukunft in der Schreib- und in Kiirze die SLW ihre Pforten
Foto: Bechtel offnenkann.
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29. Partyservice

Beschreibung: [] Schwerpunkt Persénlichkeitsstarkung: Beteiligung: Nachhaltigkeit:
Einlbung der Verantwortungsiubernahme I o .
= Zu verschiedenen Anlassen in der O i 9 , , g = Schulerinnen und Schler der Das Erkennen von
Schule (Schulfest, Flohmarkt, [J Vermittlung einer sozialen Kompetenz Klassenstufen 7 bis 9 \évbrézﬂafg:::ggggen und Zuangen:
Sportfest, Zukunftstag,...) werden Stérkung des Selbstbewusstseins N . . :
|p Proiekt Part g -A)\ bot I:l . 9 e o = Lehrer der Facher Wirtschaft und Beschaffung - Produktion - Absatz
35 r:ojef"h artyservice-Angebote [] Férderung der Selbststandigkeit im Lernprozess Hauswirtschaft _ _
urchgettihrt [0 Befahigung zur Kritik und Selbstkritik . Eorderverein * Sich als Teil des
« Diese Projekte umfassen die Wirtschaftskreislaufs wahrnehmen
Planung (Materialeinkauf, = Eltern = Arbeiten im Team
Marketing, Personaleinsatz, «  Landf . ) .
Zeitmanagment), Durchfihrung X Schwerpunkt Leistungsqualifizierung: anciadenverem " Arbeiten unter Zeitdnuck
(Produktion von z.B. Brezeln, Hot- p 9sq 9: *  Arbeiten zur Gewinnerzielung
Dogs, Martinsgansen, [ Beherrschung der Grundanforderungen Deutsch
Pizzabrotchen, Gemiiseplatten mit [] Beherrschung der Grundanforderungen = Das Erkennen und Ausfillen
Dipp, 0.8), Verkauf und Mathematik verschiedener "Rollen" im Projekt
Abrechnung XI Férderung des Verstandnisse der Wirtschafts-
= Der Uberschuss flieRt in die und Arbeitswelt
jeweilige Klassenkasse. Teilweise [J Férderung des Leistungsverhaltens
werden die Projekte unentgeltlich Berufsvorbereitende Leistungsqualifizierun
durchgefiihrt und die Zutaten vom O g%q 9
Schulférderverein gesponsert - —
(z.B. die "Martinsgénse" fur den [ Schwerpunkt Eignungsorientierung:
Matinuslauf) [] Eignungsorientierung Unterrichtsarbeit
] Eignungsorientierung Arbeit auf der Basis von
Lernkooperationen
[l Eignungsorientierung Beratungsarbeit auch
unter Einbezug externer Berater
[] Erstellung eines Eignungsprofils fiir den
einzelnen Schiller
[] Darstellung des Eignungserfolgs in der
Ausbildung
Digitale Anlagen Fotos (Anzahl eintragen) ] Anlagenin ] Fotos (Anzahl eintragen)
L1 per E-Mail angehangt: Videodateien (Anzahl eintragen) gﬁ%rgrcekiirt_':orm . (Zeitungs-) Artikel (Anzahl
[] auf CD eingereicht: (Zeitungs-) Artikel (Anzahl eintragen) ' eintragen)
[] auf USB-Stick eingereicht: andere Art/en (Anzahl eintragen): . andere Art/en (Anzahl eintragen):
Welche? Welche?
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30. Holzwerkstatt

Beschreibung: [] Schwerpunkt Persénlichkeitsstarkung: Beteiligung: Nachhaltigkeit:
«  Die Schilerinnen und Schiiler O Elnupung derlVerantwortungsubernahme Holz und Holzwerkstoffe werden . Zwe_i_ SchUIerinn.en und
lernen verschiedene Holzarten I:‘ Vermlttlung einer sozialen Kompetenz von den um|iegenden Tischlereien SChU!erhaben einen ]
und Holzwerkstoffe kennen, sowie [] Starkung des Selbstbewusstseins bezogen. Eisenwaren, Kleinteile, ?ﬁhsat;;gjnuzgng)itizirfferrmnscmer
die Verwendungsmoglichkeiten 5 sndiakeit i Lacke usw werden von der Firma .
gsmog [ Forderung der Selbststandigkeit im Lernprozess Hoffmeister bezogen Vorstellungsgesprach ihre
= Die Schulerinnen und Schiiler [] Befahigung zur Kritik und Selbstkritik Werkstiicke prasentiert
lernen anhand technischer = Der Hausmeister gibt kleinere ) o )
Zeichnungen Werkstiicke Reperaturarbeiten ab * Die Schiilerinnen und Schiiler
herzustellen ) ) ) identifizieren sich mit der Schule.
= Féacheribergreifende Der Anteil des Vandalismus wird
= Die Schiilerinnen und Schiiler XI Schwerpunkt Leistungsqualifizierung: Zusammenarbeit zwischen geringer
lernen die verschiedenen Beherrschung der Grundanforderungen Deutsch Schdlerinnen und Schiler, sowie - —
Werkzeuge, sowie deren = 9 J Lehrkraften = Die Schulerinnen und
' [0 Beherrschung der Grundanforderungen Schilerkdénnen
Handhabung kennen - .
Mathematik Gebrauchsgegenstande nutzen
. IDIe SC';“'”'T‘?\?” un(EIJSchUIer " [0 Férderung des Verstandnisse der Wirtschafts- und prasentieren
ernen den richtigen Umgang mi und Arbeitswelt . . . .
Elektromaschinen und der Stand- [] Férderung des Leistungsverhaltens E‘I'e Schulerlnrg)en ur}](d SChL'JIer
bohrmaschine unter Beachtung 9 i g o onnen erworbene Kenntnisse
der Unfallverhiitungsvorschriften X Berufsvorbereitende Leistungsqualifizierung auch auBerhalb des Unterrichts
kennen anwenden
= Die Schiilerinnen und Schiiler [] Schwerpunkt Eignungsorientierung:
lernen die verschiedenen [J Eignungsorientierung Unterrichtsarbeit
Holzverbindungen und Arten der ] Eignungsorientierung Arbeit auf der Basis von
Oberflachenbehandlung kennen Lernkooperationen
= Die Schulerinnen und Schiiler [l Eignungsorientierung Beratungsarbeit auch
stellen verschiedene Werkstticke unter Einbezug externer Berater
(DVD - Regal, Setzkasten, ] Erstellung eines Eignungsprofils fiir den
Regalbrett) her, Ubernehmen einzelnen Schiiler
kleinere Reperaturarbeiten (Stuhle . .
leimen, Lehrmaterialien O Darst.ellung des Eignungserfolgs in der
. L Ausbildung
reparieren), stellen Requisiten
oder Bauteile fur AGs her. Auch
Unterrichtsmaterialien fir die
Facher Kunst und Mathematik
wurden hergestellt.
Digitale Anlagen Fotos (Anzahl eintragen) X Anlagen in = 2 Fotos (Anzahl eintragen)
[1 per E-Mail angehangt: Videodateien (Anzahl eintragen) gﬁ%rgfekitcirt_':orm . (Zeitungs-) Artikel (Anzahl

[ auf CD eingereicht:

(Zeitungs-) Artikel (Anzahl eintragen)

eintragen)
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Werkstlicke aus der Holzwerkstatt
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IV. Schwerpunkt Eignungsorientierung

J Eignungsorientierung Unterrichtsarbeit

/Eignungsorientierung Arbeit auf der Basis von Lernk ooperationen
\/Eignungsorientierung Beratungsarbeit auch unter Ein bezug externer Berater
\/Erstellung eines Eignungsprofils fir den einzelnen Schuler

/Darstellung des Eignungserfolgs in der Ausbildung
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31. Aktiver Zukunftstag

Beschreibung: [] Schwerpunkt Personlichkeitsstarkung: Beteiligung: Nachhaltigkeit:
= Der aktive Zukunftstag wurde vor N Emubyng derlVerantv.vortungsubernahme = Alle Schiilerinnen und Schiler der * Erfahrungen in nicht
einigen Jahren in [J Vermittlung einer sozialen Kompetenz Klassen 5-9, welche nicht die geschlechtsspezifischen Berufen
Zusammenarbeit mit der [] Starkung des Selbstbewusstseins Berufe ihrer Eltern erkunden machen
GIe|ch_stellungsbeauf_tragtgn der [] Férderung der Selbststandigkeit im Lernprozess = Lehrer, Eltern und Schulpersonal * Erweitern der Perspektiven im
Gemeinde Bohmte eingeflinrt [ Befahigung zur Kritik und Selbstkitik als Helfer bei der Planung und Bezug auf die Ausbildungs- und
* Viele Schiilerinnen und Schiiler Umsetzung der praktischen Berufswahl.
\éerr:afsiﬂ am Zulfrunftstag_gie Angebote » Praktische Fahigkeiten erlernen
chule Iur €inen 1ag, um inre = Externe Mithelfer fir die ;
i = Soziale Kompetenzen durch den
Eltern zu begleiten. Alle anderen ] Schwerpunkt Leistungsqualifizierung: Umsetzung der Angebote u 'tg Mitschulern i
Schiilerinnen und Schiller kénnen mgang mit den Mitschulern in
Praxisangebote in der Schule [] Beherrschung der Grundanforderungen Deutsch = Schulsozialarbeit bei der anderen Situationen erlernen
wah.r.nehmen. So durchlaufen alle O Beherrsch_ung der Grundanforderungen Vorbereitung, Planung und = Starkung des Selbstwertgefiihls
S_chulerlnnen und _Schuler in Mathematik Umsetzung der Angebote durch Erfolgserlebnisse in
emen"rl]_RgtatlorI;sprl_nmp _ [0 Forderung des Verstandnisse der Wirtschafts- » Die Gleichstellungsbeauftragte unbekannten Bereichen erfahren
verschiedene Praxisstationen und Arbeitswelt der Gemeinde Bohmie als
= Es werden geschlechtsspezifische [J Férderung des Leistungsverhaltens Unterstitzerin der Mal3nahme
Angebote gemacht. Die Berufsvorbereitende Leistungsqualifizierun i i
Schiilerinnen durchlaufen die O 959 g achullteltungdbel ger_ Pll(ztanung und
technisch und handwerklichen - — msetzung des Frojexte
Angebote. Die Schiiler XI Schwerpunkt Eignungsorientierung:
durchlaufen die XI Eignungsorientierung Unterrichtsarbeit
hauswirtschaftlichen und sozialen [0 Eignungsorientierung Arbeit auf der Basis von
Angebote. Lernkooperationen
[l Eignungsorientierung Beratungsarbeit auch
unter Einbezug externer Berater
[] Erstellung eines Eignungsprofils fiir den
einzelnen Schiller
[] Darstellung des Eignungserfolgs in der
Ausbildung
Digitale Anlagen Fotos (Anzahl eintragen) X Anlagen in . Fotos (Anzahl eintragen)
[1 per E-Mail angehéangt: Videodateien (Anzahl eintragen) gﬁldgrglf:ekif;rt":orm = 1 (Zeitungs-) Artikel (Anzahl
[] auf CD eingereicht: (Zeitungs-) Artikel (Anzahl eintragen) ' eintragen)
[] auf USB-Stick eingereicht: i . ] andere Art/en (Anzahl eintragen):
andere Art/en (Anzahl eintragen): g
Welche‘? Welche?
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a) Fotos ,Aktiver Zukunftstag*

Projekt ,Stahlbearbeitung* Zukunftstag 2009
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b) Bericht Wittlager Kreisblatt 25.04.09

Freiwil

hen/dm ALTKREIS WITTLAGE.
Am Girls’ Day, inzwischen aus
Gleichstellungsgriinden zum
Zukunftstag mutiert, sollen
Maédchen sich in einem typi-
schen Ménnerberuf umsehen,
Jungen sich mit Arbeiten be-
fassen, die meist Frauen aus-
fiihren. In der Wilhelm-Busch-
Schule etwa kamen die Jun-
gendabei mit Kochen, Putzen,

besser zurecht als etliche
Médchen, die in der Metall-
werkstatt bohren, flexen und
schrauben sollten.

4

Abschmecken: Wahren Patrick Strathmann (13, vorn) schon

lig zur Gartenarbeit versetzen lassen

Zukunftstag: Mit Gummibérchen gefiillte FuBballe, Nahnadel, Flex und Fensterputzer

So kamen zum Beispiel Jo-
hann Besler (16) und Tobias
Springer (15) in der Hunte-
burger Schule erstmals in
problemlosen Kontakt mit ei-
ner Nihnadel. ,Das funktio-
niert, ist nicht schwierig®,
sagt Johann. .Nee, schwe
das wirklich nicht gerade®,
stimmt Tobias zu. Das war
nicht bei allen so; der ein
oder andere habe sich beim
Einfideln fast die Finger ge-
brochen, schmunzelt Andrea
Diivel, Mutter eines Schil
die das Stopfen betreute.

Kocherfahrung hat, war es fiir Marian Barthold (13) und Mar-
cus Rosche (15, hinten) eine Kechtopf-Premiere.

Gute Tipps gab es derweil
in der Schulkiiche, wo unter
anderem Kartoffelsuppe und
Bratkartoffeln zubereitet
werden mussten. Etwa den:
LDie Zitrone kommt in die
Suppe, nicht an die Kartof-
feln!™ Damit alles klar ging,
schauten die Lehrerinnen
Irmgard Scholz und RBirgitt
Oelgeschliger den Kochnovi-
zen fiber die Schulter und
schmeckten zwischendurch
auch mal ab: Noch ein biss-
chen mehr Brithe und Was-
ser!”

Wasser war auch das wich-
tigste Element der Putzgrup-
pe, die sich die Schulfenster
unter Anleitung von Raum-
pflegerin Aloisia Overbeck-
Sander vornahm. Wiithrend
es sich bei der Aktion fiir die
meisten Schiller um eine
Putzpremiere handelt, wie
fiir Raphael Schrider (12),
der aber auch nach einer
Stunde noch Kraft in den Ar-
men hatte, kannte Lukas
Willmann (15) das schon von
zu Hause,
der  Metallwerkstatt
chraubten  derweil  drei
Midechen mit Schulsozialar-
beiter Stefan Mietze am Un-
tergestell fiir cinen Airho-
ckey-Tisch, den cigentlich
eine Nachmittags-AG haut.
Die Gruppe war schon gri-
Ber, aber einige Midchen
konnten mit Flex, Bohrerund
Kérner partout nichts anfan-
gen und liefen sich freiwillig
zur Gartenarbeil versetzen,

Auch andernorts im All-
kreis  begleiteten  vielfach
Miidchen den Arbeitsalltag
eines Elternteils oder schau-
ten in einen Betrieb hinein.
Zwoll Schiller hatten  sich
zum Beispiel im Kranken-
haus St. Raphael in Ostercap-
peln angemeldet. Sie erleb-
ten einen abwechshungsrei-
chen Tag, verfolgten die Pati-
entenaufnahme in der Ver-
waltung, unternahmen einen
Rundgang durch die Kiiche,

7

Sie hielten dumhga;m Imké} Nicole Quellemann, Sarah Zeler und Katharina Schoenfel
werkstatt. Die meisten anderen Madchen suchten sich lieber andere Arbeiten.

die physiotherapeutische Ab-

teilung, das Kesselhaus,
Flektrokardiografie, Sono-
grafie, Réntgenabteilung,

Endoskopie und Pllegestati-
on, wo sie einige Pllegeaufga-
ben iiben konnten. a ei-

nen Patienten im Bett zu la-

gern, Essen  anzureichen,
Puls- und Blutdruckmes-
sung.

Wie man jungen Besuchern
im Krankenhaus die Verfah-
ren erldutert, wissen die An-
gestellten in St Raphael nur
zu gut. So offenbarte cine
Riintgenaufnahme das Innen-
leben einer Handtasche. Und
in der Endoskopie wurde eine
Magenspiegelung  demonst-
riert, in dem ein mit Gummi-
hiirchen gefiillter Fufiball un-
tersucht wurde.

Das Stopfen fiel Johann Besler (16) und Tobias Springer (15) leicht.
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32. Ausbildungsplatzbdérse

Beschreibung: [] Schwerpunkt Personlichkeitsstarkung: Beteiligung: Nachhaltigkeit:
= Teilnahme an verschiedenen L1 Einilbung der Verantwortungsiibemahme » Schulerinnen und Schiiler der = Niederschwellige
Ausbildungsplatzborsen im [J Vermittlung einer sozialen Kompetenz Klassen 8 und 9 Kontaktaufnahme zu 6rtlichen
. - 5 ; Betrieben mit der Mdglichkeit,
Landkreis Osnabruqk als [] sStarkung des Selbstbewusstseins «  Klassenlehrer der Klasse 8 und 9 unbekannte Betriebe und deren
Schulveranstaltung im Schulalltag ] Forderung der Selbststandigkeit im Lernprozess e Produkte kennen zu lernen
« Besuch der [ Befahigung zur Kritik und Selbstkritik AWT-Fachleitung ]
Ausbildungsplatzborse in der BBS » Schulsozialarbeit Kengﬁzglerneg\ \égn d
Melle von allen Schilerinnen und . El Ausbi unﬁs edingungen un
Schilern der Vorabgangs- und tern Zugangschancen
Cbgangsklassen an einem [ Schwerpunkt Leistungsqualifizierung: L] Organisatoren der _ ] Entwicklupg neuer Perspekti\{en
ormittag O Ausbildungsplatzmessen wie zur beruflichen Zukunft und die
- Besuch der Messe der Innungen Beherrschung der Grundanforderungen Deutsch Berufsbildende Schulen, Innungen Mdglichkeit, unbekannte
[] Beherrschung der Grundanforderungen und deren Unterstitzer Ausbildungsberufe kennen zu
von den Vorabgangs- und Mathematik lermnen
Abgangsklassen der Hauptschule
[] Férderung des Verstandnisse der Wirtschafts- N ; ;
= achbereitung der Messen im
) Besduch des Be\;‘verberfachtages und Arbeitswelt Unterricht unofJ Zusammentragen
an der HRS-Bohmte [0 Férderung des Leistungsverhaltens der Erlebnisse
= Besuch der ] ] Berufsvorbereitende Leistungsqualifizierung
Ausbildungsplatzborse in Damme
= Besuch der Ausbildungsmesse XISchwerpunkt Eignungsorientierung:
fzubpllj werben Azubis” des O Eignungsorientierung Unterrichtsarbeit
usbildungsservice . N . .
g ] Eignungsorientierung Arbeit auf der Basis von
= Information und Motivation zur Lernkooperationen
eigenstandigen Teilnahme der X] Eignungsorientierung Beratungsarbeit auch
I\SAChmer”_‘”i? U”g S_Chl_{['er an unter Einbezug externer Berater
essen in lhrer Freizei . . )
[] Erstellung eines Eignungsprofils fiir den
= Vorbereitung der Messen im einzelnen Schiller
AWT- Unterricht [ Darstellung des Eignungserfolgs in der
Ausbildung
Digitale Anlagen Fotos (Anzahl eintragen) [] Anlagen in ] Fotos (Anzahl eintragen)
[1 per E-Mail angehangt: Videodateien (Anzahl eintragen) gﬁ%rgrcekiirt_'zorm . (Zeitungs-) Artikel (Anzahl
[] auf CD eingereicht: (Zeitungs-) Artikel (Anzahl eintragen) ' eintragen)
[] auf USB-Stick eingereicht: . andere Art/en (Anzahl eintragen): ] andere Art/en (Anzahl eintragen):
Welche? Welche?
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33. Berufsberatungsbuiro

Beschreibung: [] Schwerpunkt Personlichkeitsstarkung: Beteiligung: Nachhaltigkeit:
= Das Berufsberatungsbiiro steht fiir O Elnupung derlVerantwortungsubernahme = Schulerinnen und Schiler *  zusatzliche Orientierung fur
[] Vermittlung einer sozialen Kompetenz Uiberwiegend aus den Abgangs- orientierungslose Schulerinnen
alle Fragen zum Thema g gang d Schil
Ausbildung, Beruf, Praktikum, [] starkung des Selbstbewusstseins und Vorabgangsklassen, sowie und Schuler
Bewerbung und Schule zur [1 Férderung der Selbststandigkeit im Lernprozess g%ﬁ’f}g'r'ge Schlerinnen und = Entwicklung von Perspektiven in
, i L
Verfigung [0 Befahigung zur Kritik und Selbstkritik o Zusammenarbeit mit Eltern
= Schulerinnen und Schiiler, Eltern * Beratungen von Schiilerinnen und » Akquise von Praktikums- und
und Lehrkrafte kénnen sich im Schuler mit Eltern Ausbildungsplatzen
Beratungsburo dienstags und . N
donnerstags sowie nach . — Bewertungen von den Lehrkraften = Kennenlernen von Berufsfeldern
Vereinbarung beraten und ] Schwerpunkt Leistungsqualifizierung: uberwiegend der Abgangs- und | ik
: : Vorabgangsklassen = Kennenlernen von Praktikums-
informieren lassen g Ee:errscgung ger grunzaniorzerungen Deutsch Rucksprache der und Ausbildungsbetrieben
. A eherrschung der Grundanforderungen * RO
Agentur fur Arbeit und fur die [] Forderung des Verstandnisse der Wirtschafts- Klassenlehrkrafte_n oder den Bewerbungsunterlagen
g : AWT- Fachlehrkraften
Kammern bei zu besetzenden und Arbeitswelt = Beratung zu Schulanmeldungen
Ausbildungsstellen [J Férderung des Leistungsverhaltens
* Im Beratungsbro stehen fiir 1 Berufsvorbereitende Leistungsqualifizierung
zusatzliche Recherchen, Literatur,
Internetanschluss und Telefon zur [X] Schwerpunkt Eignungsorientierung:
Verfligung [] Eignungsorientierung Unterrichtsarbeit
= Ineinigen Fallen nimmt das [0 Eignungsorientierung Arbeit auf der Basis von
Beratungsburo auch selbststéndig Lernkooperationen
gsptakt zu Schillern und Eltern X Eignungsorientierung Beratungsarbeit auch
unter Einbezug externer Berater
[] Erstellung eines Eignungsprofils fiir den
einzelnen Schiller
[] Darstellung des Eignungserfolgs in der
Ausbildung
Digitale Anlagen Fotos (Anzahl eintragen) ] Anlagenin ] Fotos (Anzahl eintragen)

[1 per E-Mail angehéangt:
[] auf CD eingereicht:
[] auf USB-Stick eingereicht:

Videodateien (Anzahl eintragen)
(Zeitungs-) Artikel (Anzahl eintragen)
andere Art/en (Anzahl eintragen):
Welche?

gedruckter Form
eingereicht:

(Zeitungs-) Artikel (Anzahl
eintragen)

andere Art/en (Anzahl eintragen):
Welche?
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34. Betriebserkundungen

Beschreibung: [] Schwerpunkt Persénlichkeitsstarkung: Beteiligung: Nachhaltigkeit:
«  Zwei Betriebserkundungen in Ol Elnub.ung der.Verantv.vortungsubernahme «  Schiilerinnen und Schiiler der . Orielll'ltieljung der _Schulerinnen und
i i [] Vermittlung einer sozialen Kompetenz Klasse 8 Schiiler in verschiedenen
Klasse 8 in verschiedenen Berufsfeld d Betrieb
regionalen und iiberregionalen [] starkung des Selbstbewusstseins - Eltern als Begleitung bei der erufsteldern und Betriebsarten
Betrieben (JE ‘Z'n%n ZUSBﬁgl'_n?] und [] Férderung der Selbststandigkeit im Lernprozess Durchfiihrung und der = Praxisnahe Erfahrungen zum
einen zum Ende des Schuljahres) [1 Befihigung zur Kritik und Selbstkritik Orggnisation der Arbeits- und Berufsleben
* Besichtigungen in Handwerks- Betriebserkundung «  Entwicklung beruflicher
und Industriebetrieben » Klassenlehrkraft als Begleitung Perspektiven
= Vorbereitung und Nachbereitung . — bei der Durchftihrung und der = Kennenlernen von beruflichen und
unter Berticksichtigung der [] Schwerpunkt Leistungsqualifizierung: Organisation der betrieblichen Ablaufen
Fragen der Schulerinnen und [0 Beherrschung der Grundanforderungen Deutsch Betriebserkundung und als . .
Schiler im AWT - Unterricht. Vorbereiter der Schilerinnen und = Vermittlung von praktischen
[ Beherrschung der Grundanforderungen N Fahiokeiten
d ; Schuler g
= Individuelle Erstellung eines Mathematik . .
Erkundungsbogens abgestimmt (] Forderung des Verstandnisse der Wirtschafts- * AWT-Fachleitung als Begleitung
auf Jahrgangsstufe und und Arbeitswelt bei der Du_rchfuhrung und der
Betriebsform [ Ford des Lei hal Organisation der
) _ orderung des Leistungsverhaltens Betriebserkundungen und als
= In Absprache mit dem Betrieb, [0 Berufsvorbereitende Leistungsqualifizierung Vorbereiter der Schiilerinnen und
praktische Ubungen oder Schiiler
praktische Mitarbeit im - — )
Produktionsablauf XISchwerpunkt Eignungsorientierung: » Schulsozialarbeit als Begleitung
XI Eignungsorientierung Unterrichtsarbeit bei der Durchfuihrung und der
[0 Eignungsorientierung Arbeit auf der Basis von Organisation und Koordination der
Lernkooperationen Betriebserkundung
[l Eignungsorientierung Beratungsarbeit auch = Regionale und uberregionale
unter Einbezug externer Berater Betriebe
[] Erstellung eines Eignungsprofils fiir den
einzelnen Schiller
[] Darstellung des Eignungserfolgs in der
Ausbildung
Digitale Anlagen Fotos (Anzahl eintragen) XI Anlagen in = 1 Fotos (Anzahl eintragen)
[0 per E-Mail angehangt: Videodateien (Anzahl eintragen) g?ndgrgrcekif:ehrt":orm . (Zeitungs-) Artikel (Anzahl
[] auf CD eingereicht: (Zeitungs-) Artikel (Anzahl eintragen) ' eintragen)
[] auf USB-Stick eingereicht: andere Art/en (Anzahl eintragen): ] andere Art/en (Anzahl eintragen):
Welche? Welche?
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35. Bewerbungstraining

Beschreibung: [] Schwerpunkt Persénlichkeitsstarkung: Beteiligung: Nachhaltigkeit:

- Durchfiihrung von externen ] Eintbung der Verantwortungsiibernahme = Alle Schiilerinnen und Schiiler der . EI’WG.I.’bFT‘n von )
Bewerbertrainings in der [J Vermittlung einer sozialen Kompetenz Klasse 9 als Teilnehmer an Persqnl|(_:hke|tskompet_enzen fur
Jahrgangsstufe 9 [1 starkung des Selbstbewusstseins diesem Training das richtige Verhalten in

. . Vorstellungssituationen

= Teilnahme am Bewerbertraining [] Férderung der Selbststandigkeit im Lernprozess = Lehrkrifte, Eltern und _ )
der AOK in Osnabriick und [0 Befahigung zur Kritik und Selbstkritik Schulsozialarbeit als Helfer bei * Reduktion von Angsten durch das
Durchfiihrung eines der Planung und Umsetzung der Erklaren und Einliben von
Bewerbertrainings der Volksbank praktischen Angebote Vorstellungssituationen
uﬁfé}nﬁ{_agﬂqslfﬂ(seé:‘euqedﬁ‘ r = Externe Partner als Kursleitung = Erweiterung sozialer
Hunteburg ] Schwerpunkt Leistungsqualifizierung: und Referenten fiir dieses Egghﬂit:ngs?ndumh die

. . [] Beherrschung der Grundanforderungen Deutsch Training Assessm%ntcentern

* Durch die externen Partner wird [] Beherrschung der Grundanforderungen
den SChUlerlnr!en und Schilern Mathematik = FEin Wichtiger Baustein zum
das Verhalten in N . . Erlangen der Ausbildungsreife
Vorstellungssituationen oder in ] Forderung des Verstandnisse der Wirtschafts-

Assessmentcentern erklart und und Arbeitswelt
durch kleine praktische Ubungen [] Férderung des Leistungsverhaltens
eingeubt [] Berufsvorbereitende Leistungsqualifizierung

= Es wird erklart, wie eine gute
Bewerbungsmappe fiir eine X Schwerpunkt Eignungsorientierung:

(rar:'Loslgrelche Bewerbung aussehen [] Eignungsorientierung Unterrichtsarbeit

] Eignungsorientierung Arbeit auf der Basis von
Lernkooperationen

X Eignungsorientierung Beratungsarbeit auch
unter Einbezug externer Berater

[] Erstellung eines Eignungsprofils fiir den
einzelnen Schiller

arstellung des Eignungserfolgs in der

[] Darstell des Ei folgsind
Ausbildung

Digitale Anlagen Fotos (Anzahl eintragen) ] Anlagenin ] Fotos (Anzahl eintragen)

] per E-Mail angehangt: Videodateien (Anzahl eintragen) g?ndgrgrcekif;rt":orm . (Zeitungs-) Artikel (Anzahl

[] auf CD eingereicht: (Zeitungs-) Artikel (Anzahl eintragen) ' eintragen)

[J auf USB-Stick eingereicht: andere Art/en (Anzahl eintragen): . andere Art/en (Anzahl eintragen):

Welche? Welche?
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36. Berufsberatungs-AG am Nachmittag

Beschreibung: [] Schwerpunkt Persénlichkeitsstarkung: Beteiligung: Nachhaltigkeit:

«  Die Berufsberatungs-AG ist ein Ol Elnub.ung der.Verantv.vortungsubernahme «  Schiilerinnen und Schiiler . Zu.satgﬁche Orientieru.r.\g f.ur
offenes Angebot in der [J Vermittlung einer sozialen Kompetenz tiberwiegend aus den Abgangs- orlentlergngslose Schilerinnen
Ganztagsschule [1 starkung des Selbstbewusstseins und Vorabgangsklassen und Schaler

= Entwicklung von Berufswiinschen [] Férderung der Selbststandigkeit im Lernprozess = Beratung der Schilerinnen und = Entwicklung von Pe_rspektiven in

. Erstellung von [ Befahigung zur Kritik und Selbstkritik Schiler sowie deren Eltern Zusammenarbeit mit Eltern
Bewerbungsunterlagen * Rucksprache der . Akquise von P.I.’aktikums- und
Berat huiisch J Schulsozialarbeit mit den Ausbildungsplatzen

= Beratungen zu schulischen un 5
beruflichgen . — Klassenlehrkraften oder den = Kennenlernen von Berufsfeldern
Waiterbildunasmaalichkeiten [ 1 Schwerpunkt Leistungsqualifizierung: AWT-Fachlehrkraften oder der .

gsmeg ] Beherrschung der Grundanforderungen Deutsch Schulleitung " Kennenlernen von Prakiikums-

«  Ausbildungsplatz- oder und Ausbildungsbetrieben

] ; [] Beherrschung der Grundanforderungen
Praktikumsplatzakquise Mathematik
= Recherchieren von Berufshildern [] Forderung des Verstandnisse der Wirtschafts-
= Vorbereitung auf Einstellung und und Arbeitswelt ]
Eignungstests [] Forderung des Leistungsverhaltens

[] Berufsvorbereitende Leistungsqualifizierung

XI Schwerpunkt Eignungsorientierung:

[] Eignungsorientierung Unterrichtsarbeit

] Eignungsorientierung Arbeit auf der Basis von
Lernkooperationen

[l Eignungsorientierung Beratungsarbeit auch
unter Einbezug externer Berater

XI Erstellung eines Eignungsprofils fiir den
einzelnen Schiller

[] Darstellung des Eignungserfolgs in der
Ausbildung

Digitale Anlagen Fotos (Anzahl eintragen) ] Anlagenin ] Fotos (Anzahl eintragen)

[1 per E-Mail angehangt: Videodateien (Anzahl eintragen) gﬁ%rgrcekiirt_':orm . (Zeitungs-) Artikel (Anzahl

[] auf CD eingereicht: (Zeitungs-) Artikel (Anzahl eintragen) ' eintragen)

[J auf USB-Stick eingereicht: andere Art/en (Anzahl eintragen): . andere Art/en (Anzahl eintragen):

Welche? Welche?
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37. Seminar zur beruflichen Orientierung: ,Benehmen

ist keine Glucksache*

Beschreibung: [] Schwerpunkt Personlichkeitsstarkung: Beteiligung: Nachhaltigkeit:
- Durchfiihrung des Seminars [] Einiibung der Verantwortungsiibernahme «  Schiilerinnen und Schiiler der . U_bertragung des Geler_nten ir_‘
_Benehmen ist keine Gliicksache* [J Vermittlung einer sozialen Kompetenz Klasse 9 eine Vé)rstlf)llungisnuatlgn be_l
: 5 ; einer Realbewerbung oder einem
durch ﬂafst B”dclimgsv'\:ﬁrli der Ndi. [ starkung des Selbstbewus§tse!n§ «  Zusammenarbeit mit Bewerbungstraining
\é\g[ﬁfe aDi:gcr?irll\é\l{:nrferr?-uBnlijsc - [] Férderung der Selbststandigkeit im Lernprozess auRerschulischen Referentinnen - \ Ausbas d
g Befahigung zur Kritik und Selbstkritik und Referenten des Bildungswerk " EInbindung und Ausbau der
_Schule_r der Klasse 9 durchlaufen [ gung der Nds. Wirtschaft erlernten Kompetenzen im
in zwei Gruppen (max. 12 schulischem Kontext
Schulerinnen und Schiiler ) dieses = Einbindung der Ergebnisse in den L o
Seminar schulischen Alltag = Einbindung der individuellen
; P . i : Ergebnisse in die Férderplanung
= Das Seminar bietet Schulerinnen [ Schwerpunkt Leistungsqualifizierung: ég?ﬁ;iﬁﬁg%ngcﬁm;zia|arbeit) mit dem Schulsozialpddagogen
und Schiilern die Chance, sich [] Beherrschung der Grundanforderungen Deutsch '
durch ein Intensivtraining mit ihren [] Beherrschung der Grundanforderungen = Festhalten der individuellen
kommunikativen Kompetenzen Mathematik Ergebnisse durch den
auseinander zu setzen und diese [] Forderung des Verstandnisse der Wirtschafts- Schulsozialpadagogen
gezielt in Vorstellungssituationen und Arbeitswelt
einzusetzen. Darliber hinaus . )
werden die Prasentationsfahigkeit [] Forderung des Leistungsverhaltens
und die Bereitschaft zur Reflektion ] Berufsvorbereitende Leistungsqualifizierung
der Personlichkeitsentwicklung
geschult [X] Schwerpunkt Eignungsorientierung:
[] Eignungsorientierung Unterrichtsarbeit
] Eignungsorientierung Arbeit auf der Basis von
Lernkooperationen
X Eignungsorientierung Beratungsarbeit auch
unter Einbezug externer Berater
[] Erstellung eines Eignungsprofils fiir den
einzelnen Schiller
[] Darstellung des Eignungserfolgs in der
Ausbildung
Digitale Anlagen Fotos (Anzahl eintragen) X Anlagen in . Fotos (Anzahl eintragen)
] per E-Mail angehangt: Videodateien (Anzahl eintragen) g?ndgrgrcekif;rt":orm » 1 (Zeitungs-) Artikel (Anzahl
[] auf CD eingereicht: (Zeitungs-) Artikel (Anzahl eintragen) ' eintragen)
[] auf USB-Stick eingereicht: andere Art/en (Anzahl eintragen): ] andere Art/en (Anzahl eintragen):
Welche? Welche?
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a) Bericht Wittlager Kreisblatt 20.02.2009

Am besten den Personalchef
nicht ,erstechen®

Wilhelm-Busch-Schule: Bewerbertraining in der neunten Klasse

hen HUNTEBURG. Figentlich
ist es ja ganz sebsiverstind-
lich, wie Bewerber sich in ei-
nem Gespriich mit einem po-
tenziellen Arbeitgeber zu ver-
halten haben. Eigentlich. In
der Praxis jedoch konnen ge-
murmelle  Antworten, eine
hingeflizte Sitzhaltung oder
mangelnde Manieren eine
Einstellung verhindern, zu-
mindest aber erschweren,
Deshalb  hat  die  neunte
Klasse der Wilhelm-Busch-
Schule in Hunteburg nun
ausgiebig geiibt, wie man
sich am besten darstellt,
Dass es da noch Optimie-
rungspotenzial gibt, beweist
folgende Antwort auf die Fra-
ge, wie ein guter Hindedruck
zur BegriiBung sein sollte:
LSchiin fest und feucht” ant-
wortet ein Midehen ganz
ernsthaft, als Seminarleite-
rin Karina Tapken diese
Frage stellt.
JKommunikation und Auf-
treten - Training der sozialen
Kompetenzen zur Vorberei-
tung auf das Vorstellungsge-
sprich® heifit das Semin
des Bildungswerkes der Nie-
dersichsischen  Wirtschaft
(BNW). Darin geht es um alle
wichtigen Aspekie cines Be-
werhungsgespriiches mit
Ausnahme der Zeugnisse. Al-
so: von der telefonischen

[ -& - - . o
Auch das richtige Handgeben wil

rina Tapken.

Kontaktaufnahme fiber die
Begriiffung bis hin zur Klei-
dung. Acht Unterrichtsstun-
den hat Bildungsreferentin
Karina Tapken dafiir mit der
kleinen Gruppe - die Klasse
wurde in zwei Hiillten geteill.

So iiben die Jungen und
Miidchen zum Beispiel, wie
man sich die Hand gibt (nicht
werstechen®; soll heifien mit
ausgestrecktem Arm auf je-
manden zugehen, nicht zu
fest zupacken, aber auch
nicht nur die eigene Hand
ohne Druck in die andere le-
gen). Auslihrlich beschiifti-
gen sich die Teenager mit
Korpersprache. Was bedeu-
tetes, wenn jemand die Arme
vor der Brust verschrankt
oder sich mit beiden Hiinden
an den Armlehnen festhilt
und die Fiifte um die Stuhl-
beine klammert?

Uber den (bungen steht
ein Satz des Soziologen Paul
atzlawick: Man kann
nicht nicht kommunizieren.”
Mit anderen Worten: Wir
Menschen strahlen immer
Signale aus, auch wenn wir
gerade nicht reden oder ges-
tikulieren.

Wichtig sind auch Stimme
und Sprache erliiutert Karina
Tapken den Schiilern. Aufler-
dem legt sie Wert darauf,
dass die kiinftigen Bewerber

wangemessen zuhoren® koén-
nen. Das alles wird bespro-
chen, teilweise in Ubungen
durchgespielt, um es zu ver-
tiefen. So sollen die Schiller
zum Beispiel Rilcken an Rii-
cken sitzend, ,in einem Un-
ternehmen anrufen”, Einer
ist der Bewerber, der andere
mimt den Firmenvertreter.
Diese Ubungen sind wichtig,
betont Karina Tapken, denn:
wJe sicherer die Sehitler sich
fithlen, desto besser liult das
Gespriich.”

Im zweilen Teil wird ver-
tieft, auferdem gehl es um
Schliisselgualifikationen,
Fremdwahrnchmungund Ei-
geneinschitzung sowie da-
rum, wie ein Bewerber seine
positiven Eigenschaften her-
ausstellen kann.

Und schlieBlich zieht die
Referentin sich verschiedene
Kleidungsstiicke an, um zun
verdeutlichen, wie wichtig
die Wahl der richtigen Be-
kleidung ist und welch fatale
Sigr die falsche aussen-
d aber missen die
Schiller schon gewusst ha-
ben. Denn einige Stunden
vorher kam auf die Frage,
worauf man eigentlich ach-
tet, wenn man eine fremde
Person begriifdt, prompt die
Antwort: ,Auf die Klamot-
ten.”

il gelernt sein, Rechts vorne im Bild: Bildungsreferentin Ka-
Foto: Michael Hengehold
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38. Seminar zur beruflichen Orientierung: ,Internet

training Berufsorientierung”

Beschreibung: [] Schwerpunkt Persénlichkeitsstarkung: Beteiligung: Nachhaltigkeit:
= Durchfilhrung des Seminars L1 Einibung der Verantwortungstibernahme = Schulerinnen und Schiler der = Forderung der Medienkompetenz
Internettraining [] Vermittlung einer sozialen Kompetenz Klasse 8 h|n_S|cr_1tI|ch der beruflichen
Berufsorientierung , des [] starkung des Selbstbewusstseins . Zusammenarbeit mit Orientierung
Srlldduenrgvs\lvi\llﬁgl(rr?eéu’:?:; g\(l:lr:tuslghaft [ Forderung der Selbststandigkeit im Lernprozess auBerschulischen Referentinnen . M?glichkeiten, %6_13 Internet als
o ) . Befahigung zur Kritik und Selbstkritik und Referenten des Bildungswerk Informationsmedium zu
Hunteburg in der Klasse 8. Die 0 gung der Nds. Wirtschaft beruflichen Perspektiven zu
Schiilerinnen und Schiiler nutzen, werden aufgezeigt
durchlaufen in zwei Gruppen = Einbindung der Ergebnisse in den o
(max. 12 Schilerinnen und schulischen Alltag = Einbindung und Ausbau der
Schiiler) dieses Seminar [] Schwerpunkt Leistungsqualifizierung: (Klassenleitung, AWT-Fachlehrer, erlernten Kompetenzen im
. . . Schulsozialarbeit) schulischem Kontext
» Das Seminar bietet Schiilerinnen [ Beherrschung der Grundanforderungen Deutsch o o
und Schilern die Chance, sich [0 Beherrschung der Grundanforderungen = Festhalten der individuellen * Einbindung der individuellen
durch ein Intensivtraining mit ihren Mathematik Ergebnisse durch den Ergebnisse in die Férderplanung
kommunikativen Kompetenzen [ Forderung des Verstandnisse der Wirtschafts- Schulsozialpadagogen mit dem Schulsozialpadagogen
auseinander zu setzen und Arbeitswelt
= Das Seminar setzt an der [1 Foérderung des Leistungsverhaltens
Filterung der unendlichen Berufsvorbereitende Leistungsqualifizierun
Datenflut des Internet hinsichtlich O 959 g
der beruflichen Orientierung an - —
) ) XI Schwerpunkt Eignungsorientierung:
* Es beinhaltet Online-Tests, [] Eignungsorientierung Unterrichtsarbeit
Berufsinformation, Stellenakquise, ) o ) )
Tipps zu Bewerbungs- und O Eignungsorientierung Arbeit auf der Basis von
Einstellungsverfahren Lernkooperationen
X Eignungsorientierung Beratungsarbeit auch
unter Einbezug externer Berater
[] Erstellung eines Eignungsprofils fiir den
einzelnen Schiller
[] Darstellung des Eignungserfolgs in der
Ausbildung
Digitale Anlagen Fotos (Anzahl eintragen) XI Anlagen in = 3 Fotos (Anzahl eintragen)
] per E-Mail angehangt: Videodateien (Anzahl eintragen) g?ndgrgrcekif:ehrt":orm . (Zeitungs-) Artikel (Anzahl
[] auf CD eingereicht: (Zeitungs-) Artikel (Anzahl eintragen) ' eintragen)
[J auf USB-Stick eingereicht: andere Art/en (Anzahl eintragen): . andere Art/en (Anzahl eintragen):
( gen)
Welche? Welche?
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39. Dokumentation der Schulerlaufbahn

Beschreibung: [] Schwerpunkt Personlichkeitsstarkung: Beteiligung: Nachhaltigkeit:

- Datenerhebung zum Verbleib der ] Eintbung der Verantwortungsiibernahme »  Ehemalige Schiilerinnen und . Erker!nen von Defi%iten in der
Schiilerinnen und Schiiler nach [J Vermittlung einer sozialen Kompetenz Schiiler Verteilung der Schilerlaufbahnen
Klasse 9 [] starkung des Selbstbewusstseins «  AWT-Fachleitung fiir der «  einzelne .

= Auswertung zur schulischen oder [] Férderung der Selbststandigkeit im Lernprozess Dokumentation des Verbleibes Lauft_)ahn_dokumentatlonen als
beruflichen Laufbahn der [] Befahigung zur Kritik und Selbstkritik der abgegangen Schulerinnen Positivbeispiel zur
Schilerinnen und Schiiler nach und Schiiler Schiilermotivation
Verlassen der Klasse 9 «  Schulsozialarbeit bei der = Erfolgskontrolle zu MaBnahmen

» Evaluation der Schiilerlaufbahn Dokumentation des Verbleibes der beruflichen Orientierung
ein Jahr nach dem Verlassen der ] Schwerpunkt Leistungsqualifizierung: und der Aufbereitung der Daten »  Vergleichbarkeit zu anderen
;i‘;g}ﬁgzulizlﬁl:]n;i%wg Uar;gr'“ [ Beherrschung der Grundanforderungen Deutsch = Eltern als Kooperationspartner zur Schulen oder Regionen schaffen

P [ Beherrschung der Grundanforderungen Freigabe der Daten

= Dokumentation der Daten in Mathematik
Tabellen [] Férderung des Verstandnisse der Wirtschafts-

» Dokumentation von einzelnen und Arbeitswelt
Schulerlaufbahnen auf [1 Foérderung des Leistungsverhaltens
Plakatwand ,Karriere mit [] Berufsvorbereitende Leistungsqualifizierung
Hauptschule??? — Na klar!!!

XI Schwerpunkt Eignungsorientierung:

[] Eignungsorientierung Unterrichtsarbeit

] Eignungsorientierung Arbeit auf der Basis von
Lernkooperationen

[l Eignungsorientierung Beratungsarbeit auch
unter Einbezug externer Berater

[] Erstellung eines Eignungsprofils fiir den
einzelnen Schiller

Xl Darstellung des Eignungserfolgs in der
Ausbildung

Digitale Anlagen Fotos (Anzahl eintragen) Anlagen in = 2 Fotos (Anzahl eintragen)

] per E-Mail angehangt: Videodateien (Anzahl eintragen) g?ndgrgrcekif;rt":orm . (Zeitungs-) Artikel (Anzahl

[] auf CD eingereicht: (Zeitungs-) Artikel (Anzahl eintragen) ' eintragen)

[] auf USB-Stick eingereicht: andere Art/en (Anzahl eintragen): ] andere Art/en (Anzahl eintragen):

Welche? Welche?
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40. Eignungsfeststellung ,Aktive Berufswahlvorberei tung*

Beschreibung: [] Schwerpunkt Personlichkeitsstarkung: Beteiligung: Nachhaltigkeit:

- Das Seminar Aktive ] Einubung der Verantwortungsiibernahme »  Zusammenarbeit mit » Forderung und Syarkung des N
Berufswahlvorbereitung® des [] Vermittlung einer sozialen Kompetenz auBerschulischen Referentinnen Selbstbewusstseins durch positive
Bildungswerk der Nds. Wirtschaft [0 starkung des Selbstbewusstseins und Referenten des . Igrgahrungendwahrfe_nd der
wurde an der Wilhelm-Busch- ] Férderung der Selbststandigkeit im Lernprozess Bildungswerks der Nds. Wirtschaft g"ulrggerI]dun p03|t'|.\;]e dd
Schule Hunteburg in der Klasse 8 s - - P ; ; uckmeldungen wanrend der

: . , [0 Befahigung zur Kritik und Selbstkritik * Einbindung der Ergebnisse in den Auswertungsgesprache
einmalig durchgefihrt. 15 schulischen Alltag
Schilerinnen und Schiiler (Klassenleitung, AWT- * Erweiterung der Perspektiven
durchliefen an funf Tagen dieses Fachlehrkrafte, Schulsozialarbeit) hinsichtlich der beruflichen
Semln.ar in den Raumlichkeiten ' Winsche und Neigungen
der Wilhelm-Busch-Schule ] Schwerpunkt Leistungsqualifizierung: = Sicherung der Ergebnisse durch Einbind d Ausbau d

ialn » Einbindung und Ausbau der

Hunteburg | [0 Beherrschung der Grundanforderungen Deutsch dc.en .Schulsomalpadag(.)ge.n erlernten lgompetenzen im

* Im Rahmen des Seminars werden ] Beherrschung der Grundanforderungen = Einbindung der Eltern in die schulischem Kontext
insbesondere Fahigkeiten und Mathematik Auswertungsgesprache Einbind der individuell
Kompetenzen ermittelt, die fur s oy ; ) " EInbindung der individuetien
anstehende ] Eg(rjdz:ggﬁs(\j/\fleesltVerstandnlsse der Wirtschafts Er.gebnlsse in die .For(_jerplanung
Berufswahlentscheidungen von . , mit dem Schulsozialpadagogen
Bedeutung und férderlich sind [J Férderung des Leistungsverhaltens

. L [] Berufsvorbereitende Leistungsqualifizierung

= Eine Kombination aus
Selbsterprobung, Einzel- und - —

Gruppenarbeiten sowie XI Schwerpunkt Eignungsorientierung:
Testverfahren schafft eine Basis, [] Eignungsorientierung Unterrichtsarbeit
die es ermoglicht, den [0 Eignungsorientierung Arbeit auf der Basis von
Schulerinnen und Schlern ihre Lernkooperationen
Kompetenzen in umfassenden 1 Ei _— .
Auswertungsgesprachen Eignungsorientierung Beratungsarbeit auch
darzustellen unter Einbezug externer Berater

. i XI Erstellung eines Eignungsprofils fiir den

» Dieses Seminar wurde aus einzelnen Schiiler
organisatorischen und finanziellen . .

Griinden durch das Seminar O Darst_ellung des Eignungserfolgs in der
,Kompetenz-Check* ersetzt Ausbildung

Digitale Anlagen Fotos (Anzahl eintragen) [] Anlagenin L] Fotos (Anzahl eintragen)

L1 per E-Mail angehangt: Videodateien (Anzahl eintragen) gﬁ%rgfekiiehrt_':mm . (Zeitungs-) Artikel (Anzahl

L] auf CD eingereicht: (Zeitungs-) Artikel (Anzahl eintragen) ' eintragen)

L] auf USB-Stick eingereicht: andere Art/en (Anzahl eintragen): . andere Art/en (Anzahl eintragen):

Welche? Welche?
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41. Eignungsfeststellung ,Kompetenz Check*

Beschreibung: [] Schwerpunkt Persénlichkeitsstarkung: Beteiligung: Nachhaltigkeit:

«  Das Seminar ,Kompetenz-Check" [0 Eintibung der Verantwortungsiibernahme »  Zusammenarbeit mit » Forderung und Syarkung des N
des Bildungswerks der Nds. [J Vermittlung einer sozialen Kompetenz auRerschulischen Referentinnen Selbstbewusst§e|ns durch positive
Wirtschaft wird an der Wilhelm- [] Starkung des Selbstbewusstseins und Referenten des . Igrgahrungendwahr_e_nd der
Busch-Schule Hunteburg in der [1 Férderung der Selbststandigkeit im Lernprozess Bildungswerks der Nds. Wirtschaft g"ulrgger;dun p03|t'|.\;]e dd
Klasse 8 durchgefiihrt. Die s - - P : : uckmeldungen wanrend der

o " [] Befahigung zur Kritik und Selbstkritik = Einbindung der Ergebnisse in den Auswertungsgesprache
Schulerinnen und Schiler schulischen Alltag
nehmen in zwei Gruppen (max.12 (Klassenleitung, AWT- = Erweiterung der Perspektiven
Perspneq) an zwel Tagen an dem Fachlehrkrafte, Schulsozialarbeit) hinsichtlich der bgrufllchen
Seminar in den Raumlichkeiten Wiinsche und Neigungen
des Bildungswerkes teil ] Schwerpunkt Leistungsqualifizierung: = Sicherung der Ergebnisse durch o
i ] Beherrschung der Grundanforderungen Deutsch die Schulsozialarbeit " Einbindung und Ausbau der

- |m Rahmen deS"S.emIl’.lal’S Werden g g ) ) er|ernten Kompetenzen m
insbesondere Fahigkeiten und [0 Beherrschung der Grundanforderungen = Einbindung der Eltern, schulischem Kontext
Kompetenzen ermittelt, die fur Mathematik Klassenlehrkrafte und Einbinduna der individuel
anstehende . . . . Schulsozialarbeit in die . inbindung der individuellen

. Forderung des Verstandnisse der Wirtschafts- ; P
Berufswahlentscheidungen von O und Arbeﬁswelt Auswertungsgesprache Ergebnisse in die Férderplanung
Bedeutung und forderlich sind ) , mit dem Schulsozialpddagogen

[J Férderung des Leistungsverhaltens
= Eine Kombination aus ; ; PP
Berufsvorbereitende Leistungsqualifizierun
Selbsterprobung, Einzel- und O g%q 9
Gruppenarbeiten sowie - —
Testverfahren schafft eine Basis, ] Schwerpunkt Eignungsorientierung:
die es ermdglicht, den [] Eignungsorientierung Unterrichtsarbeit
Schiilerinnen und Schulern ihre [0 Eignungsorientierung Arbeit auf der Basis von
Kompetenzen in umfassenden Lernkooperationen
Auswertungsgespréachen . N .
[l Eignungsorientierung Beratungsarbeit auch
darzustellen :
unter Einbezug externer Berater

* Nach Auswertung der Ergebnisse X Erstellung eines Eignungsprofils fur den
finden Auswertungsgesprache in einzelnen Schiiler
der Schule statt . .

[] Darstellung des Eignungserfolgs in der
Ausbildung
Digitale Anlagen Fotos (Anzahl eintragen) XI Anlagen in = 4 Fotos (Anzahl eintragen)
] per E-Mail angehangt: Videodateien (Anzahl eintragen gedruckter Form . Zeitungs-) Artikel (Anzahl
9 eingereicht:
[] auf CD eingereicht: (Zeitungs-) Artikel (Anzahl eintragen) ' eintragen)
[] auf USB-Stick eingereicht: andere Art/en (Anzahl eintragen): ] andere Art/en (Anzahl eintragen):
Welche? Welche?
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a) Fotos Eignungsfeststellung ,Kompetenz Check*

Einzel- und Gruppeniubungen bei der Eignungsfeststellung
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42. Externe Berufsorientierungstage

Beschreibung: [] Schwerpunkt Persénlichkeitsstarkung: Beteiligung: Nachhaltigkeit:
«  Die Wilhelm-Busch-Schule Ol Elnub.ung der.Verantv.vortungsubernahme «» Die Schiilerinnen und Schiiler als . Erstkontakt mit Personen in
Hunteburg fuhrt in Klasse 8 drei [J Vermittlung einer sozialen Kompetenz Teilnehmer dieses Projektes \éerS(]:.hle_den_en don It
At 5 ; erufsorientierenden Instituten um
gxterhne Berufsorientierungstage [] Starkung des Selbstbewus§tse!n§ «  Zusammenarbeit mit Schwellenangste zu reduzieren
urc [] Férderung der Selbststandigkeit im Lernprozess auRerschulischen Referentinnen _
= Die Klasse 8 fahrt zu diesem [] Befahigung zur Kritik und Selbstkritik und Referenten - x‘;z;“tqlfrt'f%’: 2?tr)§tacr:jrgr‘3g;'rder
Zweck ins Dur_nmerhelm nac_h = Die Eltern als Unterstitzer dieser MaRarbeit Uber das aktuelle
Damme und nimmt dort an einem
auf die Klasse zugeschnittenen MaBnahme Bewerberverfahren und tiber den
Programm teil. Dieses Seminar [ Schwerpunkt Leistungsqualifizierung: = Die MaRArbeit KAGR und die aktjuellen. Stgndsdiruﬁ}usbllgung
gilt als ,Startschuss* fur die P 9sq 9: Agentur fir Arbeit als finanzielle und somit eine Schar ung des
Berufswahl [1 Beherrschung der Grundanforderungen Deutsch Unterstiitzer dieses Projektes Be(\j/vgsitﬁelns der Schlerinnen
i P [] Beherrschung der Grundanforderungen sowie Referenten und schuler
= Dieses Programm wird in Mathematik . K3 I . d
Zusammenarbeit von = AWT-Fachlehrkraft, riarung von afigemeinen un )
Schulsozialarbeit, AWT- | Fbrderung des Verstandnisse der Wirtschafts- Klassenleitung und :jnlelQléellen SchW|e(jr|gke|tﬁnlbg|
Fachlehrkraften und der und Arbeitswelt Schulsozialarbeit als Organisator, dem U e][gang von der Schule in
Klassenleitung organisiert [0 Forderung des Leistungsverhaltens Koordinator und Durchfihrer en Beru
»  Externe Referenten, z.B. der ] Berufsvorbereitende Leistungsqualifizierung dieses Projektes * Informationen tiber Bewerbungs-
Agentur fiir Arbeit, der Kammern oder Einstellungsgesprachen in
¢ - — Rollenspielen und somit Starkung
oder der MaRarbeit werden : .
eingeladen X Schwerpunkt_ Elgnungsorlentlgrung. . des Selbstbewusstseins.
Xl Eignungsorientierung Unterrichtsarbeit )
= Verschiedene eigene Workshops [0 Eignungsorientierung Arbeit auf der Basis von ) gzrsug\];;?]?xﬁé gléiblslgﬁgg;nunnei
werden ausgearbeitet und Lernkooperationen und Schiilern prasenter und geréat
angeboten [l Eignungsorientierung Beratungsarbeit auch somit mehr in den Vordergrund
unter Einbezug externer Berater
[] Erstellung eines Eignungsprofils fiir den
einzelnen Schiller
[] Darstellung des Eignungserfolgs in der
Ausbildung
Digitale Anlagen Fotos (Anzahl eintragen XI Anlagen in = 2 Fotos (Anzahl eintragen)
g
] per E-Mail angehangt: Videodateien (Anzahl eintragen) g?ndgrgrcekif:ehrt":orm . (Zeitungs-) Artikel (Anzahl
[] auf CD eingereicht: (Zeitungs-) Artikel (Anzahl eintragen) ' eintragen)
[] auf USB-Stick eingereicht: andere Art/en (Anzahl eintragen): ] andere Art/en (Anzahl eintragen):
( gen)
Welche? Welche?
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a) Fotos ,Externe Berufsorientierungstage am Dummer
‘ TR L it o
‘ ;;%5; 6

Ubungen zur Ausbildungsfahigkeit in der Klasse 8/2008
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43. JobO - Der Jobordner

Beschreibung: [] Schwerpunkt Personlichkeitsstarkung: Beteiligung: Nachhaltigkeit:

= Der Jobordner ist ein Instrument, = Einiibung der Verantwortungsiibemahme * Einrichtung des Jobordners am = Schnelle Zugriffsmoglichkeit auf
in dem samtliche Dokumente, die [] Vermittlung einer sozialen Kompetenz Anfang der Klasse 8 wahrend der die Doku"mente der Schulerinnen
die Schilerinnen und Schiiler [] sStarkung des Selbstbewusstseins BO-Tage in Zusammenarbeit der und S(Lhuler, um eine !
wahrend ihrer Schulzeit erwerben, [0 Férderung der Selbststandigkeit im Lernprozess Schulsozialarbeit, der Bewerbungsmappe zu erstellen
ablegen werden konnen. T, o L Klassenleitung und der AWT- » Geordnete und systematische
guEerdem e_nthalt der_Jtl)bordner [ Befahigung zur Kritik und Selbstkritik Fachleitung Ablage der Dokumente

okumentationsmaterial zur . . . .
eigenen Personlichkeit der \F]{(ft?(frlg:]ae?l?n? :\l/(&l_f_alﬁ'netgﬁ:gh?elr: = Mit Abschluss der S_phqle
Schilerin und des Schiilers. Zusammenarbeit mit der bekc_)_mmen die Schilerinnen und
Weiter konnen im Jobordner ] Schwerpunkt Leistungsqualifizierung: Schulsozialarbeit und der AWT- isgsgrai%?gfOggirgna)ergang o
erstellte Unterlagen wie .
Bewerbungen und Lebenslaut [0 Beherrschung der Grundanforderungen Deutsch Lehrkraft die Klasse 10 an der HRS Bohmte
abgelegt werden und auf der zum U Beherrsch_ung der Grundanforderungen = Information und Einbindung der wird der Qrdner_an die
Jobordner gehérenden Diskette Mathematik Eltern in ein solches Schulsozialarbeit in Bohmte
gespeichert werden. So entsteht [] Forderung des Verstandnisse der Wirtschafts- Ablagesystem durch ubergeben
ein zentrales , und Arbeitswelt Elterngespréche * Durch die standige Aktualisierung
Dokumentationssystem und jede [0 Férderung des Leistungsverhaltens - Einbindung der Jobordner in der Jobordner werden die
Schiilerin und jeder Schiler kann . . o " . Schiileri d Schiiler steti
: [] Berufsvorbereitende Leistungsqualifizierung Beratungsgesprache mit der chulerinnen und schuler stetg
im Bewerbungsfall schnell auf > ’ fdas Th Berufsorienti
. v Agentur flr Arbeit oder der aur aas ema beru sorlentlerung

seine personlichen Unterlagen Rarbei aufmerksam gemacht
zugreifen X] Schwerpunkt Eignungsorientierung: Mafsarbeit

= Die Ordner sind zentral bei der [] Eignungsorientierung Unterrichtsarbeit
Schulsozialarbeit stationiert und [1 Eignungsorientierung Arbeit auf der Basis von
kénnen jederzeit von den Lernkooperationen
Schiilerinnen und Schulern [0 Eignungsorientierung Beratungsarbeit auch
eingesehen und aktualisiert unter Einbezug externer Berater
werden XI Erstellung eines Eignungsprofils fiir den

= Verwendung und Aktualisierung einzelnen Schiiler
der Jobordner erfolgt auch im ] Darstellung des Eignungserfolgs in der
AWT - Unterricht Ausbildung

Digitale Anlagen Fotos (Anzahl eintragen) [ 1 Anlagenin ] Fotos (Anzahl eintragen)

L1 per E-Mail angehangt: Videodateien (Anzahl eintragen) gﬁ%rgfekitcirt_':orm . (Zeitungs-) Artikel (Anzahl

[ auf CD eingereicht: (Zeitungs-) Artikel (Anzahl eintragen) ' eintragen)

[] auf USB-Stick eingereicht: andere Art/en (Anzahl eintragen): . andere Art/en (Anzahl eintragen):

( gen)
Welche? Welche?
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44. Karriere mit Hauptschule

Beschreibung: [] Schwerpunkt Persénlichkeitsstarkung: Beteiligung: Nachhaltigkeit:

«  An einer Pinwand in der Ol Elnub.ung der.Verantv.vortungsubernahme = ehemalige Schiilerinnen und = Schiilerinnen und Sc_huler
Pausenhalle oder im &ffentlichen ] Vermittlung einer sozialen Kompetenz Schiiler in Ausbildung oder nach erfahren von ehemaligen _
Raum werden zum [] starkung des Selbstbewusstseins ihrer Ausbildung Schulerinnen und Schilern, wie
Schuljahresende Lebenslaufe 5 A digkeit i . diese es geschafft haben und
ehemaliger Schulabganger [] Férderung der Selbststandigkeit im Lernprozess . Sghuﬁnnnﬁn und Schiiler der dass diese es geschafft haben

= Beféhigung zur Kritik und Selbstkritik Abschlussklassen
aufgehangt unter dem Motto [ gung * Die eigene Motivation der
Karriere mit Hauptschule? - Na Schiilerinnen und Schiiler steigt,
Klar! es auch schaffen zu wollen

* Neben den Daten, werden hierin ] Schwerpunkt Leistungsqualifizierung: * Akzeptanz der Hauptschule als
auch Fragen zur Schulform steigt bei Schiilerinnen
Berufswahlentscheidung [ Beherrschung der Grundanforderungen Deutsch und Schiilern, sowie Eltern
beantwortet, zum Nutzen von [ Beherrschung der Grundanforderungen
Praktika Stellung genommen und Mathematik
Tlpp"S an die Schilerinnen und [] Férderung des Verstandnisse der Wirtschafts-

Schuler der Abschlussklassen und Arbeitswelt
egeben
geg [J Férderung des Leistungsverhaltens
[] Berufsvorbereitende Leistungsqualifizierung
XI Schwerpunkt Eignungsorientierung:
[] Eignungsorientierung Unterrichtsarbeit
] Eignungsorientierung Arbeit auf der Basis von
Lernkooperationen
[l Eignungsorientierung Beratungsarbeit auch
unter Einbezug externer Berater
[] Erstellung eines Eignungsprofils fiir den
einzelnen Schiller
Xl Darstellung des Eignungserfolgs in der
Ausbildung

Digitale Anlagen Fotos (Anzahl eintragen) XI Anlagen in = 1 Fotos (Anzahl eintragen)

L1 per E-Mail angehangt: Videodateien (Anzahl eintragen) gﬁggrceﬁrtform . (Zeitungs-) Artikel (Anzahl

[] auf CD eingereicht: (Zeitungs-) Artikel (Anzahl eintragen) ' eintragen)

[J auf USB-Stick eingereicht: andere Art/en (Anzahl eintragen): . andere Art/en (Anzahl eintragen):

Welche? Welche?
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a) Foto Karriere mit Hauptschule

Stellwand ,Karriere mit Hauptschule* in der Aula
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45. Kooperation mit der Agentur fir Arbeit

Beschreibung: [] Schwerpunkt Personlichkeitsstarkung: Beteiligung: Nachhaltigkeit:

- Die Funktion der Agentur fiir ] Elnub.ung der.Verantv.vortungsubernahme = Beteiligt an der Beratung im = Die Schilerinnen und SChUIe_r in
Arbeit (AA) und Aufgaben der [ Vermitiung einer sozialen Kompetenz Klassengespréch sind der Klasse 8 und  bekommen einen
Berufsberatung werden in ersten [ starkung des Selbstbewusstseins Klassenlehrer, AW Fachleitung Ar\ufzetl)tlgeg UA‘i ick uber die
Informationsgesprachen zwischen [J Forderung der Selbststandigkeit im Lernprozess der Berater der Agentur fir Arbeit urgaben aer
der AA und den Schiilerinnen und || 1 goginioung zur Kritik und Selbstkritik und die Schulsozialarbelt = Enweiterung der Perspektiven
Schiiler besprochen = Schiilerinnen und Schiiler werden durch den Besuch des

= Besuch des im Einzelgesprach beraten und Berufsinformationszentrums
Berufsinformationszentrums (BIZ) der Berater der Agentur fiir Arbeit » Abbau von Schwellenangsten
in Klasse 8 oder Anfang Klasse 9 - — - erstellt ein Kompetenzprofil fur die egen iiber der AA durch einen

. [] Schwerpunkt Leistungsqualifizierung: Auswahl der Ausbildungsbetriebe gin%eutigen Ansprechpartner

= Vermittlungvon [ Beherrschung der Grundanforderungen Deutsch in der Region, vereinzelt werden
Ausbildungsplatzen in ] Beherrschung der Grundanforderungen in Einzelfallen die Eltern mit * Durch die Beratungen in Klasse 9
Elnzlglgt_asprachen mit ) Mathematik einbezogen werden neue persoénlicher
Schilerinnen und Schilern der ) o ) ) ) ) . Perspektiven und Berufsbilder
Klasse 9 in der Wilhelm- Busch- U Forderung des Verstandnisse der Wirtschafts- = Weiter Mitarbeiter der Agentur fur erkannt
Schule in Hunteburg und Arbeitswelt Arbeit beim Besuch des ) . .

= Durchfiihrung von [] Férderung des Leistungsverhaltens Berufsinformationszentrums * Vermittlung in Ausbildung
Eignungsfeststellungen und 1 Berufsvorbereitende Leistungsqualifizierung
intensive Beratungen fir
orientierungslose Schilerinnen [X] Schwerpunkt Eignungsorientierung:
und Schuler [] Eignungsorientierung Unterrichtsarbeit

] Eignungsorientierung Arbeit auf der Basis von
Lernkooperationen

X Eignungsorientierung Beratungsarbeit auch
unter Einbezug externer Berater

[] Erstellung eines Eignungsprofils fiir den
einzelnen Schiler

[] Darstellung des Eignungserfolgs in der
Ausbildung

Digitale Anlagen Fotos (Anzahl eintragen) ] Anlagenin ] Fotos (Anzahl eintragen)

] per E-Mail angehangt: Videodateien (Anzahl eintragen) g?ndgrgrcekif:ehrt":orm . (Zeitungs-) Artikel (Anzahl

[] auf CD eingereicht: (Zeitungs-) Artikel (Anzahl eintragen) ' eintragen)

[] auf USB-Stick eingereicht: andere Art/en (Anzahl eintragen): ] andere Art/en (Anzahl eintragen):

Welche? Welche?
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46. Kooperation mit der Handwerkskammer Osnabrick-

Emsland

Beschreibung: [] Schwerpunkt Persénlichkeitsstarkung: Beteiligung: Nachhaltigkeit:

«  Die Funktion der Kammern und Ol Elnub.ung der.Verantv.vortungsubernahme = Beteiligt an der Beratung im = Die Schilerinnen und _SChUIer in
die Zuordnung der Betriebe und [J Vermittlung einer sozialen Kompetenz Klassengesprach sind der :(!fi]sse_ 8 belgptr)nn;ﬁ_nlflpsn _
Unternehmen in einzelne [] starkung des Selbstbewusstseins Klassenlehrer, der Berater der \;;Jelizg:gv?)m Lée‘ilrjfeer] uber eine
gamTem Ifstt S_Crl]ﬂtule!’.lnnetn und [] Férderung der Selbststandigkeit im Lernprozess E;ns?a\:\l,w%rtsnk;rd?i:aner- Osnabriick-

chulern ot nicht prasen S i i - = Die Funktion und Aufgabe der
o _ [0 Befahigung zur Kritik und Selbstkritik Schulsozialarbeit. Kammern wird verdegtlicht

= Das Handwerk ist ein attraktiver o )

Arbeitgeber fiir Schillerinnen und * Schulerinnen und Schiler werden » Durch die Beratungen in Klasse 9
Schiiler der Hauptschule |(;n Eénze![gezprach beraten und werden neue personliche
er Berater der ; ;
* In der Klasse 8 findet ein ] Schwerpunkt Leistungsqualifizierung: Handwerkskammer erstellt ein Zﬁ(rasr?ﬁtkt'ven und Berufsbilder
:?IfOFmat'OHSQ?SEVaQP als [ Beherrschung der Grundanforderungen Deutsch Kompetenzprofil fur die Auswahl
assengesprach mit einem [0 Beherrschung der Grundanforderungen der Ausbildungsbetriebe in der = Vermittlung in Ausbildung bei
Beratgr dir Hantljwzrkskammer Mathematik 9 9 Region, vereinzelt werden die Handwerksbetrieben in der
Osnabruck-Emsland statt it @i Reqion
] [] Forderung des Verstandnisse der Wirtschafts- Eltern mit einbezogen. g
= InKlasse 9 finden und Arbeitswelt
Einzelgesprache flr interessierte . .
Schiilerinnen und Schiiler statt. [J Férderung des Leistungsverhaltens
Der Berater vermittelt Adressen ] Berufsvorbereitende Leistungsqualifizierung
von Ausbildungsbetrieben in der
Region [X] Schwerpunkt Eignungsorientierung:
[] Eignungsorientierung Unterrichtsarbeit
] Eignungsorientierung Arbeit auf der Basis von
Lernkooperationen
X Eignungsorientierung Beratungsarbeit auch
unter Einbezug externer Berater
[] Erstellung eines Eignungsprofils fiir den
einzelnen Schiller
[] Darstellung des Eignungserfolgs in der
Ausbildung

Digitale Anlagen Fotos (Anzahl eintragen) XI Anlagen in = 1 Fotos (Anzahl eintragen)

[1 per E-Mail angehéangt: Videodateien (Anzahl eintragen) gﬁ%rgrcekiirt":orm " (Zeitungs-) Artikel (Anzahl

[] auf CD eingereicht: (Zeitungs-) Artikel (Anzahl eintragen) ' eintragen)

] auf USB-Stick eingereicht: andere Art/en (Anzahl eintragen): . andere Art/en (Anzahl eintragen):

Welche? Welche?
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a) Fotos Kooperation Handwerkskammer Osnabriick Emsl| and

SRS

Information der Klasse 8/2008 durch die Handwerkskammer Osnabriick Emsland
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47. Kooperation mit der Mal3arbeit

Beschreibung: [] Schwerpunkt Persénlichkeitsstarkung: Beteiligung: Nachhaltigkeit:

«  Die MaRarbeit fiihrt in ] Eintbung der Verantwortungsiibernahme = Beteilig an der Beratung im = Die Schilerinnen und _Schuler in
Zusammenarbeit mit der [J Vermittlung einer sozialen Kompetenz Klassengesprach sind der K!gsse_ 9 bek_(_)mme_n einen
Schulsozialarbeit Projekte zur [0 starkung des Selbstbewusstseins Klassenlehrer, der Berater der {;E’Q;Zg:gv%?] Lli/lbifgjlti)(l:lﬁtelitt:eenr r?elaech

i i " 5 it MaRarbeit und die
beruflichen Bildung durch ] Forderung der Selbststandigkeit im Lernprozess Schulsozlia:Jarbeilt der Schule

= Aufzeigen der Mdglichkeiten der [J Befahigung zur Kritik und Selbstkritik . . o
Schiilerinnen und Schiiler nach = Schiilerinnen und Schiler werden = Die Funktion der Maf3arbeit wird
der Schule im Einzelgesprach beraten und deutlich

der Berater MalRarbeit erstellt ein . ; ;
= Aufstellen eines Zeitstrahls zur P Durch die Beratungen in Klasse 9
\ ¢ - — Kompetenzprofil fur die Auswahl werden neue persénliche
visuellen Verdeutlichung der [] Schwerpunkt Leistungsqualifizierung: ; ; ; . p .
! : : der Ausbildungsbetriebe in der Perspektiven und Berufsbilder
Termine U”der'SteP |hnnerhalb [] Beherrschung der Grundanforderungen Deutsch Region, vereinzelt werden die erkannt
eines Bewerberverfahrens ] Beherrschung der Grundanforderungen Eltern mit einbezogen. ) _ _

= Ausbildungsplatzvermittlung an Mathematik = Vermittlung in Ausbildung
Schulerinnen und Schiler in [J Forderung des Verstandnisse der Wirtschafts-

Klasse 9 und Arbeitswelt

[J Férderung des Leistungsverhaltens

[] Berufsvorbereitende Leistungsqualifizierung

[X] Schwerpunkt Eignungsorientierung:

[] Eignungsorientierung Unterrichtsarbeit

] Eignungsorientierung Arbeit auf der Basis von
Lernkooperationen

X Eignungsorientierung Beratungsarbeit auch
unter Einbezug externer Berater

[] Erstellung eines Eignungsprofils fiir den
einzelnen Schiller

[] Darstellung des Eignungserfolgs in der
Ausbildung

Digitale Anlagen Fotos (Anzahl eintragen) ] Anlagenin ] Fotos (Anzahl eintragen)

] per E-Mail angehangt: Videodateien (Anzahl eintragen) g?ndgrgrcekif;rt":orm . (Zeitungs-) Artikel (Anzahl

[] auf CD eingereicht: (Zeitungs-) Artikel (Anzahl eintragen) ' eintragen)

L] auf USB-Stick eingereicht: andere Art/en (Anzahl eintragen): . andere Art/en (Anzahl eintragen):

Welche? Welche?
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48. Praxistage

Beschreibung: [] Schwerpunkt Persénlichkeitsstarkung: Beteiligung: Nachhaltigkeit:

- An vier aufeinander folgenden ] Eintbung der Verantwortungsiibernahme «  Schiilerinnen und Schiiler » Die Schulerin_nen und Schiler
Donnerstagen gehen die [] Vermittlung einer sozialen Kompetenz " eh Ierngn ve_rschledene Berufe und
Schilerinnen und Schiiler [] sStarkung des Selbstbewusstseins assenienrer LBJetrlett))e In ?(er nahe_rer:j .
ganztags in Betriebe in Hunteburg [0 Férderung der Selbststandigkeit im Lernprozess = Fachlehrer Wirtschaft/Deutsch siLT;]ge fung "tennben, mb enEp S1e
oder Bohmte e 5 o ggf. spater bewerben kénnen

[J Befahigung zur Kritik und Selbstkritik = Hunteburger Werbegeimeinschaft . . .

=  Die Schiilerinnen und Schiiler der . = Bei Gefallen eines Berufszweiges/
8. Jahrgangsstufe durchlaufen = Hunteburger Betriebe und eines Betriebes kénnen sich
diesen Zyklus ca. 4 mal im ersten offentliche Einrichtungen freiwillige oder schulische Praktika

: : ) hlieRen
Halbjahr, die Schiiler der 9. . e =  Gemeinde Bohmte ansc
h : Schwerpunkt Leistungsqualifizierung:
Klasse ca. 4 mal im zweiten O P 959 g = Die Schiilerinnen und Schiiler
Halbjahr [ Beherrschung der Grundanforderungen Deutsch kénnen die

»  In Absprache mit der Hunteburger [] Beherrschung der Grundanforderungen Praxistagebescheinigung/-
Werbegemeinschaft, hunteburger Mathematik bewertung ihren Bewerbungen
Betrieben und der Gemeinde [] Forderung des Verstandnisse der Wirtschafts- beifuigen
Bohmte kénnen den Schilern und Arbeitswelt = Die Schilerinnen und Schiiler
Praxistage in folgenden Bereichen [1 Foérderung des Leistungsverhaltens gehen selbstbewusster in
angeboten werden: Wirtschaft und 0 Berufsvorbereitende Leistungsqualifizierung Bewerbungsgespréche, da sie
Verwaltung, Handel, Metall-, durch die Praxistage und Praktika
Elektro-, Holz-, Bautechnik, X sch CE —-" : viele verschiedene Mitarbeiter
Fahrzeugtechnik, , chwerpunkt Eighungsorientierung. oder "Chefs" kennengelernt haben
Raumgestaltung, Farbtechnik, ] Eignungsorientierung Unterrichtsarbeit Die Schiiler d Schill
Gesundheit, Gastronomie, X Eignungsorientierung Arbeit auf der Basis von k.|.e ¢ u_err]lr_men unh_ g uier
Gartenbau, Floristik, ) P o _ Berufsfeldern erproben, die
Landwirtschatft, div. O Elgnungsorlentlerung Beratungsarbeit auch eigene Eignung kritisch fiir sich
Aufgabenbereiche der Gemeinde unter ElnbeZUg externer Berater feststellen

Erstellung eines Eignungsprofils fiir den s

= Die Erfahrungen der Schiilerinnen 1 einzelner?SchUler gnungsp = Wunschvorstellung und Realitat
und Schiiler werden in einer [] Darstellung des Eignungserfolgs in der eines Berufes vergleichen
Praxistagemappe festgehalten, - - ;
der Beru?‘ und%per Betr?eb dort Ausbildung Rontakte 2u potenzellen
ebenfalls vorgestellt Ausbildern herstellen

Digitale Anlagen Fotos (Anzahl eintragen) X Anlagen in ] Fotos (Anzahl eintragen)

[1 per E-Mail angehangt: Videodateien (Anzahl eintragen) gﬁ%rgfekitcehrt_':orm = 1 (Zeitungs-) Artikel (Anzahl

L] auf CD eingereicht: (Zeitungs-) Artikel (Anzahl eintragen) ' eintragen)

[0 auf USB-Stick eingereicht: andere Art/en (Anzahl eintragen): . andere Art/en (Anzahl eintragen):

Welche? Welche?
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a) Bericht Magazin Eltern & Schuler

Einblicke in verschiedene Berufe

Projekt fiir Neuntklassler der Wilhelm-Busch-Hauptschule in Bohmte-Hunteburg

Von Steffen Bach

Niedersachsens Hatiptschiiler
miissen in der 8. und 9. Klasse
zusammen 60 bis 80 soge-
nannte Praxistage absolvieren.
Das soll den Berufseinstieg
htern. Ein PI"Ojekt aus
teburg zeigt, wie dabei
auch soziale Kompetenzen
vaema:ttelt werden kénnen.

s auf, dass das Essen nicht
if ist. Sonst verbrennst du
klart Christine Hulsm&nn
hiig fiittert Anna-Lena Brii-

oder Lippen stéft. Dann
das Essen nicht im Mun&

zene beschreibt eine von
len Ubungen wihrend der
Praxistage, die Schiiler der Wil-
‘helm-Busch-Schule im November
und Dezember im benachbarten

« s-Pflegezentrum St. Agne@
absolvierten.
Die waren viel mehr als elm,

Praktikum, bei dem ein Schuler:i'_

allein einige Wochen einen Be-
triebbesucht. Karin Helm, Gleich-
stellungsbeauftragte in Bohmte,
und Hildegard Schwertmann-Ni-
‘vom Gesundheitsdienst fiir
; reis und Stadt Osnabriick
hatten das Projekt entwickelt,
Eine ‘ganze Klasse beschiftigte
sich jeweils einen Tag pro Wo-

che mit 'wechsel\nden Themen.
Am Beginn stand ‘ein dreitdgiges
,,Kompetenztrammg“ mit Rollen-
spielen und anderen Ubungen,
die Selbstsicherheit und Um-
gangsformen der Schiiler fordern
sollten. ,Das schien uns wichtig,
da gerade Hauptschiiler haufig
unsicher sind“, erlautert Hilde-
gard Schwertmann-Nicolay.

An den folgenden Terminen
erfuhren die Jugendlichen unter
Begleitung wechselnder Exper-
ten, was eine Patientenverfiigung
und eine Vorsorgevo]lmacht ist.
Sie besuchten eine Physiothera-
peutin, das Hospiz in Lemforde
und die Palliativstation des St-

Praktische Ubung: Anna-Lena Briining fiittert ihre Freundin Kathrin Molitor.

Raphael-Krankenhauses in Oster-
cappeln. Mit einer lebensgroRen
Puppe {ibten sie das Waschen
eines Pflegebediirftigen. Im Rol-
lenspiel lernten sie, wie Pati-
enten vom Bett in den Rollstuhl
gesetzt werden. Sie backten mit
Bewohnern des Pflegezentrums
Platzchen oder lasen Geschichten
vor. Kurz: Sie erhielten Einblicke
gleich in mehrere Berufe einer
Pflegeeinrichtung — sowohl theo-
retisch als auch praktisch.

~Unser Ziel ist es, die Jugend-
lichen im Umgang mit #lteren
Menschen zu sensibilisieren, er-
klért Karin Helm einen gewiinsch-
ten Nebeneffekt. ,Das gilt auch

Bericht vom 06.01.2008

Fotos: Steffen Bach

fiir die Gesundheitsvorsorge®, wie
Hildegard Schwertmann-Nicolay
betont. Durch das eigene Kochen
und Backen sollten die Schiiler
Anreize fiir eine gesunde Ernih-
rung erhalten. Viel Stoff also.
Nach Aussage der Schiiler ha-
ben ihnen die gemeinsamen Ak-
tionen mit den Bewohnern des
Pflegezentrums besonders gefal-
len. Die theoretischen Teile da-
gegen hitten nicht so viel Spal
gemacht. Eine Kritik, die vom
Landkreis Osnabriick fiir kiinftige
Projekte ausgewertet wird.

Weitere Infos unter Telefon
0541/5013126.
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49. SchUIerpraktikum

Beschreibung: [] Schwerpunkt Personlichkeitsstarkung: Beteiligung: Nachhaltigkeit:

- Im 8. Schuljahrgang gehen die L Elnub.ung der.Verantv.vortungsubernahme = Schillerinnen und Schiiler der . IDie chmer:‘nnendugd SCt?mer
Schiilerinnen und Schiiler fiir [J Vermittlung einer sozialen Kompetenz Jahrgénge 8 und 9 lfmen erufe und Betriebe
zwei Wochen ganztags, jeweils [] starkung des Selbstbewusstseins = div. Betriebe ennen
vor den Osterferien, in einen [1 Férderung der Selbststandigkeit im Lernprozess = Die Schulerinnen und Schuler
selbstgewahlten Betrieb [ Befahigung zur Kritik und Selbstkritik ] \';\z(r:tglcehha:?tr Deutsch und konner_‘_ eine Selbstelnschatzung

= Im 9. Schuljahrgang gehen die Ihl'?l’ Fahlgkelten/gg;.;uch
Schiilerinnen und Schiler fur zwei = Schulsozialarbeiter De IZItehlt? Be%zug aUh en
Wochen ganztags, jeweils vor den Eltern Wunschberuf vornehmen
Herbstferien, in einen : P . * Wunschberuf und Wirklichkeit des

- . Schwerpunkt Leistungsqualifizierung:

selbstgewahlten Betrieb O P gsq 9 Arbeitslebens vergleichen
Die Praktik den im Deutsch [ Beherrschung der Grundanforderungen Deutsch

. ie Praktika werden im Deutsch- = Kontakte zu potenziellen

- . [0 Beherrschung der Grundanforderungen p
und Wirtschaftsunterricht vor- und Mathematik 9 g Ausbildungsbetrieben herstellen
nachbereitet N L ) und sich ihnen vorstellen
) ] [] Forderung des Verstandnisse der Wirtschafts-

= In ell(nir anzufertigenden hd und Arbeitswelt = Selbstbewusstsein fur spatere

Praktikumsmappe setzen sich die . ; Vorstellungsgesprache erlangen
S - - Forderung des Leistungsverhaltens gsgesp gen,

Schilerinnen und Schuler mit U g des 9 L da sie bereits in div. Betrieben, mit
dem Taggsablauf, dem B.eruf, [] Berufsvorbereitende Leistungsqualifizierung unterschiedlichsten Mitarbeitern
dem Betr]eb uqd ihrem eigenen oder Vorgesetzten gearbeitet
Erkenntnisgewinn auseinander XI Schwerpunkt Eignungsorientierung: haben

= Im Anschluss wird der Beruf L] Eignungsorientierung Unterrichtsarbeit * Die Praktikumsbeurteilung der
mittels Wandzeitung, Referat 0.a. X Eignungsorientierung Arbeit auf der Basis von Betriebe kann einer Bewerbung
den Mitschulern vorgestellt Lernkooperationen beigefuigt werden

= Uber ihr Praktikum erhalten die O Eignungsorientierung Beratungsarbeit auch
Schilerinnen und Schiler von den unter Einbezug externer Berater
Betrieben einen [] Erstellung eines Eignungsprofils fiir den
Einschatzungshogen, der sowohl einzelnen Schuler
die fachliche Eignung als auch die 0 ; ;

. Darstellung des Eignungserfolgs in der

Sekundéartugenden umfasst Ausbildung

Digitale Anlagen Fotos (Anzahl eintragen) ] Anlagenin ] Fotos (Anzahl eintragen)

L1 per E-Mail angehangt: Videodateien (Anzahl eintragen) gﬁ%rgrcekiirt":orm . (Zeitungs-) Artikel (Anzahl

[] auf CD eingereicht: (Zeitungs-) Artikel (Anzahl eintragen) ' eintragen)

[] auf USB-Stick eingereicht: andere Art/en (Anzahl eintragen): . andere Art/en (Anzahl eintragen):

Welche? Welche?
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50. Berufsinteressentest (BIT II), Allgemeiner Interessenstrukturtest (AIST) und Allgemeiner Biiroarbeitsplatztest (ABAT II)

Beschreibung: [] Schwerpunkt Persénlichkeitsstarkung: Beteiligung: Nachhaltigkeit:

«  Diese beiden Testverfahren [] Eintbung der Verantwortungsiibernahme «  Intensive Zusammenarbeit der = Erarbeitung eines o _
werden eingesetzt, um [ Vermittlung einer sozialen Kompetenz orientierungslosen Schiilerinnen Handlungsplanes fur die weiteren
Perspektiven zu erweitern [ starkung des Selbstbewusstseins und Schulern mit der Schritte

= Orientierungshilfe fiir [] Forderung der Selbststandigkeit im Lernprozess Schulsozialarbeit = Umsetzungen der erarbeiteten
orientierungslose Schiilerinnen ] Befahigung zur Kritik und Selbstkritik = Zusammenarbeit der AWT- Perspektiven werden von allen
und Schiiler Fachlehrkraft, der Beteiligten verfolgt und Gberprift

Schulsozialarbeit und der fanti

. ‘ - i = auch orientierungslose
Auswahl des Testverfahrens nach Klassenleitungen in Bezug auf die Schiilerinnen und Schiiler in den
Bediirfnissen der Schiilerinnen Testergebnisse und die daraus Ab K » icht
und Schiilern ] Schwerpunkt Leistungsqualifizierung: entwickelten Perspektiven We?;gr?s assen xonnen erreic

- - ; Beherrschung der Grundanforderungen Deutsch N .

Durchfiihrung durch die _ O 9 9 » Zusammenarbeit mit den Eltern in «  durch die Erweiteruna der
Schulsozialarbeit in Einzelarbeit [] Beherrschung der Grundanforderungen Fordergesprachen, um die : J

der Kleinaruppen Mathematik : v . Perspektiven neue Chancen auf
0 grupp erarbeiteten Perspektiven mit den einen Praktikums- oder einen

» In einzelnen Fallen kénnen die [] Férderung des Verstandnisse der Wirtschafts- Vorstellungen der Eltern Ausbildungsplatz
Testverfahren in einem gréReren und Arbeitswelt abzugleichen und auszubauen
zeitlichen Abstand wiederholt [] Forderung des Leistungsverhaltens
werden, um Veranderungen oder [l Berufsvorbereitende Leistungsqualifizierung
Kontinuierliches zu dokumentieren

[X] Schwerpunkt Eignungsorientierung:

[] Eignungsorientierung Unterrichtsarbeit

[ Eignungsorientierung Arbeit auf der Basis von
Lernkooperationen

[0 Eignungsorientierung Beratungsarbeit auch
unter Einbezug externer Berater

XI Erstellung eines Eignungsprofils fiir den
einzelnen Schiler

[] Darstellung des Eignungserfolgs in der
Ausbildung

Digitale Anlagen Fotos (Anzahl eintragen) [ 1 Anlagenin ] Fotos (Anzahl eintragen)

L1 per E-Mail angehangt: Videodateien (Anzahl eintragen) gﬁ%rgrcekitcirt_':orm . (Zeitungs-) Artikel (Anzahl

L] auf CD eingereicht: (Zeitungs-) Artikel (Anzahl eintragen) ' eintragen)

L] auf USB-Stick eingereicht: andere Art/en (Anzahl eintragen): . andere Art/en (Anzahl eintragen):

Welche? Welche?
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V. Zuordnungsubersicht der Aufgabenbereiche

Aufgabenbereich I: Personlichkeitsstarkung

Verantwortung

Schuler helfen Schilern

(Projektnr. 1/Seite 10)

Restaurierungsprojekt

(Projektnr. 2/ Seite 11)

Renovierung SV Raum

(Projektnr. 6/ Seite 19)

Mediatorenprojekt

(Projektnr. 10/ Seite 24)

Abschlussgottesdienste

(Projektnr. 13/ Seite 28)

Schulervertretung

(Projektnr. 7/ Seite 20)

Seminar zur
Medienkompetenz

(Projektnr. 17/ Seite 35)

Sozialkompetenz

Projekt Mesi
(Projektnr. 3/ Seite 13)

Kooperation
Gleichstellungsbeauftragte

(Projektnr. 4/ Seite 15)

Martinuslauf

(Projektnr. 5/ Seite 17)

Sozial- und
Teamibungen

(Projektnr. 8/ Seite 21)

Selbstbewusstsein

Theater

(Projektnr. 9/ Seite 23)

Lions-Quest

(Projektnr. 11/ Seite 26)

Musical

(Projektnr. 12/ Seite 27)

Kunstprojekt
(Projektnr. 14/ Seite 29)

Sportaktionen
(Projektnr. 15/ Seite 31)

Selbststandigkeit

Kritikfahigkeit

Stark- Cool-Fair
(Projektnr. 16/ Seite 33)

Aufgabenbereich II: Leistungsqualifizierung

Grundanf. Deutsch

Stutzunterricht Deutsch

(Projektnr. 18/Seite 37)

Forderkonzept Deutsch

(Projektnr. 26/ Seite 50)

Lese-Schreib-Werkstatt

(Projektnr. 28/ Seite 52)

Grundanf.
Mathematik

Stutzunterricht Mathematik

(Projektnr. 24/ Seite 47)

Verstandnis der
Arbeits- und
Wirtschaftswelt

Partyservice

(Projektnr. 29/ Seite 55)

Steig. Des
Leistungsverhalten

Air Hockey Tisch
(Projektnr. 20/ Seite 39)

Hausaufgabenbetreuung

(Projektnr. 27/ Seite 51)

Stitzunterricht Englisch
(Projektnr. 19/ Seite 38)

Berufsvorb.
Leistungsqualifi.

Internetcafe

(Projektnr. 21/ Seite 41)

Fahrzeugtechnik AG
(Projektnr. 25/ Seite 48)

Mofa Fihrerschein

(Projektnr. 22/ Seite 43)

Holzwerkstatt

(Projektnr. 30/ Seite 56)

Projekt Bibliothekare
(Projektnr. 23/ Seite 45)
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Aufgabenbereich Ill: Eignungsorientierung

Eignungsor.
U.-arbeit

Zukunftstag
(Projektnr. 31/Seite 59)

Ext. Berufsorientierungst.

(Projektnr. 42/ Seite 76)

Betriebserkundungen

(Projektnr. 34/ Seite 64 )

Eignungsor.
Praktika

Praxistage

(Projektnr. 48/ Seite 85)

Schulpraktikum
(Projektnr. 49/ Seite 87)

Eignungsor.
Beratung

Ausbildungsbérse

(Projektnr. 32/ Seite 62)

Berufsberatungsbiro

(Projektnr. 33/ Seite 63)

Kommunikationsseminar

(Projektnr. 37/ Seite 68)

Bewerbertraining

(Projektnr. 35/ Seite 66)

Internettraining BO

(Projektnr. 38/ Seite 70)

Kooperation AA, Maf3arbeit,
HWK

(Projektnr. 45-47/ Seite 81-84)

Eignungsprofil

Seminar Kompetenz Check

(Projektnr. 41/ Seite 74)

Eigungsdiagnostik
(Projektnr. 40/ Seite 73)

Job- Ordner
(Projektnr. 43/ Seite 78)

Berufsberatungs AG
(Projektnr. 36/ Seite 67)

Testverfahren

(Projektnr. 50/ Seite 88)

Eigungserfolg

Karriere mit Hauptschule

(Projektnr. 44/ Seite 79)

Dokumentation
Schilerlaufbahn

(Projektnr. 39/ Seite 72)
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